別　紙　４

池田市立市民活動交流センター事業計画書
※池田市立市民活動交流センター指定管理者募集要項に記載している評価基準の「基本項目審査」及び「基本項目以外の審査」に関する内容について、記載してください。
※募集要項４（２）①及び②を留意の上、作成してください。
※指定管理期間にわたって作成してください。
※記入欄が不足する場合は、別紙を追加してください。
※本様式に加え、別に参考資料を作成し、添付しても構いません。
■基本項目
・団体等について

	①公益活動促進業務（中間支援業務）および施設の管理運営を適切に実施するための業務遂行能力について（例：基本方針、その方針を実現するために重視する事項等）
②同種又は類似施設の管理運営業務の実績およびそのノウハウを活かした業務提案について



・管理運営について
	③中間支援施設としての役割を踏まえ、市公益活動施策に沿った事業展開及び団体支援に関する提案について
④具体的な事業計画（提案）について
⑤具体的な公益活動促進業務について
⑥公益活動の活性化に資する独自の取組や提案について
⑦利用者及び市民活動団体等のニーズの把握方法およびその結果を施設運営・事業改善・サービスの向上に反映させる方法について
⑧利用促進及び公益活動の普及・啓発につながる効果的な広報・情報発信について
⑨効率的・効果的な管理運営方法について
⑩スタッフ育成の為の研修計画について
⑪人員配置について（例：責任者及び職員の配置体制、勤務体制、専門的知識・経験を有する者の配置及びその役割等）
⑫利用者の安全配慮について



　・地域との連携（協働）について
	⑬市及び地域との連携及び公共性の担保について

⑭利用者から改善要求があった場合の対応について


■基本項目以外の項目

	①緊急時の対応や安全管理の方針について
②情報管理の方針について
③労働者の福利厚生や労働安全衛生の状況について
④環境保護姿勢や障がい者雇用及び子育て支援等への状況について
⑤社会貢献活動など付加価値的活動の状況について


