
施設名

市担当課

（１）指定管理者

団体名

指定期間

管理体制

（２）事業内容

管理業務

運営業務

自主事業

その他

担当課の評価
　 （Ａ、Ｂ、Ｃ） A 貸館受付業務等、これまでの経験を基に円滑かつ効率的に行っていた。

（３）利用状況

施設

事業

担当課の評価
　 （Ａ、Ｂ、Ｃ） A 地域コミュニティの場として重宝されていた。

池田市公益活動促進協議会に受付依託
受付１名常駐

池田市立コミュニティセンターの管理、使用の受付、必要備品の維持管理

・開館時間：午前９時～午後10時
・休館日：月曜日、12月29日～翌年１月３日まで
・運営内容：各会議室の使用申込受付及び許可、会館清掃、備品の管理

特になし

利用者数　126名/日　（令和４年４・５月平均）

特になし

令和４年４月１日～令和４年５月31日

指定管理者の管理運営に関する評価シート

（評価対象期間：令和４年４月～５月）

池田市立コミュニティセンター

市長公室　コミュニティ推進課（754－6641）

池田市立コミュニティセンター管理運営委員会



（４）市民満足度

苦情等の状況

利用者アンケートの
実施状況

利用者アンケートの
結果

担当課の評価
　 （Ａ、Ｂ、Ｃ） A センター利用に関する苦情はなく、利用者対応は円滑に行われている。

（５）収支状況

担当課の評価
　 （Ａ、Ｂ、Ｃ） A 適正に運営されていた。

（６）その他

情報公開

個人情報保護

防災対策等
緊急時への対応

その他

担当課の評価
　 （Ａ、Ｂ、Ｃ） A 適正に運営されていた。

協定書の「第11条　秘密保持業務」に基づき遵守している。

該当事例無し

該当事例無し

新施設の利用に関し申し込み方法等についての問い合わせ

未実施

別途決算書参照



総合評価

良

コメント

良

コメント

良

コメント

・施設の設置趣旨を理解し、貸館業務に取り組んでいた。
・施設管理についても、当課と連携を取り、管理を行った。
・特にトラブルもなく、円滑な運営ができていた。

評価委員会の評価
（優・良・可・不可）

・担当課評価のとおりと認める。
・利用者が多様な中、適切に管理・運営を実施した。
・昭和５２年の会館から長期に渡り、地域に貢献し続けたことに感謝する。

指定管理者の自己評価
（優・良・可・不可）

令和４年５月31日をもって無事閉館。

担当課の総合評価
（優・良・可・不可）



１．事業報告書

  （１）地域行事進行のための支援事業の実施　（随時）

　（２）地域住民の交流促進のための支援事業の実施　（随時）

　（３）管理者の常駐による施設・設備の適正な管理　（随時）

 　（４）設置目的内及び設置目的外使用に係る問合せ及び申込みの受付け　（随時）

　（５）運営委員会の開催

２．決算書

（収　入）

単位：円

科 目 決　算　額 備　　　　考

委 託 料 545,600 池田市からの指定管理料

繰 越 金 192,352 前年度からの繰越

計 737,952

単位：円

（支　出） 科 目 決　算　額 備　　　　考

管 理 人 手 当 545,600 @272,800×2ヶ月

会 議 費 0 会議賄　

消 耗 品 費 0 日用品・管理用品等

業 務 委 託 費 189,664 閉館作業委託費

通 信 費 2,688 書類郵送費など

計 737,952

当年度差引 0

令和４年度　池田市立コミュニティセンター管理運営委員会


