
 

 

 

 
 

 

 

池田市行財政改革推進プランⅡのまとめ 

（平成２７年度～平成３０年度） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和元年１０月 

 

池  田  市 
 

 



目   次 

 

 

はじめに …………………………………………………………………………  １ 

 

 

Ⅰ 池田市行財政改革推進プランⅡの概要 ……………………………………  ２ 

 

１  策定の趣旨 ……………………………………………………………  ２ 

 

２  改革期間 ………………………………………………………………  ２ 

 

３  改革の目標 ……………………………………………………………  ２ 

 

４  めざす姿 ………………………………………………………………  ２ 

 

５  改革の推進事項（４つの施策と１２項目） ………………………  ３ 

 

Ⅱ 平成３０年度最終報告及び池田市行財政改革推進プランⅡの総括………   ４ 

 

 １ 目標に係る各種数値の推移 ……………………………………………  ４ 

 

 ２ 中期目標に係る数値の推移 ……………………………………………  ５ 

 

３ 「めざす姿」の達成状況 ………………………………………………  ６ 

 

４ 平成３０年度における取組実績 ………………………………………   ７ 

 

５ 年度別取組状況及び４年間の振り返り…………………………………  ３１ 

 

６ 池田市行財政改革推進委員会による審議結果：「意見書」の作成と提出 ………  ４６ 

 

 参考資料１……………………………………………………………………… ４８ 

参考資料２……………………………………………………………………… ５０ 

参考資料３……………………………………………………………………… ５３ 

 



 

はじめに 

 

本市では、池田市総合計画に定める「行財政改革を推進し希望の持てるまち」

の実現のため、平成２３年に行財政改革の基本的な方向性を定める「池田市行

財政改革指針（以下「指針」）」を策定、また４年間ごとに指針に基づく具体的

な実施プログラムを定めた行財政改革推進プランを作成し取り組んでまいりま

した。 

 

「池田市行財政改革推進プランⅡ（以下「プランⅡ」）においては、経費や職

員数の削減を中心とした｢量の行財政改革｣及び、市政運営の質を高める｢質の行

財政改革｣に重点を置き、プランⅡ計画期間の最終年度にあたる平成３０年度は、

複数施設を一括して管理する指定管理者の指定や、葬祭場への利用料金制の採

用、市債権の適正管理、旧伏尾台小学校校舎の利活用など、各部が主体的に効

率的で効果的な市政運営の実現に努めました。 

 

その結果、平成３０年度決算は黒字となり、平成２４年度決算から経常収支

比率が７年連続で１００％を下回りましたが、その一方で、少子高齢化に伴う

義務的経費の増加や、インフラ設備を含む公共施設等の老朽化への対応など、

本市財政が依然として予断を許さない状況にあり、今後の行財政改革の進展の

ためにはより一層の創意工夫をもって臨まなくてはならないことも確かです。 

 

今後は、平成３１年３月に策定した「池田市行財政改革推進プランⅢ」に基

づき、行財政改革を推進し将来に向けて安定的かつ効率的な市政運営を行う体

制づくりにこれまで以上に取組み、その実施にあたっては、プランⅡよりさら

に目標管理を厳格に設定し、歳出削減と歳入増加の取組を徹底して行います。 

 

そして、豊かな自然や良好な住環境など、池田のよさを活かしたまちづくり

の実現のために、全職員が心を一つにして、よりスピード感を持って前進する

市政運営を行ってまいります。今後とも皆様のご理解、ご協力をお願いいたし

ます。 

 

   令和元年１０月 

                   池田市長  冨 田  裕 樹 
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Ⅰ 池田市行財政改革推進プランⅡの概要 

 
１ 策定の趣旨 

本市では、「第６次池田市総合計画」の柱の一つである「行財政改革を推進し希望の持て

るまち」の構築を念頭に、平成２３年度から「池田市行財政改革指針」及び平成２６年度を

目標年度とする「池田市行財政改革推進プラン」に沿って着実に行財政改革を進めてきた。

しかし、今後の必要経費を勘案すれば、市政運営に対してこれまで以上の効率性が求められ

る状況にあることから、平成３０年度までを改革期間とする「池田市行財政改革推進プラン

Ⅱ」（以下「プランⅡ」という。）を平成２７年３月に策定した。 
このプランⅡに基づく行財政改革の取組を着実に遂行し、安定的かつ効率的な市政運営を

可能とする行財政基盤の確立に取り組む。 
 
 

２ 改革期間 
    平成２７年度から平成３０年度までの４年間 

 
 
３ 改革の目標 
（１）プランⅡ期間における目標（平成２７年度～平成３０年度） 

①財政調整基金残高 平成３０年度末１０億円以上 

②経常収支比率９０％台  

    ③職員数（一般会計）６００人程度 

④人件費総額（退職手当を除く。）６０億円未満 

 

（２）中期目標（平成２７年度～平成３４年度） 

安定的な財政構造の確立（臨時財源補てんをせず形式収支黒字化） 
 
 

４ めざす姿 
   削減を中心とした「量の行財政改革」に加え、市政運営の質を高める「質の行財政 

改革」を推進し、安定的かつ効率的な市政運営が可能な行財政基盤の確立をめざす。 
そのために、以下の２点に重点的に取り組む。 
 
①スクラップ＆ビルドの徹底 
②各部が主体的に行財政改革に取り組む体制の構築 
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５ 改革の推進事項（４つの施策と１２項目） 
（１）開かれた市政の推進 

①市民参画の推進 
②広報機能の充実 
③広聴機能の充実 
④情報公開などの充実 

 
（２）健全な行財政運営の推進 

①行政の効率性と財政の健全化の確保 
   ②歳入の確保 
   ③活力ある組織づくりと適正な人事管理 

 
（３）広域行政の推進 

   ①他市町との連携の強化 
   ②国や府との協力関係の強化と役割分担 

 
（４）情報通信技術の活用 

   ①情報システムの機能強化 
   ②行政情報の活用の高度化 
   ③情報セキュリティ対策の高度化 
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Ⅱ 平成３０年度最終報告及び池田市行財政改革推進プランⅡの総括 

 

１ 目標に係る各種数値の推移 

（１）財政調整基金（※）残高（各年度末）の推移                    （単位：百万円） 

区 分 
26年度 
(参考) 

27年度 28年度 29年度 30年度 

実 績 4,509 4,434 4,538 5,142 5,348 

    ※ 財政調整基金とは、年度間の財源調整のために積み立てられるもので、大幅な税収減や災害

発生時等の予期せぬ支出への備えとなることから、その積立額は、後年度において安定的な市

政運営を行うための持続可能性を示す。 

 

（２）経常収支比率（※１）の推移                              （単位：％） 
区 分 

26年度 
(参考) 

27年度 28年度 29年度 30年度 

実 績 97.9  93.9 93.0 91.1 （※２）94.7 

（
参
考
） 

全国市町村平均 91.3 90.0 92.5 92.8 － 

大阪府内市町村平均 97.0 95.9 98.2 97.5 － 

※１ 経常収支比率とは、財政構造の弾力性を表す指標で、この比率が高いほど投資的経費等の臨

時的経費に使用できる一般財源が少なく、財政構造が弾力性を失っていることを示す。 

※２ 平成 30 年度の比率は、速報値 

＜参考＞健全化判断比率                                                （単位：％） 

区 分 実質赤字比率 連結実質赤字比率 実質公債費比率 将来負担比率 

30 年度 － － 5.5 3.0 

早期健全化基準 12.36 17.36 25.0 350.0 

財政再生基準 20.00 30.00 35.0  

  ※１ 実質赤字比率及び連結実質赤字比率については、実質赤字額、連結実質赤字額が算定されな

いため「－」を表示 
※２ 各比率は、速報値 
 

（３）各会計別職員数（各年４月１日）の推移                 （単位：人） 

区    分 
26年度 
(参考) 

27年度 28年度 29年度 30年度 

①  一般会計 
推計  605 607 605 601 

実績 599 600 595 598 604 

② 特別会計 
推計  28 28 28 28 

実績 32 28 28 28 28 

③ 派遣 
推計  1 1 0 0 

実績 1 1 0 0 0 

小   計 
推計  634 636 633 629 

実績 632 629 623 626 632 

④ 病院事業会計 
推計  477 482 482 482 

実績 462 465 451 466 485 

⑤ 上下水道事業 

会計 

推計  82 82 82 82 

実績 80 81 81 77 74 

合     計 
推計  1,193 1,200 1,197 1,193 

実績 1,174 1,175 1,155 1,169 1,191 

※ 推計の職員数は、「池田市行財政改革推進プランⅡ」による。 
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＜参考＞類似団体（※1）との普通会計職員数（※2）（各年４月１日）の比較 （単位：人） 

区    分 
26年度 
(参考) 

27年度 28年度 29年度 30年度 

池田市 
普通会計職員数 600 599 594 597 603 

人口1万人当たり 
普通会計職員数 

58.27  58.37 57.85 57.92 58.23 

類似団体 
普通会計職員数 792 790 743 735 734 

人口1万人当たり
普通会計職員数 

64.41 63.75 60.90 59.84 59.84 

※１ 人口と産業構造に基づく一般市の分類において、本市と同じグループに属する市 

※２ 普通会計職員数は地方公共団体定員管理調査結果による。 

 

（４）人件費総額（退職手当を除く）の推移               （単位：百万円） 

区 分 
26年度 
(参考) 

27年度 28年度 29年度 30年度 

実 績 5,972 6,045 5,965 6,080 6,232 

 

（５）目標達成に向けた進捗状況 

財政調整基金は、年度末残高は５３億４８００万円となり、前年度に比して２億円程度

増加し、目標値を上回る値を維持した。また、経常収支比率についても９４．７％となり、

目標数値の９０％台となった。 

一般会計の職員数については、平成３０年４月１日現在で６０４人となっており、目標 

数値である６００人程度となった。一方で、退職手当を除く人件費総額については、職員

の増や地域手当の引き上げ及び人事院勧告に基づく給与改定の実施等の理由から、平成２

９年度の数値より増加し、目標数値である６０億円を超える６２億３２００万円となった。 

 

２ 中期目標に係る数値の推移 

（１）形式収支の推移                          （単位：百万円） 

区 分 
26年度 
(参考) 

27年度 28年度 29年度 30年度 

実 績 275 432 1,024 1,056 238 

臨時財源補てん 
額を除いた場合 

47 222 1,006 1,046 △166 

   ＜参考＞臨時財源補てん額                         （単位：百万円） 

区 分 
26年度 
(参考) 

27年度 28年度 29年度 30年度 

  土地売却 ※ 28 10 18 10 4 

基金取崩し 200 200 0 0 400 

計 228 210 18 10 404 

※ 土地売却は、財源補てん分のみ。基金取崩しは、財政調整基金に係るもののみ。 

 

（２）中期目標達成に向けた進捗状況 

臨時財源補てん額を除いた形式収支は、人件費の増加等の要因から１億６６００万円の

赤字となった。 
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３ 「めざす姿」の達成状況 

 （１）「量の行財政改革」の達成状況 

   予期せぬ収入減少や不測の支出増加に備え、将来に向けて安定的かつ効率的な市政運営を

行う体制づくりのため、事務事業の見直しやアウトソーシング等を推進し、歳出の削減と歳

入の確保に努めた。 

   行財政改革の取組による効果額の推移             （単位：千円） 

27 年度 28 年度 29 年度 30 年度 合計 

163,780 442,622 628,595 1,047,949 2,282,946 

 

 （２）「質の行財政改革」の達成状況 

  ①スクラップ＆ビルドの徹底 

    歳入の大幅な増加が見込めず、歳出の抑制が必要な状況のもと、効果の薄い事業を縮小、

統廃合し財源を確保しつつ、新規・拡充事業を組み立てるため、事業の今後の方向性につ

いて政策的な判断を行うことを目的として、プランⅡ期間中に８５事業を対象に市長・副

市長ヒアリングを実施し、見直しの指示を受け事業廃止等の方針を決定した。財源の効率

化・集中化により事業の優先順位を判断するとともに、職員自身による問題点の改善意識

や財政状況への認識を高めた。 

 

②各部が主体的に取り組む体制の構築 

    各部において、行財政改革の重点取組項目を設定、着実にその取組を推進し、全２５項

目について目標を達成した。また、行財政改革の視点で事業の見直しを行う経営管理プロ

ジェクトチームの構成員を各部に配置することで、主体的に行財政改革に取り組む体制を

構築し、実施プログラムに記載されていない事業も含めて積極的な見直しを推進した。 
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な

ま
と

め

て
テ

ー
マ

パ
ー

ク
構

想
」
を

前
提

に
、

池
田

市
を

フ
ィ

ー

ル
ド

と
し

、
大

阪
大

学
の

研
究

テ
ー

マ
と

融
合

さ
せ

な
が

ら
、

地
域

課
題

を
解

決
す

る
た

め
の

検
討

を
行

う
。

 

7
月

に
学

生
や

研
究

者
、

民
間

事
業

者
等

に
向

け
て

本
サ

ロ
ン

の
説

明
・参

加
募

集
を

行

う
キ

ッ
ク

オ
フ

セ
ッ

シ
ョ
ン

を
実

施
し

た
。

そ
の

後
、

参
加

者
を

6
チ

ー
ム

に
分

け
、

そ
れ

ぞ
れ

の
テ

ー
マ

ご
と

に
地

域
課

題
の

共
有

や
ア

イ
デ

ア
の

創
出

な
ど

を
目

的
と

し
た

グ
ル

ー
プ

ワ
ー

ク
を

4
回

開
催

し
、

1
1
月

に
発

表
会

を
開

催
し

た
。

 

○
 

 
大

学
生

の
参

画
に

よ
る

商
店

街
の

空
き

店
舗

活
用

 
 

 
 

 

【
地

域
活

性
課

】 

商
店

街
の

空
き

店
舗

を
運

営
・
活

用
す

る
こ

と
で

、
商

店

街
の

活
性

と
賑

わ
い

を
創

出
す

る
た

め
、

空
き

店
舗

対

策
事

業
と

し
て

、
池

田
地

区
（
池

田
栄

町
商

店
街

）
・
石

橋
地

区
（
石

橋
商

店
街

）
の

２
商

店
街

で
実

施
す

る
。

 

池
田

地
区

 

関
関

Ｃ
Ｏ

Ｌ
Ｏ

Ｒ
Ｓ

が
商

店
街

と
連

携
し

、
子

ど
も

預
か

り
事

業
、

チ
ャ

レ
ン

ジ
ス

ペ
ー

ス

事
業

、
イ

ベ
ン

ト
事

業
等

を
実

施
し

た
。

今
年

度
は

、
子

ど
も

が
参

加
で

き
る

企
画

実
施

に
取

り
組

ん
だ

。
 

石
橋

地
区

 

「
石

橋
×

阪
大

」
が

石
橋

キ
ャ

ン
パ

ス
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
と

し
て

、
店

舗
を

活
用

し
た

セ
ミ
ナ

ー
や

イ
ベ

ン
ト
、

商
店

街
の

事
業

協
力

を
行

っ
た

。
 

○
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重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 

外
国

人
の

た
め

の
保

育
サ

ー
ビ

ス
付

日
本

語
教

室
を

ボ
ラ

ン
テ

ィ
ア

の
協

力
に

よ
り

実
施

 

 
【
人

権
・
文

化
国

際
課

】
 

・
木

曜
日

の
午

前
1
0
時

か
ら

11
時

30
分

ま
で

／
土

曜

日
の

午
後

1
時

3
0
分

か
ら

3
時

ま
で

。
 

・
学

習
支

援
ボ

ラ
ン

テ
ィ

ア
は

養
成

講
座

を
終

了
し

た

方
を

ベ
ー

ス
に

、
申

し
出

の
あ

っ
た

方
に

依
頼

。
 

・
保

育
ボ

ラ
ン

テ
ィ

ア
は

5
名

程
度

。
 

木
曜

日
ク

ラ
ス

：
42

回
実

施
、

参
加

者
延

べ
1
,6

9
4
名

。
（
学

習
者

55
3
名

、
学

習
支

援
ボ

ラ

ン
テ

ィ
ア

60
2
名

、
保

育
ボ

ラ
ン

テ
ィ

ア
2
2
2
名

、
保

育
対

象
の

子
ど

も
3
17

名
）
 

土
曜

日
ク

ラ
ス

：
32

回
実

施
、

参
加

者
延

べ
2
1
7
名

。
（
学

習
者

1
21

名
、

学
習

支
援

ボ
ラ

ン

テ
ィ

ア
9
6
名

） 

○
 

 
交

通
安

全
啓

発
活

動
へ

の
市

民
参

画
の

推
進

 

 
 

 
 

 
 

 
【
ま

ち
づ

く
り

・
交

通
課

】 

地
域

団
体

か
ら

の
交

通
安

全
教

室
開

催
要

請
に

積
極

的
に

応
じ

、
幼

児
か

ら
高

齢
者

ま
で

幅
広

い
年

齢
層

を

対
象

と
し

て
交

通
安

全
教

育
を

実
施

す
る

。
 

延
べ

1
1
,7

15
人

に
対

し
交

通
安

全
教

育
を

実
施

し
た

。
 

○
 

 

②
各

種
審

議
会

な
ど

の
メ

ン
バ

ー
と

し
て

市
の

政
策

形
成

の
過

程
に

市
民

の
参

画
を

求
め

る
。

 
 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 

地
域

防
災

リ
ー

ダ
ー

養
成

講
座

の
開

催
に

よ
る

防
災

活
動

に
係

る
市

民
参

画
の

推
進

 

 
【
危

機
管

理
課

】 

一
般

市
民

を
対

象
と

し
た

池
田

市
防

災
講

座
を

1
0
月

か
ら

年
5
回

実
施

す
る

。
 

1
0
月

以
降

、
熊

本
の

復
興

・
過

去
の

教
訓

・
避

難
生

活
を

テ
ー

マ
に

防
災

講
座

を
3
回

実

施
し

た
。

（
2
69

名
参

加
（
前

年
度

5
回

開
催

 
参

加
者

3
22

名
））

 
 

 
各

種
審

議
会

な
ど

の
メ

ン
バ

ー
の

公
募

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
【
各

部
署

】
 
適

宜
、

委
員

の
公

募
を

実
施

す
る

。
 

以
下

の
委

員
会

に
つ

い
て

委
員

を
公

募
し

、
委

嘱
し

た
。

 

①
 池

田
市

男
女

共
同

参
画

審
議

会
(2

人
) 

（
人

権
・
文

化
国

際
課

） 

②
 都

市
計

画
審

議
会

（
1
人

） 
（
ま

ち
づ

く
り

・
交

通
課

） 

※
（
 

）
内

は
委

嘱
人

数
 

○
 

 

（
２

）
広

報
機

能
の

充
実

 

①
広

報
誌

や
各

種
刊

行
物

の
内

容
を

一
層

充
実

さ
せ

、
情

報
発

信
す

る
。

 
 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 
「
池

田
市

統
計

書
」
の

概
要

版
の

作
成

  
【
広

聴
文

書
課

】 
平

成
2
9
年

度
版

統
計

書
の

概
要

版
を

作
成

す
る

。
 

必
要

な
資

料
の

収
集

を
行

い
、

平
成

2
9
年

度
版

統
計

書
の

概
要

版
を

作
成

し
た

。
ま

た
、

掲
示

板
に

掲
載

し
、

広
く

周
知

し
た

。
 

○
 

 
「
広

報
い

け
だ

」
の

内
容

の
充

実
 

【
秘

書
・
広

報
課

】 

ペ
ー

ジ
数

や
レ

イ
ア

ウ
ト
な

ど
、

多
く

の
方

に
読

ん
で

も

ら
え

る
よ

う
な

企
画

を
し

て
い

く
。

 

本
市

が
重

点
的

に
取

り
組

ん
で

い
る

施
策

な
ど

を
中

心
に

特
集

を
企

画
し

た
ほ

か
、

カ
ラ

ー
ペ

ー
ジ

の
増

大
や

新
た

な
企

画
ペ

ー
ジ

の
新

設
な

ど
を

行
っ

た
。

ま
た

、
引

き
続

き
市

民
記

者
に

よ
る

市
民

目
線

の
記

事
提

供
を

行
い

市
民

参
画

を
図

っ
た

。
 

○
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重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 
「
グ

ラ
フ

い
け

だ
」
の

内
容

の
充

実
 

【
秘

書
・
広

報
課

】 

平
成

3
0
年

度
版

の
発

行
と

次
回

更
新

に
向

け
た

掲
載

内
容

の
検

討
を

行
う

。
 

9
月

末
に

平
成

3
0
年

度
版

の
発

行
を

行
っ

た
。

 
○

 

 
「
暮

ら
し

の
便

利
帳

」
の

官
民

協
働

に
よ

る
改

訂
 

 
 

 
 

 
 

 
【
秘

書
・
広

報
課

】 

次
回

平
成

3
3
年

度
（
令

和
3
年

度
）
の

発
行

に
向

け
、

掲
載

内
容

の
検

討
を

行
う

。
 

平
成

2
8
年

度
の

発
行

物
を

も
と

に
、

掲
載

内
容

や
デ

ザ
イ

ン
に

つ
い

て
市

と
し

て
の

検
討

を
行

っ
た

。
 

○
 

 

②
イ

ン
タ

ー
ネ

ッ
ト
な

ど
多

様
化

す
る

メ
デ

ィ
ア

を
活

用
し

た
広

報
活

動
を

推
進

す
る

。
 

 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

☆
 

観
光

・
イ

ベ
ン

ト
F
ac

eb
oo

kペ
ー

ジ
に

よ
る

情
報

発
信

 

【
空

港
・
観

光
課

、
秘

書
・
広

報
課

】 

空
港

・
観

光
課

 

市
内

イ
ベ

ン
ト
・
観

光
情

報
の

記
事

を
写

真
付

き
で

 

掲
載

し
、

広
域

的
に

P
R
を

実
施

し
て

い
く

。
 

秘
書

・
広

報
課

 

市
内

の
観

光
や

各
種

イ
ベ

ン
ト

な
ど

の
情

報
を

発
信

す
る

こ
と

で
、

よ
り

多
く

の
人

に
本

市
の

魅
力

を
伝

え

る
。

 

「
観

光
・
イ

ベ
ン

ト
F
ac

eb
o
o
kペ

ー
ジ

」を
「
池

田
市

F
ac

eb
oo

kペ
ー

ジ
」
と

し
、

1
04

件
の

情

報
を

発
信

し
た

。
（
内

、
観

光
・
イ

ベ
ン

ト
情

報
5
5
件

）
提

案
を

行
っ

た
。

 
○

 

☆
 

「
大

阪
池

田
チ

キ
チ

キ
探

検
隊

」
の

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

に

お
い

て
、

チ
キ

ン
ラ

ー
メ

ン
を

活
用

し
た

創
作

料
理

の

参
加

店
を

集
約

し
た

情
報

の
発

信
 

  
【
地

域
活

性
課

】 

大
阪

池
田

チ
キ

チ
キ

探
検

隊
食

べ
あ

る
き

Ｍ
Ａ

Ｐ
及

び

チ
キ

チ
キ

探
検

隊
ホ

ー
ム

ペ
ー

ジ
の

更
新

。
店

舗
数

を
、

5
0
店

舗
以

上
を

維
持

し
、

市
内

外
の

イ
ベ

ン
ト
へ

の
参

加
な

ど
、

更
な

る
活

動
内

容
の

充
実

を
図

る
。

 

ま
た

、
市

発
行

の
広

報
に

留
ま

ら
な

い
、

幅
広

い
メ

デ
ィ

ア
で

の
広

報
活

動
を

実
施

す
る

。
 

大
阪

成
蹊

大
学

の
学

生
に

よ
る

レ
シ

ピ
動

画
コ

ン
テ

ン
ツ

の
作

成
、

日
清

食
品

㈱
と

の
タ

イ

ア
ッ

プ
に

よ
る

イ
ベ

ン
ト
「
チ

キ
チ

キ
フ

ェ
ス

テ
ィ

バ
ル

」
や

ス
タ

ン
プ

ラ
リ

ー
の

開
催

な
ど

チ

キ
ン

ラ
ー

メ
ン

を
使

っ
た

創
作

料
理

に
関

す
る

幅
広

い
イ

ベ
ン

ト
情

報
を

集
約

し
、

効
果

的

な
情

報
発

信
を

行
う

こ
と

で
、

イ
ン

ス
タ

ン
ト
ラ

ー
メ

ン
発

祥
の

地
の

知
名

度
、

ブ
ラ

ン
ド

力
の

向
上

を
図

っ
た

。
 

○
 

 

大
阪

池
田

ゲ
ス

ト
イ

ン
フ

ォ
メ

ー
シ

ョ
ン

を
活

用
し

た
情

報
の

発
信

（
※

） 

【
地

域
活

性
課

】 

平
成

3
0
年

2
月

1
7
日

に
開

設
し

た
イ

ン
フ

ォ
メ

ー
シ

ョ
ン

セ
ン

タ
ー

に
て

、
来

訪
者

に
対

し
、

集
約

し
た

ま
ち

の
情

報
を

一
元

的
に

提
供

す
る

。
ま

た
、

観
光

施
設

だ
け

で

な
く

飲
食

店
や

物
販

等
を

含
め

た
案

内
を

実
施

し
、

観

光
消

費
の

向
上

に
取

り
組

む
。

 

短
冊

型
ガ

イ
ド

ブ
ッ

ク
等

を
用

い
て

回
遊

の
促

進
に

取
り

組
ん

だ
他

、
デ

ジ
タ

ル
サ

イ
ネ

ー

ジ
で

観
光

ス
ポ

ッ
ト
の

基
本

情
報

、
イ

ベ
ン

ト
情

報
な

ど
を

写
真

や
映

像
で

配
信

し
、

来
訪

者
に

池
田

市
の

魅
力

を
発

信
し

た
。

 

○
 

 

子
育

て
支

援
情

報
サ

イ
ト
「
す

・
Ｋ

ＩＤ
Ｓ

い
け

だ
」
に

よ
る

情
報

発
信

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 【
子

育
て

支
援

課
】 

登
録

者
数

：
2
30

人
を

目
指

し
、

サ
イ

ト
の

周
知

に
努

め

る
。

今
後

も
子

育
て

支
援

情
報

を
発

信
し

子
育

て
の

不

安
を

軽
減

し
、

出
会

い
の

場
へ

の
参

加
を

促
進

す
る

。
 

小
学

校
校

区
別

の
遊

び
場

の
紹

介
や

、
中

学
校

区
別

の
子

育
て

支
援

講
習

会
等

の
イ

ベ

ン
ト
情

報
を

発
信

し
た

。
 

登
録

者
数

：
2
29

人
 

子
育

て
支

援
拠

点
利

用
者

数
：
4
0,

01
6
人
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重

 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

☆
 

「
ふ

く
ま

る
教

志
塾

」
の

塾
生

確
保

に
向

け
た

Ｐ
Ｒ

に
係

る
新

た
な

情
報

発
信

ツ
ー

ル
の

活
用

の
検

討
 

  

【
教

育
政

策
課

】 

「
ふ

く
ま

る
教

志
塾

」
塾

生
確

保
に

向
け

、
池

田
市

の
ホ

ー
ム

ペ
ー

ジ
や

F
ac

eb
oo

kを
今

年
度

も
活

用
し

、
情

報

発
信

に
努

め
る

。
 

池
田

市
の

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

に
セ

ミ
ナ

ー
の

様
子

や
活

動
報

告
を

掲
載

し
、

情
報

の
発

信
を

行
っ

た
。

ま
た

、
「
池

田
市

ふ
く

ま
る

教
志

塾
」
の

F
ac

eb
oo

kペ
ー

ジ
を

開
設

し
、

セ
ミ
ナ

ー

の
連

絡
等

を
行

っ
た

。
 

○
 

 

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

に
お

け
る

市
政

や
ま

ち
の

話
題

の
情

報
発

信
 

 
 
 【

各
部

署
】 

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

に
お

け
る

各
ペ

ー
ジ

の
作

成
過

程
に

お
い

て
、

ウ
ェ

ブ
ア

ク
セ

シ
ビ

リ
テ

ィ
（注

）
の

改
正

ＪＩ
Ｓ

規
格

に
準

拠
す

る
よ

う
努

め
る

と
と

も
に

、
種

々
の

バ
リ

エ
ー

シ
ョ
ン

の
回

転
バ

ナ
ー

の
利

用
や

特
記

事
項

等

各
種

コ
ン

テ
ン

ツ
の

充
実

を
図

る
こ

と
で

、
よ

り
誰

も
が

見
や

す
く

わ
か

り
や

す
い

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

と
な

る
よ

う
創

意
工

夫
す

る
。

ま
た

、
各

種
情

報
の

積
極

的
な

発
信

を

行
う

。
 

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

作
成

シ
ス

テ
ム

の
運

用
に

お
い

て
、

各
ペ

ー
ジ

更
新

時
に

ア
ク

セ
シ

ビ
リ
テ

ィ
に

関
す

る
チ

ェ
ッ

ク
を

行
い

、
誰

も
が

見
や

す
い

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

の
維

持
・
管

理
に

努
め

た
ほ

か
、

利
用

者
の

利
便

性
向

上
の

た
め

の
シ

ョ
ー

ト
カ

ッ
ト
の

作
成

、
画

像
代

替
テ

キ
ス

ト

の
入

力
を

行
う

よ
う

周
知

を
行

っ
た

。
ま

た
、

い
け

だ
も

よ
う

や
広

報
い

け
だ

、
各

課
最

新
情

報
な

ど
の

ペ
ー

ジ
を

随
時

改
訂

・
更

新
し

、
き

め
細

や
か

な
情

報
発

信
も

行
っ

た
。

 

 

 ○
 

 
 

 
 
注

 
ア

ク
セ

シ
ビ

リ
テ

ィ
：
高

齢
者

や
障

が
い

者
と

い
っ

た
利

用
に

何
ら

か
の

制
約

が
あ

っ
た

り
、

利
用

す
る

の
に

不
慣

れ
な

方
々

を
含

め
、

あ
ら

ゆ
る

人
が

情
報

や
機

能
を

支
障

な
く

利
用

で
き

る
こ

と
。

 

 

③
マ

ス
メ

デ
ィ

ア
を

活
用

し
、

市
の

Ｐ
Ｒ

を
積

極
的

に
行

う
。

 
 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 
報

道
機

関
へ

の
記

事
提

供
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 【

秘
書

・
広

報
課

】
 

よ
り

多
く

の
媒

体
を

通
し

て
市

政
情

報
を

発
信

す
る

た

め
に

、
庁

内
の

さ
ま

ざ
ま

な
情

報
を

報
道

機
関

へ
提

供

す
る

。
ま

た
事

前
に

、
秘

書
・
広

報
課

に
一

報
を

入
れ

て
も

ら
う

体
制

を
め

ざ
す

。
 

1
4
4
件

の
情

報
を

メ
ー

ル
等

で
提

供
し

、
記

者
会

見
を

3
回

行
っ

た
。

 
○

 

 
い

け
だ

フ
ィ

ル
ム

コ
ミ

ッ
シ

ョ
ン

事
業

の
実

施
 
 
  

  
  

【
空

港
・
観

光
課

】 

平
成

2
9
年

度
以

降
、

フ
ィ

ル
ム

コ
ミ

ッ
シ

ョ
ン

は
事

業
と

し
て

廃
止

す
る

が
、

撮
影

依
頼

に
は

随
時

対
応

し
、

撮

影
実

績
に

つ
な

げ
て

い
く

。
 

フ
ィ

ル
ム

コ
ミ

ッ
シ

ョ
ン

事
業

は
廃

止
し

て
い

る
た

め
取

組
実

績
は

な
く

、
依

頼
が

あ
れ

ば
随

時
対

応
し

て
い

る
。

 
 

 
観

光
大

使
に

よ
る

P
R
（
※

）
 

【
空

港
・
観

光
課

】 

観
光

大
使

に
よ

る
マ

ス
コ

ミ
な

ど
を

活
用

し
た

広
域

Ｐ
Ｒ

や
イ

ベ
ン

ト
出

演
等

を
行

い
、

観
光

客
増

加
に

伴
う

経

済
的

波
及

効
果

を
め

ざ
す

。
 

観
光

大
使

に
よ

る
イ

ベ
ン

ト
出

演
3
3
件

。
（
内

、
ひ

よ
こ

ち
ゃ

ん
6
件

、
K

ee
p
er

 G
ir

ls
2
7
件

）
 

○
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④
子

ど
も

や
若

者
、

高
齢

者
と

い
っ

た
各

年
齢

層
や

、
外

国
人

、
障

が
い

者
（
児

）
な

ど
市

民
ニ

ー
ズ

に
合

わ
せ

た
情

報
発

信
を

行
う

。
 

 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 
「
声

の
広

報
」
の

作
成

・
充

実
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
 【

秘
書

・
広

報
課

】
 

視
覚

障
が

い
者

に
は

障
が

い
者

手
帳

取
得

時
に

案
内

は
し

て
い

る
が

、
こ

れ
ま

で
の

障
が

い
者

に
も

Ｐ
Ｒ

し
て

デ
イ

ジ
ー

版
（
注

）
や

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

の
音

声
版

広
報

い
け

だ
の

存
在

を
知

っ
て

も
ら

う
。

 

毎
月

1
回

声
の

広
報

を
作

成
し

、
Ｃ

Ｄ
版

を
1
0
人

に
配

布
し

た
。

 
○

 

 
転

入
外

国
人

向
け

に
「
多

言
語

版
生

活
ガ

イ
ド

」
の

発

行
 

 
 

 
 

 
 

 
【
人

権
・
文

化
国

際
課

】 

平
成

3
0
年

度
改

訂
版

を
発

行
す

る
。

 
多

言
語

翻
訳

を
行

っ
た

平
成

3
0
年

度
改

定
版

を
発

行
し

た
。

 
○

 

 
外

国
人

市
民

向
け

に
「
池

田
く

ら
し

の
情

報
」
の

発
行

 
  

【
人

権
・
文

化
国

際
課

】 
隔

月
で

6
回

発
行

す
る

。
 

英
語

、
中

国
語

、
韓

国
・
朝

鮮
語

、
イ

ン
ド

ネ
シ

ア
語

、
ふ

り
が

な
付

日
本

語
の

計
5
言

語
へ

翻
訳

し
、

隔
月

で
6
回

発
行

し
た

。
 

○
 

 
電

子
版

「
広

報
い

け
だ

」
の

リ
ニ

ュ
ー

ア
ル

（
※

） 

【
秘

書
・
広

報
課

】 

電
子

版
広

報
い

け
だ

を
改

良
し

、
幅

広
い

世
代

や
外

国
人

市
民

の
方

な
ど

、
誰

も
が

便
利

で
使

い
や

す
い

も

の
に

す
る

。
 

1
0
月

号
か

ら
自

動
翻

訳
で

外
国

語
へ

の
対

応
を

可
能

と
し

た
。

（
英

語
・中

国
語

・
韓

国

語
・
タ

イ
語

・
ポ

ル
ト
ガ

ル
語

・ス
ペ

イ
ン

語
・
イ

ン
ド

ネ
シ

ア
語

） 
○

 

 
 

 
 

注
 

デ
イ

ジ
ー

版
：
印

刷
物

を
読

む
こ

と
が

困
難

な
人

々
に

向
け

た
国

際
標

準
規

格
に

準
拠

し
た

デ
ジ

タ
ル

録
音

図
書

。
目

次
か

ら
任

意
の

ペ
ー

ジ
を

指
定

し
て

再
生

す
る

な
ど

の
機

能
を

備
え

る
。

 

 

⑤
地

域
に

出
向

く
出

前
講

座
を

積
極

的
に

活
用

し
、

地
域

の
実

情
に

即
し

た
広

報
活

動
を

展
開

す
る

。
 

 

重 点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 
ま

ち
づ

く
り

出
前

講
座

の
充

実
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
 【

秘
書

・
広

報
課

】
 

防
災

や
消

費
生

活
に

関
す

る
講

座
実

施
へ

の
ニ

ー
ズ

は
高

く
利

用
率

は
高

い
が

、
ほ

か
に

も
環

境
や

教
育

な

ど
、

さ
ま

ざ
ま

な
分

野
の

出
前

講
座

が
あ

る
こ

と
を

Ｐ
Ｒ

す
る

。
ま

た
、

職
員

以
外

の
講

師
を

派
遣

で
き

る
よ

う
な

体
制

を
作

る
。

 

市
ホ

ー
ム

ペ
ー

ジ
や

広
報

誌
を

用
い

て
周

知
を

行
い

、
出

前
講

座
を

1
4
回

実
施

し
た

。
 

○
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（
３

）
広

聴
機

能
の

充
実

 

①
市

長
と

市
民

の
直

接
対

話
の

場
の

充
実

に
努

め
る

。
 

 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 
ち

ょ
っ

と
気

ま
ま

な
テ

ィ
ー

タ
イ

ム
の

実
施

（
※

）
 

 
 

 
 

 
 

 

【
秘

書
・
広

報
課

】 

市
長

と
市

民
が

直
接

対
話

で
き

る
機

会
を

設
け

る
こ

と

に
よ

り
、

市
民

に
広

く
市

政
へ

の
関

心
を

深
め

て
も

ら

う
。

 

計
9
回

開
催

し
、

計
9
0
人

の
参

加
。

 
○

 

 
市

長
と

市
民

の
直

接
対

話
の

場
の

充
実

 

 
 
  

  
  

  
  

  
  

 【
政

策
企

画
課

】
 
適

宜
実

施
す

る
。

 

開
催

実
績

な
し

。
 

テ
ー

マ
パ

ー
ク

構
想

住
民

座
談

会
を

計
5
回

開
催

し
た

ほ
か

、
ま

ち
づ

く
り

イ
ベ

ン
ト
を

2
回

開
催

し
た

こ
と

に
よ

り
、

市
長

と
市

民
の

意
見

交
換

の
場

を
も

っ
た

。
 

 

 

②
市

政
相

談
に

よ
る

意
見

・
要

望
な

ど
を

迅
速

・
的

確
に

処
理

す
る

体
制

を
充

実
さ

せ
る

。
 

 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 

経
験

豊
か

な
再

任
用

職
員

を
活

用
し

た
市

政
相

談
の

実
施

 
 
  

 

 
【
広

聴
文

書
課

】 

相
談

件
数

の
多

寡
で

な
く

、
一

つ
一

つ
の

問
合

せ
に

対
し

、
誠

実
か

つ
適

切
な

質
の

高
い

対
応

を
行

う
。

 

要
望

2
0
8
件

、
苦

情
16

3
件

、
意

見
問

合
せ

1
,2

2
3
件

、
照

会
・
問

合
2
,1

28
件

、
陳

情
・
要

望
書

1
0
件

。
相

談
者

に
相

談
内

容
を

反
復

し
て

説
明

さ
せ

る
こ

と
な

く
最

適
な

担
当

課
へ

通
知

し
、

苦
情

の
な

い
ス

ム
ー

ズ
な

引
き

継
ぎ

及
び

相
談

に
努

め
て

い
る

。
 

○
 

 
外

国
人

の
た

め
の

行
政

相
談

会
の

実
施

 

 
 
  

  
  

  
  

 【
人

権
・
文

化
国

際
課

】
 

月
に

1
回

、
女

性
専

門
員

に
よ

り
、

英
語

、
中

国
語

、
韓

国
・
朝

鮮
語

で
の

通
訳

対
応

が
可

能
な

相
談

会
を

実

施
す

る
。

 

1
2
回

実
施

、
参

加
者

延
べ

0
名

。
 

 

 

③
法

律
相

談
な

ど
の

専
門

相
談

を
通

じ
た

広
聴

活
動

の
充

実
を

図
る

。
 

 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 

法
律

相
談

な
ど

市
民

ニ
ー

ズ
に

応
じ

た
専

門
相

談
の

実
施

 
 

 
 

【
広

聴
文

書
課

】 

開
催

予
定

数
 

 

法
律

相
談

5
1
回

、
司

法
書

士
相

談
35

回
、

行
政

書
士

相
談

1
2
回

、
土

地
家

屋
調

査
士

相
談

1
2
回

、
大

学
生

に
よ

る
法

律
相

談
4
回

、
宅

地
建

物
取

引
士

相
談

1
2
回

 

開
催

実
績

 

法
律

相
談

5
2
回

、
司

法
書

士
相

談
35

回
、

行
政

書
士

相
談

12
回

、
土

地
家

屋
調

査
士

相

談
1
2
回

、
大

学
生

に
よ

る
法

律
相

談
4
回

、
宅

地
建

物
取

引
士

相
談

12
回

、
税

理
士

相
談

1
回

。
 

○
 

    

-12-



 

（
４

）
情

報
公

開
な

ど
の

充
実

 

①
開

示
請

求
に

よ
る

受
動

的
な

情
報

公
開

に
と

ど
ま

ら
ず

、
公

表
で

き
る

あ
ら

ゆ
る

行
政

情
報

の
能

動
的

な
公

開
を

推
進

す
る

。
 

 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 
行

政
情

報
コ

ー
ナ

ー
の

充
実

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 【

広
聴

文
書

課
】 

行
政

情
報

コ
ー

ナ
ー

が
行

政
文

書
に

係
る

情
報

公
開

の
場

と
し

て
機

能
す

る
よ

う
、

池
田

市
情

報
公

開
条

例

に
基

づ
く

情
報

公
開

目
録

の
整

備
（
3
か

月
毎

の
更

新
）
や

展
示

資
料

の
整

理
に

努
め

る
。

 

情
報

公
開

目
録

は
3
か

月
毎

に
更

新
し

た
。

な
お

、
平

成
3
0
年

度
の

情
報

公
開

件
数

6
8

件
。

個
人

情
報

開
示

件
数

7
9
件

。
審

査
請

求
件

数
0
件

。
 

○
 

 
審

議
会

等
の

会
議

の
公

開
の

推
進

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
【
広

聴
文

書
課

】
 

「
池

田
市

審
議

会
等

の
会

議
の

公
開

に
関

す
る

指
針

」

に
基

づ
き

、
会

議
の

公
開

を
推

進
す

る
。

4
月

か
ら

5
月

に
か

け
て

、
審

議
会

等
の

開
催

状
況

を
調

査
し

、
そ

の

結
果

を
公

表
す

る
。

 

指
針

に
基

づ
き

、
各

部
署

に
お

け
る

会
議

及
び

会
議

結
果

を
公

開
し

た
。

調
査

対
象

と
な

る
1
3
8
の

審
議

会
等

に
つ

い
て

平
成

29
年

度
の

開
催

状
況

等
の

調
査

を
実

施
し

た
。

（
調

査
結

果
は

5
月

に
公

表
） 

○
 

 

②
パ

ブ
リ

ッ
ク

コ
メ

ン
ト
な

ど
の

実
施

に
よ

り
、

市
民

の
意

見
を

幅
広

く
聴

く
こ

と
に

努
め

る
。

 
 

重 点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 

パ
ブ

リ
ッ

ク
コ

メ
ン

ト
手

続
制

度
の

推
進

に
よ

る
市

民
参

画
の

場
の

確
保

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 【

各
部

署
】 

池
田

市
パ

ブ
リ

ッ
ク

コ
メ

ン
ト
手

続
要

綱
に

基
づ

き
、

パ

ブ
リ

ッ
ク

コ
メ

ン
ト
手

続
の

対
象

と
な

る
計

画
等

の
案

の

趣
旨

、
内

容
等

を
広

く
公

表
す

る
な

ど
、

適
切

な
パ

ブ
リ

ッ
ク

コ
メ

ン
ト
の

実
施

に
努

め
る

。
 

9
件

の
パ

ブ
リ

ッ
ク

コ
メ

ン
ト
を

実
施

し
、

6
名

か
ら

1
3
件

の
意

見
を

得
た

。
 

○
 

 
市

民
意

識
調

査
の

実
施

 
 
  

 
 
【
各

部
署

】 
適

宜
、

市
民

意
識

調
査

を
実

施
す

る
。

 
実

績
な

し
。
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２
 
健

全
な

行
財

政
運

営
の

推
進

 

（
１

）
行

政
の

効
率

性
と

財
政

の
健

全
化

の
確

保
 

①
地

域
分

権
の

さ
ら

な
る

推
進

に
よ

り
、

「
市

民
の

意
識

改
革

」
を

進
め

、
よ

り
効

率
的

・
効

果
的

な
税

財
源

の
活

用
を

め
ざ

す
。

 
 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 

「
地

域
分

権
フ

ォ
ー

ラ
ム

」
の

開
催

等
に

よ
る

地
域

分
権

制
度

の
周

知
 

【
地

域
分

権
・
協

働
課

】 

平
成

3
0
年

度
中

に
「
地

域
分

権
活

動
発

表
会

」
を

開
催

す
る

。
 

平
成

3
1
年

2
月

2
4
日

に
「
地

域
分

権
活

動
発

表
会

」
を

開
催

し
た

。
 

○
 

 
地

域
分

権
制

度
の

市
民

意
識

調
査

の
実

施
 

 
 

 
 

 
 

【
地

域
分

権
・
協

働
課

】 
―

 
平

成
2
8
年

5
月

に
意

識
調

査
を

実
施

し
た

。
 

○
 

 
市

民
ニ

ー
ズ

に
応

じ
た

提
案

事
業

の
実

施
 

 
 

 
 

 
 

【
地

域
分

権
・
協

働
課

】 

平
成

3
0
年

度
提

案
事

業
と

し
て

、
各

地
域

コ
ミ

ュ
ニ

テ
ィ

推
進

協
議

会
か

ら
提

案
の

あ
っ

た
2
0
4
事

業
(予

算
総

額
8
5
,4

01
千

円
)を

順
次

実
施

す
る

。
 

実
施

目
標

ど
お

り
、

2
0
4
事

業
を

実
施

し
た

。
 

○
 

 
地

域
分

権
推

進
基

金
の

活
用

 

 
 
  

  
  

  
  

 【
地

域
分

権
・
協

働
課

】
 

各
地

域
コ

ミ
ュ

ニ
テ

ィ
推

進
協

議
会

の
合

計
で

、

1
6
,6

51
千

円
の

積
立

、
2
,0

40
千

円
の

取
崩

を
行

う
。

 
実

施
目

標
ど

お
り

、
積

立
及

び
取

崩
し

を
実

施
し

た
。

 
○

 

 

②
抜

本
的

な
見

直
し

に
よ

る
事

務
事

業
の

縮
小

・
廃

止
を

行
う

。
 

 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 
庁

舎
照

明
の

Ｌ
Ｅ

Ｄ
化

 
 

 

 
【
総

務
課

】 
Ｌ

Ｅ
Ｄ

照
明

の
管

理
、

不
良

品
の

交
換

を
行

う
。

 
不

良
品

の
交

換
を

行
う

こ
と

に
よ

り
、

電
気

料
金

を
削

減
し

た
。

〔
5
,0

2
7〕

 
○

 

 
結

婚
祝

品
交

付
事

業
の

廃
止

（
※

） 

【
総

合
窓

口
課

】 
―

 
平

成
2
7
年

度
末

で
廃

止
し

た
。

〔
36

0〕
 

○
 

 
ま

ち
か

ど
ギ

ャ
ラ

リ
ー

事
業

の
廃

止
（※

）
 

【
空

港
・
観

光
課

】 
―

 
平

成
2
6
年

度
末

で
事

業
を

廃
止

し
、

平
成

2
7
年

度
か

ら
4
か

所
の

ギ
ャ

ラ
リ
ー

で
観

光
情

報
を

掲
載

し
て

い
る

。
〔
3
4
7〕

 
○

 

 
地

域
間

交
流

推
進

事
業

の
廃

止
 

 
 
  

  
  

  
  

 【
人

権
・
文

化
国

際
課

】
 

平
成

2
6
年

度
に

廃
止

し
、

経
過

措
置

と
し

て
「
文

化
振

興
奨

励
金

」
に

よ
る

助
成

を
継

続
す

る
。

 

文
化

・
ス

ポ
ー

ツ
分

野
で

全
国

大
会

に
出

場
・
入

賞
す

る
な

ど
、

顕
著

な
成

績
を

お
さ

め
た

市
民

へ
奨

励
金

を
交

付
し

た
。

 

交
付

実
績

：
1
件

（
池

田
市

ス
ポ

ー
ツ

少
年

団
・
軟

式
野

球
交

流
） 

○
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重 点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

☆
 

ご
み

収
集

・
処

理
に

係
る

経
費

の
削

減
 

【
環

境
政

策
課

】 

ａ
 
ご

み
排

出
量

の
削

減
 

ご
み

排
出

量
の

削
減

に
向

け
、

「
池

田
市

一
般

廃
棄

物

処
理

基
本

計
画

」
及

び
「
池

田
市

新
環

境
基

本
計

画
」

に
基

づ
き

、
各

種
施

策
を

実
施

し
て

い
く

と
と

も
に

、
リ

サ

イ
ク

ル
率

の
向

上
に

努
め

る
。

 

3
Ｒ

に
関

す
る

環
境

教
育

、
ご

み
ゼ

ロ
の

日
や

美
化

事
業

の
実

施
な

ど
、

ご
み

排
出

量
の

削
減

に
向

け
た

各
種

施
策

を
実

施
し

た
。

ま
た

、
北

摂
各

市
町

や
事

業
者

と
レ

ジ
袋

削
減

に
関

す
る

協
定

を
締

結
し

、
市

民
向

け
の

マ
イ

バ
ッ

グ
持

参
促

進
キ

ャ
ン

ペ
ー

ン
を

実
施

し

た
。

計
画

の
基

準
年

度
（
平

成
20

年
度

）
比

較
で

約
4,

00
0
ト
ン

の
ご

み
を

削
減

し
た

。
 

○
 

ｂ
 
家

庭
ご

み
収

集
業

務
 

の
委

託
拡

充
 

職
員

数
の

推
移

を
見

な
が

ら
、

新
た

に
1
区

域
の

業
務

委
託

を
実

施
す

る
た

め
の

検
討

及
び

必
要

な
調

整
を

進
め

る
。

 

平
成

3
1
年

（
令

和
元

年
）
10

月
か

ら
、

新
た

に
1
区

域
の

業
務

委
託

を
実

施
す

る
た

め
の

検

討
を

行
っ

た
。

〔
2
0,

06
4〕

 
○

 

ｃ
 
ご

み
処

理
体

制
の

効
 

率
化

の
検

討
 

焼
却

炉
の

基
幹

的
設

備
改

良
事

業
に

つ
い

て
、

1
炉

の
改

修
工

事
を

完
了

さ
せ

る
。

 
当

初
予

定
ど

お
り

1
炉

の
改

修
工

事
を

完
了

し
た

。
 

○
 

 
ふ

く
ま

る
カ

ー
シ

ェ
ア

リ
ン

グ
事

業
の

見
直

し
 
 
  

  
 
 

【
環

境
政

策
課

】 
―

 

平
成

2
7
年

4
月

に
1
ス

テ
ー

シ
ョ
ン

を
閉

鎖
し

た
。

 

平
成

2
8
年

3
月

に
1
0ス

テ
ー

シ
ョ
ン

の
内

、
4
ス

テ
ー

シ
ョ
ン

を
事

業
者

へ
移

管
、

6
ス

テ
ー

シ
ョ
ン

を
閉

鎖
し

た
。

〔2
,3

9
2〕

 

○
 

 
阪

神
高

速
道

路
大

気
観

測
維

持
管

理
事

業
の

見
直

し
 
 
  

【
環

境
政

策
課

】 
―

 
平

成
2
7
年

度
末

に
1
局

を
閉

鎖
し

た
。

〔
2
,2

08
〕 

○
 

☆
 

池
田

市
社

会
福

祉
協

議
会

へ
の

委
託

事
業

及
び

補

助
事

業
の

見
直

し
 

 
 
  

  
  

  
  

 【
高

齢
・
福

祉
総

務
課

】
 

「
地

域
共

生
社

会
の

実
現

に
向

け
た

包
括

的
支

援
体

制
構

築
事

業
」
等

、
国

の
施

策
に

も
と

づ
き

社
会

福
祉

協
議

会
の

位
置

づ
け

と
業

務
内

容
を

検
討

す
る

。
 

国
の

補
助

事
業

で
あ

る
「
地

域
共

生
社

会
の

実
現

に
向

け
た

包
括

的
支

援
体

制
構

築
事

業
」
を

社
会

福
祉

協
議

会
に

委
託

す
る

こ
と

で
、

市
の

負
担

を
抑

制
し

た
。

〔8
,0

2
3〕

 
○

 

 

消
防

指
令

業
務

共
同

運
用

開
始

に
伴

う
高

齢
者

緊
急

通
報

装
置

設
置

事
業

の
見

直
し

 
 
  

 
  

  
  

【
高

齢
・
福

祉
総

務
課

】 

申
請

に
も

と
づ

き
、

高
齢

者
世

帯
に

緊
急

通
報

装
置

を

順
次

貸
与

す
る

。
 

平
成

2
7
年

7
月

に
実

施
し

た
利

用
者

負
担

金
の

見
直

し
を

踏
ま

え
て

、
事

業
を

実
施

し
た

。

（
平

成
3
1
年

3
月

末
現

在
の

設
置

台
数

3
1
9
台

）
〔1

,7
38

〕 
○

 

☆
 

生
活

困
窮

者
に

対
す

る
生

活
保

護
前

段
階

に
お

け
る

就
労

支
援

・
住

宅
確

保
等

の
実

施
に

よ
る

生
活

保
護

関
係

費
用

の
適

正
化

 
 
  

  
  

  
  

 
  

 

【
生

活
福

祉
課

】 

平
成

2
7
年

4
月

か
ら

設
置

し
た

相
談

窓
口

に
お

い
て

、
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

相
談

支
援

員
1
名

及
び

主
任

相
談

員
1
名

、
就

労
支

援

員
1
名

を
配

置
し

、
相

談
業

務
を

実
施

す
る

。
 

生
活

福
祉

課
に

相
談

窓
口

を
設

置
す

る
こ

と
で

、
生

活
保

護
や

各
関

係
機

関
と

も
連

携

し
、

生
活

困
窮

者
の

個
々

に
応

じ
た

相
談

支
援

を
実

施
し

た
。

 
○

 

 
ま

ち
づ

く
り

に
関

連
す

る
補

助
制

度
の

見
直

し
 
 

 
 

 
 

【
ま

ち
づ

く
り

・
交

通
課

】
 

―
 

平
成

2
8
年

度
に

要
綱

を
改

正
す

る
等

の
見

直
し

を
実

施
し

た
。

 
○

 

 

民
間

確
認

検
査

機
関

に
経

由
す

る
建

築
確

認
申

請
等

の
事

務
処

理
の

効
率

化
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
【
審

査
指

導
課

】
 

 

―
 

道
路

後
退

の
必

要
の

な
い

申
請

地
等

の
現

地
調

査
を

省
略

し
、

調
査

報
告

書
の

作
成

に

つ
い

て
、

技
術

職
に

よ
る

入
力

か
ら

ア
ル

バ
イ

ト
職

員
に

よ
る

入
力

に
変

更
し

た
。

調
査

報

告
書

の
返

却
方

法
を

直
接

民
間

建
築

確
認

機
関

に
郵

送
す

る
方

法
に

変
更

し
、

返
却

の

窓
口

業
務

を
省

略
し

た
。

〔
1
,0

6
4〕

 

○
 

  

街
路

灯
の

Ｌ
Ｅ

Ｄ
化

 
 

 
 

 

【
道

路
・
河

川
課

】 
―

 
平

成
2
9
年

2
月

末
に

Ｌ
Ｅ

Ｄ
化

が
完

了
し

た
。

〔
2
4,

19
9〕

 
○
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重 点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 

小
学

校
連

合
行

事
に

お
け

る
会

場
ま

で
の

バ
ス

利
用

の
見

直
し

 

 
 

 
 

 
 

 
 
【
学

校
教

育
推

進
課

】
 

既
に

実
施

済
み

の
利

用
形

態
の

見
直

し
に

加
え

て
、

更
な

る
経

費
削

減
の

可
能

性
に

つ
い

て
検

討
を

行
う

。
 

小
学

校
連

合
競

技
大

会
で

の
バ

ス
利

用
に

お
け

る
経

費
削

減
の

可
能

性
に

つ
い

て
、

対

象
校

、
利

用
台

数
等

の
精

査
・
検

討
を

行
っ

た
。

〔
4
25

〕 
○

 

 
池

田
市

立
山

の
家

の
廃

止
（
※

） 【
生

涯
学

習
推

進
課

】 
―

 
平

成
2
8
年

6
月

末
に

廃
止

し
た

。
〔
7
,8

0
0
〕 

○
 

 
図

書
館

池
田

駅
前

サ
ー

ビ
ス

ポ
イ

ン
ト
の

廃
止

（
※

）
 

 
 

 
 

 

 
【
図

書
館

】 
―

 
平

成
2
7
年

度
か

ら
廃

止
し

た
。

〔1
,3

70
〕 

○
 

 
石

橋
プ

ラ
ザ

の
賃

借
料

の
見

直
し

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 【

石
橋

プ
ラ

ザ
】 

次
年

度
契

約
に

向
け

、
賃

貸
料

の
減

額
交

渉
を

行
う

。
 

減
額

交
渉

を
行

っ
た

結
果

、
現

状
維

持
で

合
意

し
た

。
〔
1
,9

20
〕 

 

 

上
下

水
道

部
に

お
け

る
入

札
・
契

約
事

務
の

市
長

部

局
へ

の
一

元
化

 

 
 
  

  
  

  
  

【
上

下
水

道
部

総
務

課
】
 

部
内

に
お

け
る

人
事

配
置

の
再

検
討

、
人

件
費

の
精

査
、

契
約

事
務

の
分

析
及

び
市

長
部

局
と

の
調

整
を

行
う

。
 

部
内

に
お

け
る

人
事

配
置

の
再

検
討

、
人

件
費

の
精

査
、

契
約

事
務

の
分

析
を

実
施

し

た
。

 
○

 

 

③
事

務
事

業
の

見
直

し
を

行
い

、
民

間
企

業
や

Ｎ
Ｐ

Ｏ
、

地
域

住
民

な
ど

が
担

う
こ

と
が

で
き

る
も

の
に

つ
い

て
は

、
ア

ウ
ト
ソ

ー
シ

ン
グ

な
ど

民
間

活
力

の
導

入
を

図
り

、
行

政
の

ス
リ

ム
化

を
図

る
。

 
 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 

広
報

誌
の

編
集

・
印

刷
・
配

布
業

務
の

委
託

（
※

） 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

【
秘

書
・
広

報
課

】 

広
報

誌
等

発
行

業
務

の
外

部
委

託
に

よ
る

市
民

の
反

応
を

み
な

が
ら

、
よ

り
読

み
や

す
く

親
し

み
や

す
い

広

報
誌

づ
く

り
を

行
う

と
と

も
に

、
効

率
的

・
効

果
的

な
運

営
を

行
う

。
 

5
月

号
か

ら
、

「
広

報
い

け
だ

」
の

編
集

業
務

等
を

新
た

な
事

業
者

に
外

部
委

託
し

、
カ

ラ

ー
ペ

ー
ジ

の
増

大
や

企
画

ペ
ー

ジ
の

新
設

な
ど

を
行

っ
た

。
〔
1
,2

0
1〕

 
○

 

 

公
益

活
動

促
進

セ
ン

タ
ー

及
び

男
女

共
生

サ
ロ

ン
を

一
括

し
て

管
理

す
る

指
定

管
理

者
の

指
定

（
※

） 

【
地

域
分

権
・
協

働
課

、
人

権
・
文

化
国

際
課

】 

公
益

活
動

促
進

セ
ン

タ
ー

及
び

男
女

共
生

サ
ロ

ン
の

指
定

管
理

者
を

グ
ル

ー
ピ

ン
グ

し
て

公
募

・
指

定
す

る
。

 

2
施

設
の

グ
ル

ー
ピ

ン
グ

を
行

い
、

指
定

管
理

者
評

価
・
選

定
委

員
会

を
開

催
し

て
指

定

管
理

者
を

決
定

し
た

。
 

○
 

   

エ
ン

ゼ
ル

車
提

供
制

度
の

導
入

（
※

）
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
【
総

合
窓

口
課

】
 

―
 

平
成

2
9
年

4
月

か
ら

エ
ン

ゼ
ル

車
提

供
制

度
を

実
施

し
、

資
格

証
明

書
7
2件

を
発

行
し

た
。

 
○

 

 

五
月

山
霊

園
管

理
業

務
へ

の
指

定
管

理
者

制
度

の

導
入

の
検

討
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
【
総

合
窓

口
課

】
 

指
定

管
理

者
制

度
の

導
入

に
む

け
、

制
度

整
備

を
行

う
と

と
も

に
、

指
定

管
理

者
の

指
定

を
行

う
。

 

制
度

の
導

入
に

向
け

て
条

例
改

正
を

行
う

と
と

も
に

、
葬

祭
場

、
桃

園
墓

地
と

合
わ

せ
て

3

施
設

を
グ

ル
ー

ピ
ン

グ
し

て
指

定
管

理
者

を
募

集
し

た
。

ま
た

、
指

定
管

理
者

評
価

・
選

定

委
員

会
を

開
催

し
、

指
定

管
理

者
を

決
定

し
た

。
 

○
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重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 

各
種

証
明

書
の

コ
ン

ビ
ニ

交
付

サ
ー

ビ
ス

の
導

入

（
※

） 

 
 

【
総

合
窓

口
課

】 

―
 

平
成

2
9
年

2
月

か
ら

コ
ン

ビ
ニ

交
付

サ
ー

ビ
ス

を
開

始
し

た
。

 

 
○

 

 
旅

券
に

係
る

窓
口

業
務

の
委

託
（
※

）
 

 
【
総

合
窓

口
課

】 
―

 
平

成
2
8
年

7
月

か
ら

旅
券

に
係

る
窓

口
業

務
の

委
託

を
実

施
し

た
。

〔
1
,5

24
〕 

○
 

 
エ

ン
ゼ

ル
祝

品
の

拡
充

（
※

） 

【
総

合
窓

口
課

】 
―

 
平

成
2
9
年

4
月

か
ら

エ
ン

ゼ
ル

祝
品

の
拡

充
を

実
施

し
た

。
 

○
 

 
葬

祭
場

へ
の

利
用

料
金

制
の

採
用

（
※

）
 

【
総

合
窓

口
課

】 

平
成

3
1
年

度
（
令

和
元

年
度

）
か

ら
の

利
用

料
金

制
の

導
入

に
向

け
て

、
制

度
整

備
を

行
う

。
 

平
成

3
1
年

4
月

か
ら

の
制

度
導

入
の

た
め

条
例

等
の

改
正

を
行

っ
た

。
 

○
 

 

市
民

文
化

会
館

及
び

カ
ル

チ
ャ

ー
プ

ラ
ザ

を
一

括
し

て

管
理

す
る

指
定

管
理

者
の

指
定

期
間

1
0
年

の
指

定

（
※

） 

【
人

権
・
文

化
国

際
課

】 

市
民

文
化

会
館

及
び

カ
ル

チ
ャ

ー
プ

ラ
ザ

の
指

定
管

理
者

を
グ

ル
ー

ピ
ン

グ
し

、
指

定
期

間
1
0
年

で
公

募
・

指
定

す
る

。
 

2
施

設
の

グ
ル

ー
ピ

ン
グ

を
行

い
、

合
わ

せ
て

指
定

期
間

を
1
0
年

と
す

る
こ

と
で

人
材

育
成

及
び

長
期

的
な

事
業

計
画

を
策

定
す

る
こ

と
を

可
能

と
し

、
指

定
管

理
者

を
決

定
し

た
。

 
○

 

☆
 

家
庭

ご
み

収
集

業
務

の
委

託
拡

充
（
再

掲
）
 
  

 
 

 

 
【
環

境
政

策
課

】 

職
員

数
の

推
移

を
見

な
が

ら
、

新
た

に
1
区

域
の

業
務

委
託

を
実

施
す

る
た

め
の

検
討

及
び

必
要

な
調

整
を

進
め

る
。

 

平
成

3
1
年

（
令

和
元

年
）
10

月
か

ら
、

新
た

に
1
区

域
の

業
務

委
託

を
実

施
す

る
た

め
の

検

討
を

行
っ

た
。

〔
2
0,

06
4〕

 
○

 

 
都

市
公

園
及

び
都

市
公

園
運

動
施

設
へ

の
利

用
料

金
制

度
の

導
入

の
検

討
  

 
 

 
 

 
【
公

園
み

ど
り

課
】 

利
用

料
金

制
度

の
導

入
可

能
性

に
つ

い
て

検
討

す

る
。

 

現
在

の
業

務
内

容
や

他
自

治
体

の
状

況
を

調
査

し
、

課
題

を
抽

出
し

た
。

そ
の

後
、

今
後

の
維

持
管

理
の

方
向

性
に

つ
い

て
関

係
部

署
と

も
調

整
し

検
討

し
た

。
 

○
 

 
福

祉
業

務
の

委
託

拡
充

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 【

福
祉

部
各

課
】 

平
成

3
0
年

6
月

か
ら

福
祉

医
療

費
助

成
制

度
に

係
る

窓
口

業
務

の
委

託
を

実
施

す
る

。
 

現
委

託
事

業
者

に
追

加
委

託
す

る
た

め
に

4
月

か
ら

引
継

を
行

い
、

6
月

か
ら

委
託

を
実

施

し
た

。
〔
3
,3

93
〕 

○
 

 
保

健
福

祉
総

合
セ

ン
タ

ー
へ

の
指

定
管

理
者

制
度

の

導
入

（
※

）
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
【
高

齢
・
福

祉
総

務
課

】 
―

 
平

成
2
9
年

4
月

か
ら

指
定

管
理

者
制

度
に

よ
る

運
営

管
理

を
開

始
し

た
。

〔
3
,6

6
8〕

 
○

 

☆
 

市
立

保
育

所
へ

の
民

間
活

力
の

導
入

の
検

討
 
 

 
 

 
 

 
 

【
子

ど
も

・
若

者
政

策
課

】 

市
立

五
月

丘
保

育
所

の
平

成
3
1
年

度
の

民
営

化
、

平

成
3
2
年

度
（
令

和
2
年

度
）
の

移
転

に
向

け
て

、
移

転

先
の

造
成

工
事

を
行

う
と

と
も

に
、

円
滑

な
引

継
ぎ

に

向
け

、
三

者
協

議
会

（
市

、
民

営
化

事
業

者
及

び
保

護

者
で

構
成

）
の

開
催

及
び

合
同

保
育

の
実

施
を

行
う

。
 

三
者

協
議

会
を

6
月

1
5
日

、
12

月
18

日
に

開
催

す
る

と
と

も
に

、
合

同
保

育
を

平
成

3
1
年

1

月
か

ら
3
月

に
か

け
て

実
施

し
た

。
ま

た
、

移
転

先
の

造
成

工
事

に
つ

い
て

、
住

民
説

明
会

を
9
月

2
3
日

に
開

催
の

上
、

工
事

に
着

手
し

、
完

了
し

た
。

 

○
 

 
緑

丘
保

育
所

の
民

営
化

（
※

） 

 
 
 【

子
ど

も
・
若

者
政

策
課

】
 

―
 

平
成

2
7
年

4
月

か
ら

民
営

化
し

、
民

間
保

育
所

と
し

て
運

営
さ

れ
て

い
る

。
〔
3
2,

23
1〕

 
○

 

-17-



 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 
や

ま
ば

と
学

園
の

調
理

業
務

の
委

託
 

 
 
  

  
  

  
  

  
  

 
 
【
幼

児
保

育
課

】
 

―
 

平
成

2
7
年

4
月

か
ら

調
理

業
務

の
委

託
を

実
施

し
た

。
〔
3
,1

4
4〕

 
○

 

☆
 

市
営

住
宅

管
理

業
務

へ
の

指
定

管
理

者
制

度
の

導

入
の

検
討

 

 
 
  

  
  

  
 【

ま
ち

づ
く

り
・
交

通
課

】
 

指
定

管
理

者
導

入
に

向
け

た
事

項
の

検
討

を
行

う
。

 
指

定
管

理
料

の
算

出
を

行
っ

た
。

 
○

 

 

市
立

駐
車

場
管

理
業

務
へ

の
指

定
管

理
者

制
度

の

導
入

の
検

討
 

 
 

 
 

 
 

【
ま

ち
づ

く
り

・
交

通
課

】
 

指
定

管
理

者
導

入
に

向
け

た
事

項
の

検
討

を
行

う
。

 
指

定
管

理
者

制
度

導
入

に
つ

い
て

の
検

討
を

行
い

、
指

定
管

理
者

制
度

導
入

以
外

の
選

択
肢

も
検

討
す

る
必

要
が

あ
る

と
の

結
論

に
至

っ
た

。
 

 

 

公
益

財
団

法
人

自
転

車
駐

車
場

整
備

セ
ン

タ
ー

か
ら

譲
渡

を
受

け
る

駐
輪

場
へ

の
指

定
管

理
者

制
度

の
導

入
の

検
討

 

 
 

 
 

 
 

【
ま

ち
づ

く
り

・
交

通
課

】
 

指
定

管
理

者
制

度
導

入
に

あ
た

り
、

譲
渡

を
受

け
る

駐

輪
場

の
確

認
を

行
う

。
 

譲
渡

を
受

け
る

こ
と

が
可

能
な

駐
輪

場
の

確
認

を
行

い
、

対
象

と
な

る
駐

輪
場

が
無

い
こ

と

を
確

認
し

た
。

 
○

 

 

五
月

山
緑

地
全

般
を

対
象

と
し

た
マ

ネ
ジ

メ
ン

ト
方

針

等
の

策
定

及
び

事
業

ス
キ

ー
ム

の
検

討
（
※

） 

【
ま

ち
づ

く
り

・
交

通
課

】
 

五
月

山
緑

地
全

般
を

対
象

と
し

た
管

理
運

営
や

整
備

等
の

マ
ネ

ジ
メ

ン
ト
方

針
の

策
定

、
民

間
事

業
者

選
定

基
本

方
針

の
作

成
業

務
等

を
委

託
し

、
事

業
ス

キ
ー

ム

の
検

討
を

実
施

す
る

。
 

マ
ネ

ジ
メ

ン
ト
方

針
の

策
定

、
事

業
者

選
定

基
準

の
検

討
、

公
募

実
施

要
領

等
発

注
資

料

の
作

成
を

行
っ

た
。

 
○

 

☆
 

上
下

水
道

窓
口

業
務

等
の

委
託

 

 
 

 
 

 
 

【
上

下
水

道
部

営
業

課
】 

―
 

平
成

2
9
年

4
月

か
ら

上
下

水
道

窓
口

業
務

等
の

委
託

を
実

施
し

た
。

〔
2
2
,4

3
5
〕 

○
 

☆
 

浄
水

場
の

運
転

管
理

・
中

央
監

視
業

務
の

一
部

委
託

 

 
 

 
 

  
 

【
上

下
水

道
部

浄
水

課
】
 

―
 

平
成

2
7
年

7
月

か
ら

浄
水

場
の

夜
間

に
お

け
る

運
転

管
理

・
中

央
監

視
業

務
の

委
託

を
実

施
し

た
。

〔
2
8,

03
6〕

 
○

 

 

④
施

設
の

統
廃

合
に

つ
い

て
、

利
用

状
況

や
経

費
な

ど
の

客
観

的
な

指
標

に
基

づ
い

た
検

討
を

行
う

。
 

 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

☆
 

公
共

施
設

等
総

合
管

理
計

画
の

策
定

、
同

計
画

に
基

づ
く

市
有

資
産

の
保

有
量

の
見

直
し

及
び

適
切

な
保

全
・
利

活
用

の
検

討
 

 
 

 

 
 

 
【
行

財
政

改
革

推
進

課
】
 

平
成

2
7
年

度
末

に
策

定
し

た
公

共
施

設
等

総
合

管
理

計
画

に
基

づ
き

、
平

成
3
2
年

度
（
令

和
2
年

度
）
ま

で
に

市
有

の
公

共
施

設
等

に
お

け
る

個
別

施
設

計
画

を
策

定
す

る
た

め
の

準
備

を
進

め
る

。
 

「
特

定
教

育
・
保

育
施

設
個

別
施

設
計

画
」
「
地

域
集

会
施

設
個

別
施

設
計

画
」
「
図

書
館

個
別

施
設

計
画

」
に

つ
い

て
各

施
設

所
管

課
に

よ
る

策
定

を
支

援
し

、
公

表
に

ま
で

至
ら

せ
た

。
 

○
 

 
共

同
利

用
施

設
の

再
編

、
活

用
等

の
検

討
 

 
 

 
 

 
 

 
【
行

財
政

改
革

推
進

課
】
 

共
同

利
用

施
設

の
今

後
に

つ
い

て
見

直
し

を
進

め
る

た
め

、
具

体
案

の
提

示
や

地
元

と
の

意
見

交
換

を
進

め
る

。
 

共
同

利
用

施
設

の
今

後
の

方
針

を
定

め
た

、
「
地

域
集

会
施

設
個

別
施

設
計

画
」
の

策
定

を
支

援
し

、
公

表
ま

で
至

ら
せ

た
。

ま
た

、
個

別
施

設
計

画
に

基
づ

き
池

田
会

館
、

石
橋

駅

前
会

館
の

整
備

方
針

を
決

定
し

、
国

費
要

求
を

行
っ

た
。

 

○
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重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

☆
 

小
中

学
校

施
設

の
耐

震
化

の
実

施
及

び
学

校
施

設
の

再
編

・
整

備
の

検
討

  
 

 
 

 
 

 
 

 
【
総

務
・
学

務
課

】 

平
成

3
2
年

度
（
令

和
2
年

度
）
末

の
完

成
を

め
ざ

す
学

校
施

設
の

長
寿

命
化

計
画

(個
別

施
設

計
画

)の
策

定

に
向

け
、

構
造

躯
体

の
健

全
性

及
び

躯
体

以
外

の
劣

化
状

況
・
今

後
の

維
持

更
新

コ
ス

ト
の

把
握

な
ど

、
施

設
情

報
の

整
理

に
加

え
、

直
近

の
施

設
整

備
計

画
の

策
定

に
取

り
組

む
。

 

各
学

校
施

設
の

構
造

躯
体

の
健

全
性

及
び

躯
体

以
外

の
劣

化
状

況
・
今

後
の

維
持

更

新
コ

ス
ト
の

把
握

な
ど

、
施

設
情

報
の

整
理

に
着

手
す

る
た

め
の

準
備

を
行

っ
た

。
 

○
 

 
敬

老
の

里
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
（
※

） 

【
高

齢
・
福

祉
総

務
課

】 

敬
老

の
里

プ
ロ

ジ
ェ

ク
ト
に

つ
い

て
、

基
本

構
想

を
策

定
す

る
。

 

プ
ロ

ジ
ェ

ク
ト
チ

ー
ム

に
て

基
本

構
想

策
定

会
議

を
8
回

開
催

し
、

基
本

構
想

を
策

定
。

各

施
設

の
方

向
性

や
供

用
開

始
時

期
を

決
定

し
た

。
 

○
 

 

⑤
予

算
に

お
け

る
企

画
立

案
（
p
la

n）
→

実
施

（
d
o）

→
評

価
（c

h
ec

k）
→

企
画

立
案

へ
の

反
映

（
ac

ti
o
n
）
の

サ
イ

ク
ル

を
確

立
し

、
効

率
的

な
行

政
を

行
う

。
 

 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 

新
規

・
拡

充
事

業
評

価
及

び
投

資
的

事
業

評
価

の
実

施
 
 

 
 

 
 

【
政

策
企

画
課

】 

新
規

事
業

等
事

業
評

価
の

実
効

性
を

高
め

る
た

め
、

昨
年

度
の

実
施

方
法

に
よ

る
課

題
を

整
理

し
、

改
善

を

検
討

す
る

。
 

実
績

な
し

。
 

 

 
決

算
に

係
る

事
務

事
業

評
価

の
実

施
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
【
行

財
政

改
革

推
進

課
】
 

み
ん

な
で

つ
く

る
ま

ち
の

基
本

条
例

に
基

づ
き

、
平

成

2
9
年

度
実

施
事

業
に

対
す

る
事

務
事

業
評

価
を

実
施

し
、

そ
の

結
果

を
公

表
す

る
。

 

一
部

の
対

象
外

事
業

を
除

く
全

4
9
4事

業
を

対
象

に
事

務
事

業
評

価
を

実
施

し
た

。
 

○
 

☆
 

決
算

に
係

る
事

務
事

業
評

価
結

果
を

使
用

し
た

市
長

・

副
市

長
ヒ

ア
リ

ン
グ

の
実

施
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
【
行

財
政

改
革

推
進

課
】
 

市
長

・
副

市
長

ヒ
ア

リ
ン

グ
を

実
施

し
、

結
果

を
公

表
す

る
と

と
も

に
、

平
成

3
1
年

度
当

初
予

算
へ

反
映

さ
せ

る
。

 

第
2
期

実
施

計
画

の
振

り
返

り
及

び
評

価
も

兼
ね

て
対

象
事

業
2
2
事

業
を

選
定

し
、

1
0
月

初
旬

か
ら

市
長

・
副

市
長

ヒ
ア

リ
ン

グ
を

実
施

し
、

結
果

を
公

表
し

た
。

 
○

 

 

⑥
公

営
企

業
改

革
 

 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

☆
 

市
立

池
田

病
院

中
期

経
営

計
画

の
実

践
 

 
 

 
【
市

立
池

田
病

院
経

営
企

画
室

】
 

診
療

機
能

の
充

実
に

よ
っ

て
診

療
単

価
（
注

）
を

引
き

上
げ

、
収

益
性

を
向

上
さ

せ
る

。
 

救
急

搬
送

患
者

の
積

極
的

な
受

け
入

れ
や

、
か

か
り

つ
け

医
か

ら
の

紹
介

患
者

を
増

や

す
働

き
か

け
と

い
っ

た
継

続
的

な
取

り
組

み
に

よ
っ

て
、

新
入

院
患

者
数

や
手

術
件

数
な

ど
が

増
加

し
、

診
療

機
能

の
充

実
に

よ
る

診
療

単
価

の
上

昇
と

相
ま

っ
て

、
入

院
収

益
、

外
来

収
益

と
も

に
前

年
度

よ
り

増
加

し
た

。
〔
54

8
,2

05
〕 

○
 

 
 

 
 

注
 

診
療

単
価

：
診

療
行

為
を

行
っ

た
こ

と
で

得
ら

れ
る

診
療

収
入

の
、

患
者

一
人

あ
た

り
の

単
価

。
「
診

療
収

入
÷

延
べ

患
者

数
」
で

求
め

ら
れ

る
。
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重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 

市
立

池
田

病
院

に
お

け
る

行
政

財
産

の
目

的
外

使
用

の
再

検
討

（
※

） 

【
市

立
池

田
病

院
総

務
課

】  

院
内

の
コ

ン
ビ

ニ
エ

ン
ス

ス
ト
ア

の
現

状
や

あ
り

方
な

ど

に
つ

い
て

検
討

を
行

い
、

必
要

に
応

じ
て

改
善

を
行

う
。

 

売
店

と
喫

茶
を

廃
止

し
、

コ
ン

ビ
ニ

エ
ン

ス
ス

ト
ア

を
設

置
し

開
店

し
た

。
[6

,8
6
9
] 

○
 

☆
 

水
道

料
金

及
び

下
水

道
使

用
料

の
見

直
し

の
検

討
 

 
 

 
 
 

【
上

下
水

道
部

経
営

企
画

課
】
 

水
道

料
金

及
び

下
水

道
使

用
料

を
見

直
す

に
あ

た

り
、

適
正

な
コ

ス
ト
を

把
握

す
る

と
と

も
に

、
事

業
の

効
率

化
、

経
費

の
削

減
な

ど
経

営
健

全
化

の
検

討
を

行
う

。
 

内
部

組
織

で
構

成
さ

れ
た

上
下

水
道

事
業

経
営

健
全

化
検

討
会

議
を

開
催

し
、

事
業

の

効
率

化
、

経
費

の
削

減
の

検
討

を
行

っ
た

。
 

○
 

 

上
下

水
道

部
に

お
け

る
入

札
・
契

約
事

務
の

市
長

部

局
へ

の
一

元
化

（
再

掲
） 

 
 

 
 

 
 

 
【
上

下
水

道
部

総
務

課
】
 

部
内

に
お

け
る

人
事

配
置

の
再

検
討

、
人

件
費

の
精

査
、

契
約

事
務

の
分

析
及

び
市

長
部

局
と

の
調

整
を

行
う

。
 

部
内

に
お

け
る

人
事

配
置

の
再

検
討

、
人

件
費

の
精

査
、

契
約

事
務

の
分

析
を

実
施

し

た
。

 
○

 

☆
 

上
下

水
道

窓
口

業
務

等
の

委
託

（
再

掲
）
 
 

 
  

【
上

下
水

道
部

営
業

課
】 

―
 

平
成

2
9
年

4
月

か
ら

上
下

水
道

窓
口

業
務

等
の

委
託

を
実

施
し

た
。

〔
2
2
,4

3
5
〕 

○
 

☆
 

浄
水

場
の

運
転

管
理

・
中

央
監

視
業

務
の

一
部

委
託

（
再

掲
） 

 
 

 
 

 
 

 
【
上

下
水

道
部

浄
水

課
】
 

―
 

平
成

2
7
年

7
月

か
ら

浄
水

場
の

夜
間

に
お

け
る

運
転

管
理

・
中

央
監

視
業

務
の

委
託

を
実

施
し

た
。

〔
2
8,

03
6〕

 
○

 

 

（
２

）
歳

入
の

確
保

 

①
高

額
滞

納
者

へ
の

徴
収

強
化

を
は

じ
め

と
し

て
、

滞
納

対
策

の
強

化
を

図
り

、
徴

収
額

の
増

加
と

徴
収

率
の

向
上

を
図

る
。

 
 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

☆
 

滞
納

管
理

シ
ス

テ
ム

の
導

入
と

活
用

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
【
納

税
課

】
 

滞
納

管
理

シ
ス

テ
ム

を
活

用
し

、
効

率
的

な
事

務
処

理

を
行

う
。

 

滞
納

管
理

シ
ス

テ
ム

を
活

用
す

る
こ

と
で

、
差

押
調

書
、

照
会

文
書

等
の

作
成

時
間

の
短

縮
、

折
衝

記
録

の
デ

ー
タ

管
理

に
よ

る
検

索
・
入

力
時

間
の

短
縮

、
滞

納
者

の
抽

出
時

間

な
ど

の
効

率
的

な
事

務
処

理
を

行
っ

た
。

 

○
 

 

ク
レ

ジ
ッ

ト
カ

ー
ド

等
の

利
用

に
よ

る
新

た
な

納
付

環
境

の
整

備
の

検
討

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
【
納

税
課

】
 

国
に

お
い

て
、

新
た

に
全

国
統

一
の

地
方

税
共

通
納

税
シ

ス
テ

ム
導

入
が

予
定

さ
れ

て
お

り
、

そ
の

動
向

を

注
視

す
る

。
 

地
方

税
共

通
納

税
シ

ス
テ

ム
関

連
の

セ
ミ
ナ

ー
参

加
（2

回
）
や

、
業

者
（
3社

）
へ

の
ヒ

ア
リ

ン
グ

に
よ

る
情

報
収

集
を

お
こ

な
う

と
と

も
に

、
近

隣
市

の
動

向
調

査
等

を
実

施
し

た
。

 
○

 

 
Ｓ

Ｍ
Ｓ

送
信

サ
ー

ビ
ス

の
導

入
と

活
用

（
※

）  
【
納

税
課

】 

Ｓ
Ｍ

Ｓ
送

信
サ

ー
ビ

ス
を

活
用

し
、

「納
付

忘
れ

」
な

ど

に
よ

る
滞

納
の

早
期

解
消

に
つ

な
げ

、
徴

収
率

の
向

上
を

図
る

。
 

督
促

状
発

布
（
8
月

21
日

、
9
月

20
日

、
9
月

27
日

、
10

月
22

日
、

1
1
月

2
1
日

、
1
月

22
日

、
2

月
2
6
日

)に
併

せ
て

1
,3

5
0
件

の
送

信
を

行
い

、
納

付
勧

奨
を

実
施

し
た

。
（
2
2
,0

09
） 

○
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重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 

弁
護

士
（
任

期
付

短
時

間
勤

務
職

員
）
に

よ
る

滞
納

整

理
の

推
進

 

 
 

 
 

 
 

 
【
債

権
回

収
セ

ン
タ

ー
】 

採
用

初
年

で
あ

り
、

前
任

者
か

ら
の

引
継

事
案

及
び

新

規
案

件
の

徴
収

と
滞

納
整

理
を

進
め

て
い

く
。

 

主
に

、
市

税
に

お
け

る
高

額
滞

納
事

案
（
長

期
滞

納
者

）
に

つ
い

て
折

衝
・滞

納
処

分
を

行
っ

た
。

ま
た

、
債

権
債

務
に

関
す

る
9
事

案
に

つ
い

て
担

当
課

か
ら

の
相

談
を

受
け

、
法

的
見

地
か

ら
解

釈
・
方

針
等

回
答

を
行

っ
た

。
[1

9
,4

35
] 

○
 

 
債

権
管

理
条

例
に

基
づ

く
市

債
権

の
適

正
管

理
（
※

）
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 【

債
権

回
収

セ
ン

タ
ー

】
 

債
権

管
理

条
例

に
基

づ
き

、
回

収
が

困
難

な
私

債
権

の
債

権
放

棄
処

理
を

進
め

る
。

 

ま
た

、
非

強
制

徴
収

債
権

の
滞

納
整

理
に

関
し

て
所

管
課

か
ら

相
談

を
受

け
、

助
言

を
行

う
と

と
も

に
債

権
回

収
に

必
要

な
環

境
整

備
を

進
め

る
。

 

徴
収

困
難

か
つ

時
効

期
間

が
到

来
し

て
い

る
債

権
等

に
つ

い
て

、
各

債
権

担
当

課
の

債

権
放

棄
業

務
に

対
し

助
言

・
指

導
を

行
う

と
と

も
に

、
債

権
管

理
条

例
に

基
づ

く
市

議
会

 

へ
の

報
告

実
施

の
と

り
ま

と
め

を
行

っ
た

。
 

○
 

 

②
庁

内
の

関
係

部
署

間
で

連
携

を
図

る
ほ

か
、

国
や

府
の

関
係

機
関

と
も

連
携

を
図

り
、

徴
収

に
か

か
る

ノ
ウ

ハ
ウ

の
向

上
に

努
め

る
。

 
 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成
 

状
況

 

☆
 

徴
収

ノ
ウ

ハ
ウ

の
向

上
の

た
め

の
税

務
署

、
府

税
事

務

所
等

と
の

徴
収

業
務

の
連

携
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 【

納
税

課
】 

高
額

事
案

及
び

長
年

に
亘

る
事

案
に

つ
き

、
債

権
回

収
セ

ン
タ

ー
と

の
業

務
す

み
分

け
、

協
議

を
行

い
、

取

り
組

み
方

針
を

確
定

し
、

事
案

に
よ

っ
て

は
税

務
署

、

府
税

事
務

所
等

に
協

力
を

要
請

す
る

。
 

高
額

事
案

及
び

長
年

に
亘

る
事

案
に

つ
き

、
債

権
回

収
セ

ン
タ

ー
と

の
業

務
の

す
み

分

け
、

協
議

を
実

施
し

た
。

ま
た

、
府

税
事

務
所

と
連

携
し

納
付

啓
発

の
た

め
の

広
報

（
1
2
月

号
）
を

実
施

し
た

。
 

○
 

 

債
権

管
理

条
例

に
基

づ
く

市
債

権
の

適
正

管
理

（
再

掲
）
（
※

） 

 
 

 
 

 
 

 
 
 【

債
権

回
収

セ
ン

タ
ー

】
 

債
権

管
理

条
例

に
基

づ
き

、
回

収
が

困
難

な
私

債
権

の
債

権
放

棄
処

理
を

進
め

る
。

 

ま
た

、
非

強
制

徴
収

債
権

の
滞

納
整

理
に

関
し

て
所

管
課

か
ら

相
談

を
受

け
、

助
言

を
行

う
と

と
も

に
債

権
回

収
に

必
要

な
環

境
整

備
を

進
め

る
。

 

徴
収

困
難

か
つ

時
効

期
間

が
到

来
し

て
い

る
債

権
等

に
つ

い
て

、
各

債
権

担
当

課
の

債

権
放

棄
業

務
に

対
し

助
言

・
指

導
を

行
う

と
と

も
に

、
債

権
管

理
条

例
に

基
づ

く
市

議
会

へ
の

報
告

実
施

の
と

り
ま

と
め

を
行

っ
た

。
 

○
 

 

③
使

用
料

・
手

数
料

な
ど

を
支

払
う

行
政

サ
ー

ビ
ス

は
、

基
本

的
に

そ
の

便
益

が
利

用
者

本
人

に
直

接
も

た
ら

さ
れ

る
こ

と
か

ら
、

理
解

し
て

も
ら

え
る

よ
う

な
Ｐ

Ｒ
に

努
め

る
と

と
も

に
、

応
益

負
担

の
原

則
に

基
づ

い
て

適
正

な
価

格
に

な
る

よ
う

、
不

断
の

見
直

し
を

行
う

。
 

 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

☆
 

桃
園

墓
地

の
整

地
及

び
使

用
権

者
の

募
集

 
 
  

  
  

  
  

  
  

 

【
総

合
窓

口
課

】 

墓
地

使
用

権
の

募
集

を
2
回

実
施

す
る

と
と

も
に

、
墓

地

の
共

有
部

分
の

通
路

の
整

備
を

行
う

。
 

墓
地

使
用

権
の

募
集

及
び

墓
地

の
共

有
部

分
の

通
路

の
整

備
を

実
施

し
た

。
[4

2
,9

89
] 

○
 

☆
 

水
道

料
金

及
び

下
水

道
使

用
料

の
見

直
し

の
検

討

（
再

掲
） 

 
 
  

  
  

【
上

下
水

道
部

経
営

企
画

課
】
 

水
道

料
金

及
び

下
水

道
使

用
料

を
見

直
す

に
あ

た

り
、

適
正

な
コ

ス
ト
を

把
握

す
る

と
と

も
に

、
事

業
の

効
率

化
、

経
費

の
削

減
な

ど
経

営
健

全
化

の
検

討
を

行
う

。
 

内
部

組
織

で
構

成
さ

れ
た

上
下

水
道

事
業

経
営

健
全

化
検

討
会

議
を

開
催

し
、

事
業

の

効
率

化
、

経
費

の
削

減
の

検
討

を
行

っ
た

。
 

○
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④
ふ

る
さ

と
納

税
制

度
の

Ｐ
Ｒ

に
努

め
る

と
と

も
に

、
新

た
な

歳
入

の
確

保
を

図
る

。
 

 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 
新

た
な

広
告

料
収

入
の

検
討

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 【

行
財

政
改

革
推

進
課

】
 

他
自

治
体

に
お

け
る

広
告

料
収

入
に

つ
い

て
、

適
宜

情
報

収
集

に
努

め
る

。
 

他
自

治
体

に
お

け
る

広
告

料
収

入
に

繋
が

る
事

例
を

収
集

し
た

。
 

○
 

 
市

有
財

産
の

活
用

と
未

利
用

土
地

等
の

売
却

 
 
  

  
  

  
  

  
 

【
総

務
課

】 

活
用

ま
た

は
売

却
可

能
な

物
件

が
出

れ
ば

、
随

時
処

理
し

て
い

く
。

 
1
件

の
土

地
を

売
却

し
た

。
〔
55

,5
5
5〕

 
○

 

 
 

法
定

外
公

共
物

（
里

道
・
水

路
等

）
の

払
下

申
請

に
基

づ
く

売
却

 
 
  

 

 
【
総

務
課

】 

活
用

ま
た

は
売

却
可

能
な

物
件

が
出

れ
ば

、
随

時
処

理
し

て
い

く
。

 
3
件

の
廃

道
敷

、
廃

水
路

敷
等

を
売

却
し

た
。

〔
3
,9

29
〕 

○
 

 
広

告
付

き
案

内
地

図
の

設
置

（
※

）
 

【
総

務
課

】 
―

 
平

成
2
8
年

12
月

に
設

置
し

た
。

 

平
成

3
0
年

度
分

の
目

的
外

使
用

許
可

手
続

き
が

完
了

し
、

使
用

料
を

徴
収

し
た

。
〔
5
40

〕
 

○
 

 

市
有

施
設

に
設

置
し

て
い

る
自

動
販

売
機

の
設

置
事

業
者

の
公

募
 
 
  

【
総

務
課

】 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 ―

 
平

成
2
8
年

10
月

に
設

置
し

た
。

〔1
,0

63
〕
 

 
○

 

 
屋

外
広

告
看

板
の

設
置

（
※

） 

【
総

務
課

】 
―

 
平

成
3
0
年

3
月

に
設

置
し

た
。

 

平
成

3
0
年

度
分

の
目

的
外

使
用

許
可

手
続

き
が

完
了

し
、

使
用

料
を

徴
収

し
た

。
〔
4
25

〕
 

○
 

 
旧

池
田

市
立

伏
尾

台
小

学
校

北
校

舎
の

活
用

（
※

） 

【
総

務
課

】 
公

募
に

よ
り

、
利

活
用

事
業

者
の

決
定

を
行

う
。

 
公

募
に

よ
り

利
活

用
事

業
者

の
決

定
を

行
い

、
契

約
を

締
結

し
た

。
 

○
 

 
 

ふ
る

さ
と

納
税

制
度

の
活

用
に

よ
る

み
ん

な
で

つ
く

る
ま

ち
の

寄
付

の
募

集
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 【

地
域

活
性

課
】 

4
月

に
発

出
さ

れ
た

総
務

省
通

知
（
制

度
見

直
し

）
へ

の

対
応

と
、

寄
付

金
収

入
の

増
額

に
繋

げ
る

た
め

、
寄

付

金
の

使
い

み
ち

や
謝

礼
品

の
充

実
、

寄
付

の
啓

発
・
Ｐ

Ｒ
を

実
施

す
る

。
 

本
年

初
め

て
春

季
に

雑
誌

広
告

を
掲

載
し

た
ほ

か
、

6
月

以
降

「
忍

者
」
「
猪

名
川

花
火

大

会
」
等

、
ク

ラ
ウ

ド
フ

ァ
ン

デ
ィ

ン
グ

型
ふ

る
さ

と
納

税
の

受
付

を
開

始
し

、
特

典
と

し
て

「
猪

名
川

花
火

大
会

へ
の

ご
招

待
」
を

実
施

し
た

。
〔
1
61

,5
71

〕 

○
 

 
 

市
立

池
田

病
院

に
お

け
る

行
政

財
産

の
目

的
外

使
用

の
再

検
討

（
再

掲
）
（
※

） 

【
市

立
池

田
病

院
総

務
課

】 

院
内

の
コ

ン
ビ

ニ
エ

ン
ス

ス
ト
ア

の
現

状
や

あ
り

方
な

ど

に
つ

い
て

検
討

を
行

い
、

必
要

に
応

じ
て

改
善

を
行

う
。

 

売
店

と
喫

茶
を

廃
止

し
、

コ
ン

ビ
ニ

エ
ン

ス
ス

ト
ア

を
設

置
し

開
店

し
た

。
[6

,8
6
9
] 

○
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（
３

）
活

力
あ

る
組

織
づ

く
り

と
適

正
な

人
事

管
理

 

①
市

民
視

点
で

の
行

政
サ

ー
ビ

ス
が

可
能

な
組

織
編

制
と

行
政

需
要

に
即

応
し

た
組

織
づ

く
り

（
職

員
の

数
と

配
置

の
適

正
化

）
を

行
う

。
 

 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 
職

員
数

の
適

正
化

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
【
人

事
課

】
 

一
般

会
計

の
職

員
数

6
0
0
名

程
度

を
維

持
す

る
。

 
平

成
3
1
年

4
月

1
日

現
在

、
一

般
会

計
の

職
員

数
は

6
04

名
。

本
年

度
の

定
年

退
職

等
を

踏
ま

え
た

職
員

採
用

計
画

を
検

討
し

た
。

 
○

 

 
適

材
適

所
の

人
員

配
置

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
【
人

事
課

】
 

自
己

申
告

制
度

や
ジ

ョ
ブ

ロ
ー

テ
ー

シ
ョ
ン

制
度

、
人

事
評

価
制

度
等

を
活

用
し

て
、

平
成

3
1
年

度
当

初
異

動
に

お
い

て
適

材
適

所
の

人
事

配
置

を
行

う
。

 

自
己

申
告

制
度

や
ジ

ョ
ブ

ロ
ー

テ
ー

シ
ョ
ン

制
度

、
人

事
評

価
制

度
等

を
活

用
し

て
、

平

成
3
1
年

度
当

初
異

動
に

お
い

て
適

材
適

所
の

人
事

配
置

を
行

っ
た

。
 

○
 

 

市
民

ニ
ー

ズ
や

行
政

課
題

に
応

じ
た

組
織

編
制

の
実

施
 

【
行

財
政

改
革

推
進

課
】 

現
行

体
制

に
お

け
る

各
部

署
の

課
題

の
抽

出
と

そ
の

解
決

の
た

め
の

有
効

な
組

織
編

制
を

適
宜

検
討

す

る
。

 

平
成

3
0
年

4
月

1
日

付
け

の
組

織
改

正
に

つ
い

て
、

広
報

誌
、

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

等
で

対
外

的
な

周
知

を
行

っ
た

。
ま

た
平

成
30

年
度

中
に

市
の

当
時

の
課

題
に

鑑
み

た
組

織
改

正

の
検

討
を

行
い

、
平

成
3
1
年

4
月

1
日

付
け

の
実

施
に

向
け

、
内

部
調

整
、

規
則

改
正

等

を
行

っ
た

。
 

○
 

 

②
研

修
制

度
の

充
実

を
図

り
、

本
市

を
担

う
に

ふ
さ

わ
し

い
人

材
の

育
成

を
行

う
。

 
 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

☆
 

自
ら

考
え

、
行

動
で

き
る

自
律

型
職

員
の

育
成

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

【
人

事
課

】 

職
員

が
実

務
能

力
の

向
上

や
キ

ャ
リ

ア
形

成
の

た
め

に

自
ら

計
画

的
に

研
修

を
受

講
で

き
る

よ
う

各
種

研
修

を

企
画

し
、

外
部

研
修

期
間

か
ら

の
研

修
に

つ
い

て
の

情

報
発

信
を

行
う

。
 

幅
広

い
分

野
を

取
り

上
げ

た
、

い
け

だ
ウ

ォ
ン

バ
ッ

ト
塾

を
計

1
3
回

開
催

し
た

。
ま

た
、

各
研

修
機

関
（
JA

M
P
,J

IA
M

,マ
ッ

セ
O

S
A

K
A

 
他

）
に

延
べ

80
名

を
派

遣
（
eラ

ー
ニ

ン
グ

受
講

を
含

む
）
す

る
と

と
も

に
、

地
方

公
務

員
海

外
派

遣
プ

ロ
グ

ラ
ム

に
1
名

を
派

遣
し

た
。

 

○
 

 

③
人

事
評

価
シ

ス
テ

ム
に

つ
い

て
は

、
制

度
の

質
を

高
め

る
と

と
も

に
職

員
研

修
や

給
与

制
度

と
の

連
携

を
図

る
。

 
 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

☆
 

人
事

評
価

制
度

の
充

実
と

ト
ー

タ
ル

人
事

制
度

の
構

築
 

【
人

事
課

】 

新
制

度
で

の
人

事
評

価
を

実
施

し
、

評
価

結
果

を
昇

任
・
昇

格
、

給
与

等
に

活
用

・
反

映
す

る
と

と
も

に
、

人

事
評

価
に

関
す

る
庁

内
研

究
会

を
開

催
す

る
な

ど
制

度
を

定
着

さ
せ

る
取

組
み

を
実

施
す

る
。

 

人
事

評
価

を
継

続
し

て
実

施
し

、
評

価
結

果
を

勤
勉

手
当

等
に

反
映

し
た

。
ま

た
、

人
事

評
価

制
度

に
つ

い
て

各
部

で
説

明
を

行
う

と
と

も
に

制
度

に
関

す
る

意
見

聴
取

を
行

っ

た
。

加
え

て
、

引
き

続
き

人
事

評
価

制
度

研
究

会
を

開
催

し
、

今
後

の
検

討
事

案
に

つ
い

て
意

見
交

換
・
協

議
を

行
っ

た
。

 

○
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④
ロ

ー
テ

ー
シ

ョ
ン

人
事

や
昇

格
の

ス
ピ

ー
ド

化
な

ど
、

人
事

制
度

の
拡

充
に

取
り

組
み

、
少

数
精

鋭
に

よ
る

組
織

運
営

を
図

る
。

 
 

重 点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 
ジ

ョ
ブ

ロ
ー

テ
ー

シ
ョ
ン

の
徹

底
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
【
人

事
課

】
 

採
用

後
1
0
年

以
内

に
3
部

署
以

上
、

採
用

後
1
0
年

以

降
2
0
年

以
内

に
2
部

署
以

上
の

異
動

を
経

験
さ

せ
る

ジ

ョ
ブ

ロ
ー

テ
ー

シ
ョ
ン

に
よ

り
、

職
員

の
職

務
能

力
の

開

発
及

び
適

材
適

所
の

人
員

配
置

を
行

う
。

 

現
状

分
析

を
す

す
め

、
平

成
3
1
年

度
当

初
異

動
に

お
い

て
ジ

ョ
ブ

ロ
ー

テ
ー

シ
ョ
ン

を
実

施
し

た
。

 
○

 

 
非

正
規

職
員

の
処

遇
等

の
適

正
化

の
検

討
 

 
 

 
 

 
 

 
 

【
人

事
課

】 

会
計

年
度

任
用

職
員

制
度

の
導

入
に

向
け

た
処

遇
等

の
整

備
を

検
討

す
る

。
 

国
及

び
他

自
治

体
の

動
向

を
踏

ま
え

、
勤

務
条

件
等

の
制

度
設

計
を

行
っ

た
。

 
 

 
技

能
職

員
の

給
与

制
度

の
適

正
化

の
検

討
 

 
 

 
 

 
 

 
 

【
人

事
課

】 

国
家

公
務

員
の

行
政

職
給

料
表

（
二

）
に

対
応

し
た

池

田
市

版
の

技
能

職
給

料
表

作
成

に
向

け
、

職
員

団
体

と
協

議
し

、
導

入
ス

ケ
ジ

ュ
ー

ル
等

を
確

定
さ

せ
る

。
 

国
家

公
務

員
の

行
政

職
給

料
表

(二
)に

対
応

し
た

技
能

職
給

料
表

を
導

入
し

た
。

〔
9
18

〕
 

○
 

 
任

期
付

職
員

の
活

用
及

び
そ

の
適

正
化

の
検

討
 
 

 
 

 
 

 

【
人

事
課

】 

専
門

的
な

業
務

に
特

化
し

た
任

期
付

短
時

間
勤

務
職

員
を

活
用

し
、

行
政

サ
ー

ビ
ス

の
拡

充
を

図
る

。
 

各
部

局
に

対
し

調
査

を
実

施
し

、
提

案
の

あ
っ

た
事

業
の

う
ち

1
0
職

種
に

つ
い

て
採

用
試

験
を

実
施

し
た

。
 

○
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３
 
広

域
行

政
の

推
進

 

（
１

）
他

市
町

と
の

連
携

の
強

化
 

①
大

阪
府

市
長

会
、

北
摂

市
長

会
や

豊
能

地
区

市
長

・
町

長
連

絡
会

議
な

ど
を

通
じ

て
、

共
通

課
題

の
調

査
・
検

討
を

進
め

る
。

 
 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 
北

摂
市

長
会

に
お

け
る

共
通

課
題

の
調

査
・
検

討
 
 

 
 

 

【
政

策
企

画
課

】 

北
摂

7
市

で
連

携
し

、
大

阪
府

施
策

に
対

す
る

要
望

や

運
営

に
関

わ
る

項
目

に
つ

い
て

検
討

す
る

。
ま

た
、

3
0

年
度

下
期

よ
り

幹
事

市
と

し
て

要
望

書
の

取
り

ま
と

め
や

会
議

運
営

等
を

行
う

。
 

事
務

担
当

者
会

を
3
回

行
い

、
書

面
議

決
に

よ
る

総
会

を
行

っ
た

。
事

務
担

当
者

会
に

お

い
て

は
、

北
摂

版
広

域
地

図
や

市
有

建
築

物
一

覧
表

を
作

成
し

、
共

通
課

題
に

対
し

て

の
広

域
連

携
の

可
能

性
に

つ
い

て
検

討
を

行
っ

た
。

ま
た

、
幹

事
市

と
し

て
、

平
成

31
年

度
大

阪
府

施
策

に
対

す
る

要
望

の
取

り
ま

と
め

を
行

い
、

1
1
月

2
1
日

の
知

事
懇

談
会

で
手

交
し

た
。

 

○
 

 

豊
能

地
区

市
長

・
町

長
連

絡
会

議
に

お
け

る
共

通
課

題
の

調
査

・
検

討
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

【
政

策
企

画
課

】 

各
市

町
の

共
通

課
題

に
つ

い
て

、
調

査
・
検

討
を

進
め

る
。

 

事
務

担
当

者
会

議
を

4
回

行
い

、
書

面
議

決
に

よ
る

総
会

を
行

っ
た

。
ま

た
、

移
住

・
観

光

視
点

で
の

戦
略

的
・
効

果
的

な
P
R
手

法
に

つ
い

て
検

討
を

進
め

た
。

 
○

 

 

②
文

化
施

設
、

ス
ポ

ー
ツ

施
設

な
ど

の
共

同
利

用
シ

ス
テ

ム
を

構
築

し
、

広
域

的
な

市
民

サ
ー

ビ
ス

を
提

供
す

る
。

 
 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 

3
市

2
町

（
豊

中
市

、
池

田
市

、
箕

面
市

、
豊

能
町

、
能

勢

町
）
に

よ
る

図
書

館
の

広
域

利
用

の
実

施
 
 

 
 

 
 

 
 

 

【
図

書
館

】 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
―

 
平

成
2
9
年

7
月

か
ら

北
摂

地
区

7
市

3町
広

域
利

用
を

開
始

し
、

館
内

掲
示

や
チ

ラ
シ

の
配

布
、

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

や
カ

ウ
ン

タ
ー

で
の

案
内

等
、

市
民

へ
の

Ｐ
Ｒ

に
努

め
た

。
 

○
 

 
川

西
市

と
の

図
書

館
の

相
互

利
用

の
実

施
（
※

）
 

 
 

 
 

 
 

 

【
図

書
館

】 
利

用
者

へ
の

Ｐ
Ｒ

に
努

め
、

利
用

促
進

を
図

る
。

 
館

内
掲

示
や

チ
ラ

シ
の

配
布

、
ホ

ー
ム

ペ
ー

ジ
や

カ
ウ

ン
タ

ー
で

の
案

内
等

、
市

民
へ

の
Ｐ

Ｒ
に

努
め

た
。

 
○
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③
府

か
ら

の
移

譲
事

務
や

既
実

施
事

務
に

つ
い

て
、

広
域

処
理

に
よ

り
効

率
化

が
図

れ
る

も
の

に
つ

い
て

は
、

広
域

処
理

を
行

う
。

 
 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 

2
市

2
町

（
池

田
市

、
箕

面
市

、
豊

能
町

、
能

勢
町

）
に

お
け

る
広

域
連

携
に

よ
る

効
率

的
な

事
務

処
理

 
 

 
  

 

【
政

策
企

画
課

】 

円
滑

な
事

務
処

理
が

行
え

る
よ

う
に

広
域

連
携

研
究

会
を

開
催

し
情

報
共

有
を

図
る

と
と

も
に

、
懸

案
事

項

に
つ

い
て

検
討

を
行

う
。

ま
た

、
新

た
な

連
携

事
務

に

つ
い

て
も

検
討

を
進

め
る

。
 

広
域

連
携

研
究

会
を

2
回

開
催

し
、

共
同

処
理

に
お

け
る

懸
案

事
項

に
つ

い
て

検
討

を
行

っ
た

。
 

○
 

 
豊

能
町

か
ら

旅
券

に
係

る
窓

口
業

務
の

受
託

（
※

） 

【
総

合
窓

口
課

】 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
―

 
平

成
2
9
年

7
月

か
ら

旅
券

に
係

る
窓

口
業

務
の

受
託

を
開

始
し

た
。

〔
1
,7

84
〕 

○
 

 

 3
市

2
町

（
豊

中
市

、
池

田
市

、
箕

面
市

、
豊

能
町

、
能

勢
町

）
で

構
成

す
る

豊
能

地
区

広
域

観
光

推
進

協
議

会
に

よ
る

事
業

の
実

施
  

 
 

 
 

  
【
空

港
・
観

光
課

】 

豊
能

地
区

広
域

観
光

推
進

協
議

会
と

し
て

近
隣

市
と

連
携

し
、

観
光

P
R
事

業
を

実
施

す
る

。
 

阪
急

電
鉄

と
の

共
催

事
業

で
あ

る
ガ

イ
ド

ツ
ア

ー
「
観

光
あ

る
き

」
を

実
施

し
た

。
ま

た
、

事

務
担

当
者

会
議

を
開

催
し

、
情

報
・
意

見
交

換
や

今
後

の
取

組
に

つ
い

て
協

議
し

た
。

 
○

 

☆
 

豊
中

市
と

の
消

防
指

令
業

務
の

共
同

運
用

の
実

施
及

び
他

市
町

と
の

更
な

る
連

携
の

検
討

 
 

 
  

 

【
消

防
本

部
総

務
課

】 

豊
中

市
と

の
消

防
指

令
業

務
共

同
運

用
の

継
続

及
び

更
な

る
連

携
を

検
討

す
る

。
 

9
月

と
2
月

に
消

防
指

令
業

務
共

同
運

用
連

絡
会

議
を

実
施

し
、

現
状

の
報

告
と

課
題

等

を
検

討
し

た
。

更
な

る
連

携
の

検
討

に
つ

い
て

、
よ

り
良

い
人

材
確

保
の

た
め

、
8
月

に
豊

中
市

と
合

同
採

用
説

明
会

を
実

施
し

た
。

〔
9
,9

71
〕 

○
 

  

（
２

）
国

や
府

と
の

協
力

関
係

の
強

化
と

役
割

分
担

 

①
各

行
政

分
野

に
お

け
る

国
・
府

・市
の

役
割

分
担

を
再

検
討

し
、

ふ
さ

わ
し

い
役

割
を

分
担

す
る

。
 

 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 

「
大

阪
発

“
地

方
分

権
改

革
”ビ

ジ
ョ
ン

」
な

ど
の

動
向

を

注
視

し
、

府
か

ら
の

分
権

、
府

へ
の

集
権

の
検

討
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 【

政
策

企
画

課
】 

引
き

続
き

、
大

阪
府

か
ら

の
事

務
移

譲
を

検
討

し
て

い

く
と

と
も

に
、

各
事

務
の

検
証

等
を

行
い

、
今

後
も

事
務

移
譲

を
進

め
て

い
く

。
 

大
阪

府
か

ら
の

権
限

移
譲

事
務

に
関

す
る

情
報

に
つ

い
て

、
関

係
各

課
に

情
報

提
供

す

る
と

と
も

に
、

検
討

す
べ

き
項

目
に

つ
い

て
照

会
・
検

討
を

行
っ

た
。

 
○
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４
 
情

報
通

信
技

術
の

活
用

 

（
１

）
情

報
シ

ス
テ

ム
の

機
能

強
化

 

①
電

子
申

請
、

電
子

入
札

な
ど

、
ネ

ッ
ト
ワ

ー
ク

を
介

し
た

行
政

サ
ー

ビ
ス

の
充

実
に

努
め

る
。

 
 

重 点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 
ス

ポ
ー

ツ
施

設
予

約
案

内
シ

ス
テ

ム
の

運
用

 【
総

務
課

】 

ス
ポ

ー
ツ

施
設

予
約

案
内

シ
ス

テ
ム

の
安

定
稼

動
に

努
め

る
。

 
安

定
し

た
稼

動
及

び
効

率
的

な
運

用
を

行
う

よ
う

努
め

た
。

〔
1
1
7〕

 
○

 

 
ホ

ー
ム

ペ
ー

ジ
か

ら
の

電
子

申
請

サ
ー

ビ
ス

の
充

実
 
 

 
 

 

【
総

務
課

】 

周
辺

自
治

体
等

の
電

子
申

請
導

入
状

況
を

注
視

す
る

と
と

も
に

、
本

市
の

現
行

の
手

続
き

の
状

況
に

鑑
み

、
各

種
手

続
き

の
電

子
化

の
可

否
を

検
討

す
る

。
 

各
種

手
続

き
に

つ
い

て
電

子
化

及
び

、
す

で
に

電
子

化
さ

れ
て

い
る

手
続

き
の

利
便

性
向

上
に

つ
い

て
検

討
し

た
。

 
○

 

 

②
統

合
型

Ｇ
ＩＳ

（
注

）
の

多
機

能
化

に
努

め
る

。
 

 

重 点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 

統
合

型
Ｇ

ＩＳ
（
注

）
を

活
用

し
た

市
政

情
報

発
信

の
検

討
 
 
  

  
  

 

 
【
総

務
課

】 

統
合

型
Ｇ

ＩＳ
（
注

）
を

備
え

た
災

害
情

報
共

有
シ

ス
テ

ム

の
安

定
稼

働
に

努
め

る
。

 
災

害
情

報
共

有
シ

ス
テ

ム
の

構
築

が
完

了
し

た
。

 
○

 

注
 

統
合

型
Ｇ

ＩＳ
：
地

理
情

報
の

高
度

利
用

を
図

る
た

め
、

デ
ジ

タ
ル

化
さ

れ
た

さ
ま

ざ
ま

な
地

理
デ

ー
タ

と
統

計
・
台

帳
デ

ー
タ

、
画

像
デ

ー
タ

等
を

電
子

的
に

統
合

し
た

シ
ス

テ
ム

。
 

 

③
窓

口
業

務
に

か
か

る
サ

ポ
ー

ト
機

能
に

つ
い

て
、

シ
ス

テ
ム

面
を

充
実

さ
せ

る
と

と
も

に
、

内
部

情
報

の
共

有
化

に
よ

り
、

市
民

サ
ー

ビ
ス

の
高

度
化

を
図

る
。

 
 

重 点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

☆
 

社
会

保
障

・
税

番
号

制
度

の
導

入
（平

成
2
8
年

1
月

～
）

に
向

け
た

シ
ス

テ
ム

や
条

例
等

の
整

備
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

【
政

策
企

画
課

】 

情
報

連
携

・
マ

イ
ナ

ポ
ー

タ
ル

・
子

育
て

ワ
ン

ス
ト
ッ

プ

サ
ー

ビ
ス

の
本

格
運

用
に

伴
い

、
部

会
の

開
催

や
庁

内
メ

ー
ル

な
ど

で
の

情
報

共
有

に
よ

り
、

制
度

の
浸

透

を
図

る
。

 

ＩＴ
推

進
本

部
番

号
制

度
推

進
部

会
を

5
月

1
5
日

に
実

施
し

、
関

係
課

で
情

報
共

有
を

行
っ

た
。

ま
た

、
情

報
連

携
・
マ

イ
ナ

ポ
ー

タ
ル

・
子

育
て

ワ
ン

ス
ト
ッ

プ
サ

ー
ビ

ス
の

制
度

浸
透

に
加

え
、

新
た

に
導

入
が

決
ま

っ
た

、
介

護
ワ

ン
ス

ト
ッ

プ
サ

ー
ビ

ス
に

つ
い

て
も

対
応

し

た
。

 

○
 

☆
 

母
子

健
康

管
理

シ
ス

テ
ム

の
導

入
に

よ
る

事
務

処
理

の

効
率

化
及

び
サ

ー
ビ

ス
の

向
上

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
【
健

康
増

進
課

】
 

平
成

2
6
年

10
月

に
導

入
し

た
母

子
健

康
管

理
シ

ス
テ

ム
に

、
母

子
保

健
事

業
の

実
施

結
果

を
デ

ー
タ

入
力

す
る

。
 

毎
月

の
母

子
保

健
事

業
（
4
か

月
児

健
康

診
査

、
1
歳

6
か

月
児

健
康

診
査

、
3
歳

6
か

月
児

健
康

診
査

等
）
の

実
施

結
果

（
身

長
、

体
重

等
）
の

入
力

を
行

い
、

デ
ー

タ
の

蓄
積

を
し

て

い
る

。
 

○
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④
住

民
基

本
台

帳
な

ど
に

か
か

る
基

幹
系

シ
ス

テ
ム

、
市

組
織

内
を

網
羅

す
る

内
部

情
報

系
シ

ス
テ

ム
の

双
方

に
つ

い
て

、
均

衡
の

取
れ

た
ア

ウ
ト
ソ

ー
シ

ン
グ

に
基

づ
き

効
率

的
な

運
用

を
行

う
。

 
 

重 点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 

各
シ

ス
テ

ム
の

効
率

的
な

運
用

と
次

期
住

民
情

報
シ

ス

テ
ム

の
検

討
、

選
定

、
構

築
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 【
総

務
課

】 

庁
内

系
シ

ス
テ

ム
に

つ
い

て
は

サ
ー

バ
等

を
庁

外
に

設
置

し
て

の
運

用
の

可
否

を
検

討
す

る
な

ど
、

引
き

続

き
、

各
業

務
の

シ
ス

テ
ム

化
、

ア
ウ

ト
ソ

ー
シ

ン
グ

に
つ

い
て

検
討

し
、

事
務

の
効

率
化

を
図

っ
て

い
く

。
ま

た
、

基
幹

系
シ

ス
テ

ム
に

お
い

て
は

、
更

新
を

行
う

上
で

、

よ
り

一
層

の
効

率
化

を
図

る
と

と
も

に
コ

ス
ト
削

減
を

め

ざ
す

。
 

新
基

幹
系

シ
ス

テ
ム

に
関

し
て

、
各

業
務

ご
と

に
調

整
を

行
い

な
が

ら
構

築
を

行
っ

た
。

 
○

 

 

（
２

）
行

政
情

報
の

活
用

の
高

度
化

 

 

 

①
市

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

等
そ

の
他

の
情

報
発

信
ツ

ー
ル

を
有

効
に

活
用

す
る

。
 

 

重 点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

☆
 

観
光

・
イ

ベ
ン

ト
F
ac

eb
oo

kペ
ー

ジ
に

よ
る

情
報

発
信

（
再

掲
） 

【
空

港
・
観

光
課

、
秘

書
・
広

報
課

】 

空
港

・
観

光
課

 

市
内

イ
ベ

ン
ト
・
観

光
情

報
の

記
事

を
写

真
付

き
で

 

掲
載

し
、

広
域

的
に

P
R
を

実
施

し
て

い
く

。
 

秘
書

・
広

報
課

 

市
内

の
観

光
や

各
種

イ
ベ

ン
ト
な

ど
の

情
報

を
発

信

す
る

こ
と

で
、

よ
り

多
く

の
人

に
本

市
の

魅
力

を
伝

え

る
。

 

「
観

光
・
イ

ベ
ン

ト
F
ac

eb
o
o
k
ペ

ー
ジ

」
を

「
池

田
市

F
ac

eb
o
o
k
ペ

ー
ジ

」
と

し
、

1
0
4
件

の
情

報
を

発
信

し
た

。
（
内

、
観

光
・
イ

ベ
ン

ト
情

報
5
5
件

） 
○

 

☆
 

「
大

阪
池

田
チ

キ
チ

キ
探

検
隊

」
の

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

に

お
い

て
、

チ
キ

ン
ラ

ー
メ

ン
を

活
用

し
た

創
作

料
理

の
参

加
店

を
集

約
し

た
情

報
の

発
信

（
再

掲
）
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
【
地

域
活

性
課

】
 

大
阪

池
田

チ
キ

チ
キ

探
検

隊
食

べ
あ

る
き

Ｍ
Ａ

Ｐ
及

び

チ
キ

チ
キ

探
検

隊
ホ

ー
ム

ペ
ー

ジ
の

更
新

。
店

舗
数

を
、

50
店

舗
以

上
を

維
持

し
、

市
内

外
の

イ
ベ

ン
ト

へ

の
参

加
な

ど
、

更
な

る
活

動
内

容
の

充
実

を
図

る
。

 

ま
た

、
市

発
行

の
広

報
に

留
ま

ら
な

い
、

幅
広

い
メ

デ
ィ

ア
で

の
広

報
活

動
を

実
施

す
る

。
 

大
阪

成
蹊

大
学

の
学

生
に

よ
る

レ
シ

ピ
動

画
コ

ン
テ

ン
ツ

の
作

成
、

日
清

食
品

㈱
と

の
タ

イ

ア
ッ

プ
に

よ
る

イ
ベ

ン
ト
「
チ

キ
チ

キ
フ

ェ
ス

テ
ィ

バ
ル

」
や

ス
タ

ン
プ

ラ
リ

ー
の

開
催

な
ど

チ
キ

ン
ラ

ー
メ

ン
を

使
っ

た
創

作
料

理
に

関
す

る
幅

広
い

イ
ベ

ン
ト

情
報

を
集

約
し

、
効

果
的

な

情
報

発
信

を
行

う
こ

と
で

、
イ

ン
ス

タ
ン

ト
ラ

ー
メ

ン
発

祥
の

地
の

知
名

度
、

ブ
ラ

ン
ド

力
の

向

上
を

図
っ

た
。

 

○
 

 

大
阪

池
田

ゲ
ス

ト
イ

ン
フ

ォ
メ

ー
シ

ョ
ン

を
活

用
し

た
情

報
の

発
信

（
再

掲
）
（
※

） 

【
地

域
活

性
課

】 

平
成

3
0
年

2
月

1
7
日

に
開

設
し

た
大

阪
池

田
ゲ

ス
ト
イ

ン
フ

ォ
メ

ー
シ

ョ
ン

セ
ン

タ
ー

に
て

、
来

訪
者

に
対

し
、

集
約

し
た

ま
ち

の
情

報
を

一
元

的
に

提
供

す
る

。
ま

た
、

観
光

施
設

だ
け

で
な

く
飲

食
店

や
物

販
等

を
含

め

た
案

内
を

実
施

し
、

観
光

消
費

の
向

上
に

取
り

組
む

。
 

短
冊

型
ガ

イ
ド

ブ
ッ

ク
等

を
用

い
て

回
遊

の
促

進
に

取
り

組
ん

だ
他

、
デ

ジ
タ

ル
サ

イ
ネ

ー

ジ
で

観
光

ス
ポ

ッ
ト
の

基
本

情
報

、
イ

ベ
ン

ト
情

報
な

ど
を

写
真

や
映

像
で

配
信

し
、

来
訪

者
に

池
田

市
の

魅
力

を
発

信
し

た
。

 

○
 

-28-



 

注
 

ア
ク

セ
シ

ビ
リ
テ

ィ
：
高

齢
者

や
障

が
い

者
と

い
っ

た
利

用
に

何
ら

か
の

制
約

が
あ

っ
た

り
、

利
用

す
る

の
に

不
慣

れ
な

方
々

を
含

め
、

あ
ら

ゆ
る

人
が

情
報

や
機

能
を

支
障

な
く

利
用

で
き

る
こ

と
。

 

 

（
３

）
情

報
セ

キ
ュ

リ
テ

ィ
対

策
の

高
度

化
 

①
本

市
が

保
有

す
る

す
べ

て
の

情
報

シ
ス

テ
ム

に
か

か
わ

る
運

用
基

準
を

整
備

す
る

。
 

 

重 点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 
情

報
シ

ス
テ

ム
運

用
基

準
の

整
備

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 【

総
務

課
】 

社
会

保
障

・
税

番
号

制
度

の
開

始
や

他
官

公
庁

に
お

け
る

セ
キ

ュ
リ

テ
ィ

イ
ン

シ
デ

ン
ト
等

の
社

会
情

勢
に

鑑

み
、

池
田

市
セ

キ
ュ

リ
テ

ィ
ポ

リ
シ

ー
の

周
知

を
行

い
運

用
体

制
の

整
備

を
行

う
。

 

情
報

セ
キ

ュ
リ

テ
ィ

ポ
リ

シ
ー

の
周

知
徹

底
を

行
い

、
セ

キ
ュ

リ
テ

ィ
に

対
す

る
意

識
啓

発
に

努
め

た
。

 
○

 

    

重 点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 

子
育

て
応

援
ウ

ェ
ブ

サ
イ

ト
「
ｋ
ｏ
ｄ
ｏ
ｍ

ｏ
ｔｏ

い
け

だ
」
に

よ
る

情
報

発
信

（
※

） 

【
子

ど
も

・
若

者
政

策
課

】 

恒
常

的
に

ウ
ェ

ブ
サ

イ
ト
及

び
Ｓ

Ｎ
Ｓ

で
子

育
て

に
関

す
る

情
報

発
信

を
行

う
。

 

委
託

事
業

に
よ

り
実

施
し

て
お

り
、

ウ
ェ

ブ
サ

イ
ト
及

び
Ｓ

Ｎ
Ｓ

に
よ

り
子

育
て

情
報

や
イ

ベ
ン

ト
の

案
内

等
を

随
時

発
信

し
た

。
ま

た
新

た
に

ｔｗ
ｉｔ

ｔｅ
ｒの

活
用

を
開

始
し

、
よ

り
効

果
的

な

情
報

発
信

を
行

っ
た

。
 

○
 

 

子
育

て
支

援
情

報
サ

イ
ト
「
す

・
Ｋ

ＩＤ
Ｓ

い
け

だ
」
に

よ
る

情
報

発
信

（
再

掲
） 

 
 

 
 

 
 

 
 

 【
子

育
て

支
援

課
】 

登
録

者
数

：
2
30

人
を

目
指

し
、

サ
イ

ト
の

周
知

に
努

め

る
。

今
後

も
子

育
て

支
援

情
報

を
発

信
し

子
育

て
の

不

安
を

軽
減

し
、

出
会

い
の

場
へ

の
参

加
を

促
進

す
る

。
 

小
学

校
校

区
別

の
遊

び
場

の
紹

介
や

、
中

学
校

区
別

の
子

育
て

支
援

講
習

会
等

の
イ

ベ

ン
ト
情

報
を

発
信

し
た

。
 

登
録

者
数

：
2
29

人
 

 

☆
 

「
ふ

く
ま

る
教

志
塾

」
の

塾
生

確
保

に
向

け
た

Ｐ
Ｒ

に
係

る

新
た

な
情

報
発

信
ツ

ー
ル

の
活

用
の

検
討

 
（
再

掲
） 

 
 

 
 

 
  

 
 

 
【
教

育
政

策
課

】 

「
ふ

く
ま

る
教

志
塾

」
塾

生
確

保
に

向
け

、
池

田
市

の
ホ

ー
ム

ペ
ー

ジ
や

F
ac

eb
oo

kを
今

年
度

も
活

用
し

、
情

報
発

信
に

努
め

る
。

 

池
田

市
の

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

に
セ

ミ
ナ

ー
の

様
子

や
活

動
報

告
を

掲
載

し
、

情
報

の
発

信
を

行
っ

た
。

ま
た

、
「
池

田
市

ふ
く

ま
る

教
志

塾
」
の

F
ac

eb
oo

kペ
ー

ジ
を

開
設

し
、

セ
ミ
ナ

ー

の
連

絡
等

を
行

っ
た

。
 

○
 

 

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

に
お

け
る

市
政

や
ま

ち
の

話
題

の
情

報
発

信
（
再

掲
） 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
【
各

部
署

】 

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

に
お

け
る

各
ペ

ー
ジ

の
作

成
過

程
に

お
い

て
、

ウ
ェ

ブ
ア

ク
セ

シ
ビ

リ
テ

ィ
（注

）
の

改
正

ＪＩ
Ｓ

規
格

に
準

拠
す

る
よ

う
努

め
る

と
と

も
に

、
種

々
の

バ
リ

エ
ー

シ
ョ
ン

の
回

転
バ

ナ
ー

の
利

用
や

特
記

事
項

等

各
種

コ
ン

テ
ン

ツ
の

充
実

を
図

る
こ

と
で

、
よ

り
誰

も
が

見
や

す
く

わ
か

り
や

す
い

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

と
な

る
よ

う
創

意
工

夫
す

る
。

ま
た

、
各

種
情

報
の

積
極

的
な

発
信

を

行
う

。
 

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

作
成

シ
ス

テ
ム

の
運

用
に

お
い

て
、

各
ペ

ー
ジ

更
新

時
に

ア
ク

セ
シ

ビ
リ
テ

ィ
に

関
す

る
チ

ェ
ッ

ク
を

行
い

、
誰

も
が

見
や

す
い

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

の
維

持
・
管

理
に

努
め

た
ほ

か
、

利
用

者
の

利
便

性
向

上
の

た
め

の
シ

ョ
ー

ト
カ

ッ
ト
の

作
成

、
画

像
代

替
テ

キ
ス

ト

の
入

力
を

行
う

よ
う

周
知

を
行

っ
た

。
ま

た
、

い
け

だ
も

よ
う

や
広

報
い

け
だ

、
各

課
最

新
情

報
な

ど
の

ペ
ー

ジ
を

随
時

改
訂

・
更

新
し

、
き

め
細

や
か

な
情

報
発

信
も

行
っ

た
。

 

 

○
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②
情

報
セ

キ
ュ

リ
テ

ィ
監

査
や

セ
キ

ュ
リ

テ
ィ

研
修

を
持

続
的

に
実

施
す

る
。

 
 

重
 

点
 

取
組

内
容

 
平

成
3
0
年

度
の

実
施

目
標

 
平

成
3
0
年

度
の

取
組

実
績

 
達

成

状
況

 

 

住
民

基
本

台
帳

ネ
ッ

ト
ワ

ー
ク

や
公

的
個

人
認

証
に

係

る
内

部
監

査
の

実
施

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 【

総
務

課
】 

引
き

続
き

監
査

・
自

己
点

検
を

実
施

す
る

と
と

も
に

、
研

修
を

は
じ

め
と

し
た

啓
発

活
動

を
行

う
こ

と
で

、
職

員
の

セ
キ

ュ
リ

テ
ィ

に
対

す
る

意
識

の
向

上
を

狙
い

、
本

市

の
ネ

ッ
ト
ワ

ー
ク

セ
キ

ュ
リ

テ
ィ

を
よ

り
強

固
な

も
の

に
す

る
。

 

7
月

に
内

部
監

査
を

実
施

し
た

。
ま

た
、

4
月

に
新

規
採

用
職

員
3
0
人

向
け

の
セ

キ
ュ

リ
テ

ィ

研
修

を
実

施
し

た
。

 
○
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4
年

間
の

振
り

返
り

（
効

果
額

　
単

位
：
千

円
）

２
７

年
度

２
８

年
度

２
９

年
度

３
０

年
度

期
間

後
の

取
組

方
針

行
政

の
立

場
以

外
の

幅
広

い
層

の
視

点
を

取
り

入
れ

、
刊

行
物

の
企

画
・
編

集
を

行
っ

た
。

年
代

・
性

別
に

と
ら

わ
れ

ず
、

多
く

の
市

民
に

読
ん

で
も

ら
え

る
記

事
の

作
成

に
努

め
る

。

推
進

会
議

自
体

は
未

開
催

だ
が

、
懇

談
会

や
座

談
会

な
ど

で
市

民
参

画
の

ま
ち

づ
く

り
を

推
進

し
た

。

必
要

性
に

応
じ

た
適

宜
開

催
と

す
る

こ
と

を
概

ね
決

し
て

い
る

が
、

引
き

続
き

、
よ

り
効

率
的

・
効

果
的

な
運

営
に

つ
い

て
検

討
す

る
。

新
た

な
ま

ち
づ

く
り

の
手

法
と

し
て

、
産

官
学

民
に

よ
る

連
携

を
行

い
地

域
課

題
解

決
の

た
め

の
テ

ー
マ

を
創

出
し

た
。

有
識

者
、

事
業

者
等

と
連

携
し

、
産

学
官

民
連

携
の

持
続

的
な

仕
組

み
を

構
築

す
る

。

学
生

の
力

を
活

か
し

て
、

池
田

栄
町

商
店

街
及

び
石

橋
商

店
街

の
活

性
化

に
寄

与
し

た
。

池
田

ブ
ラ

ン
ド

構
築

な
ど

の
事

業
内

容
に

つ
い

て
も

助
言

を
行

う
。

外
国

人
の

地
域

へ
の

融
和

に
寄

与
し

、
多

文
化

共
生

の
ま

ち
づ

く
り

を
推

進
し

た
。

教
室

参
加

希
望

者
の

増
加

に
対

応
す

る
た

め
、

集
団

型
の

日
本

語
教

室
を

開
設

す
る

。

各
年

齢
層

に
応

じ
た

き
め

細
か

い
交

通
安

全
教

室
の

実
施

に
よ

り
、

交
通

安
全

意
識

の
高

揚
を

果
た

し
た

。

業
務

に
従

事
す

る
人

員
が

不
足

し
て

い
る

た
め

、
委

託
先

や
委

託
内

容
を

見
直

す
。

防
災

講
座

の
開

催
に

よ
っ

て
、

市
民

に
対

す
る

防
災

意
識

の
強

化
を

行
っ

た
。

市
内

の
小

学
校

区
ご

と
で

の
自

主
防

災
組

織
の

結
成

率
に

地
域

差
が

生
じ

て
い

る
た

め
、

共
助

の
重

要
性

を
よ

り
浸

透
さ

せ
て

い
き

、
結

成
を

呼
び

か
け

る
。

公
募

に
よ

る
市

民
委

員
の

市
政

へ
の

直
接

参
画

が
図

ら
れ

た
。

任
期

の
満

了
等

に
よ

り
市

民
委

員
の

選
出

の
必

要
が

あ
る

場
合

に
公

募
を

行
う

。

各
種

審
議

会
な

ど
の

メ
ン

バ
ー

の
公

募
【
各

部
署

】
7
人

公
募

1
3
,0

0
0
人

参
加

1
1
,8

0
0
人

参
加

地
域

防
災

リ
ー

ダ
ー

養
成

講
座

の
開

催
に

よ
る

防
災

活
動

に
係

る
市

民
参

画
の

推
進

【
危

機
管

理
課

】
5
回

実
施

5
回

実
施

5
回

実
施

3
回

実
施

関
西

大
学

、
関

西
学

院
大

学
、

大
阪

大
学

と
商

店
街

が
連

携
し

イ
ベ

ン
ト
等

を
実

施

1
0
回

実
施

6
4
回

実
施

2
人

公
募

5
人

公
募

3
人

公
募

7
9
回

実
施

7
4
回

開
催

1
4
,4

0
0
人

参
加

1
3
,7

0
0
人

参
加

①
　

協
働

す
る

事
業

の
提

案
な

ど
、

市
民

や
団

体
な

ど
の

提
案

を
受

け
入

れ
る

仕
組

み
を

充
実

さ
せ

る
。

実
績

な
し

有
識

者
懇

談
会

住
民

座
談

会

実
施

交
通

安
全

啓
発

活
動

へ
の

市
民

参
画

の
推

進
【
ま

ち
づ

く
り

・
交

通
課

】

主
婦

・
大

学
生

・
小

中
学

生
の

参
画

（
記

事
提

供
・
表

紙
作

成
な

ど
）

重
点

項
目

設
定

部
局

市
長

公
室

み
ん

な
で

つ
く

る
ま

ち
推

進
会

議
を

開
催

し
、

市
民

参
画

及
び

協
働

に
つ

い
て

研
究

【
政

策
企

画
課

】

「
池

田
市

 研
究

×
ま

ち
づ

く
り

サ
ロ

ン
」
に

よ
る

産
官

学
民

の
連

携
【
政

策
企

画
課

】

項
目

５
　

プ
ラ

ン
Ⅱ

期
間

中
の

取
組

状
況

及
び

４
年

間
の

振
り

返
り

プ
ラ

ン
Ⅱ

期
間

中
の

取
組

状
況

②
　

各
種

審
議

会
な

ど
の

メ
ン

バ
ー

と
し

て
市

の
政

策
形

成
の

過
程

に
市

民
の

参
画

を
求

め
る

。

プ
ロ

グ
ラ

ム
施

策
取

 組
 内

 容

大
学

生
の

参
画

に
よ

る
商

店
街

の
空

き
店

舗
活

用
【
地

域
活

性
課

】

１
　

開
か

れ
た

市
政

の
推

進

（
１

）
　

市
民

参
画

の
推

進

広
報

誌
な

ど
各

種
刊

行
物

の
企

画
・
編

集
業

務
へ

の
市

民
参

画
の

推
進

【
秘

書
・
広

報
課

】

外
国

人
の

た
め

の
保

育
サ

ー
ビ

ス
付

日
本

語
教

室
を

ボ
ラ

ン
テ

ィ
ア

の
協

力
に

よ
り

実
施

【
人

権
・
文

化
国

際
課

】
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4
年

間
の

振
り

返
り

（
効

果
額

　
単

位
：
千

円
）

２
７

年
度

２
８

年
度

２
９

年
度

３
０

年
度

期
間

後
の

取
組

方
針

重
点

項
目

設
定

部
局

項
目

プ
ラ

ン
Ⅱ

期
間

中
の

取
組

状
況

プ
ロ

グ
ラ

ム
施

策
取

 組
 内

 容

統
計

情
報

等
を

分
か

り
や

す
く

表
記

す
る

こ
と

で
、

多
く

の
人

に
池

田
市

へ
の

理
解

を
深

め
て

も
ら

う
こ

と
が

で
き

た
。

統
計

情
報

を
グ

ラ
フ

化
す

る
な

ど
、

視
覚

的
に

理
解

し
や

す
く

発
信

す
る

。

ペ
ー

ジ
数

や
レ

イ
ア

ウ
ト
な

ど
を

改
善

し
多

く
の

市
民

に
読

ん
で

も
ら

う
と

と
も

に
、

市
民

目
線

の
記

事
提

供
に

よ
り

市
民

参
画

を
図

っ
た

。

市
政

や
ま

ち
の

話
題

を
広

く
提

供
し

、
市

政
へ

の
理

解
と

市
民

参
加

を
促

進
す

る
。

転
入

者
な

ど
に

配
布

す
る

こ
と

で
、

市
内

の
公

共
施

設
等

の
情

報
を

周
知

し
た

。

次
回

の
更

新
に

向
け

、
掲

載
内

容
を

検
討

す
る

。

市
の

概
要

や
暮

ら
し

に
か

か
わ

る
情

報
を

分
か

り
や

す
く

ま
と

め
、

日
常

生
活

で
の

活
用

を
果

た
せ

た
。

次
回

の
更

新
に

向
け

、
掲

載
内

容
を

検
討

す
る

。

市
政

や
イ

ベ
ン

ト
情

報
を

リ
ア

ル
タ

イ
ム

で
発

信
す

る
こ

と
が

で
き

、
よ

り
多

く
の

人
に

魅
力

を
伝

え
る

こ
と

が
で

き
た

。
。

F
ac

eb
o
o
k
の

代
替

機
能

を
持

っ
た

新
ツ

ー
ル

の
出

現
が

予
想

さ
れ

る
た

め
、

状
況

に
即

し
て

対
応

す
る

。

カ
ッ

プ
ヌ

ー
ド

ル
ミ

ュ
ー

ジ
ア

ム
を

訪
れ

る
観

光
客

に
対

し
、

市
内

商
店

へ
の

回
遊

に
起

因
す

る
消

費
活

動
に

寄
与

し
た

。

市
内

参
加

店
舗

の
増

加
に

加
え

、
ア

ク
セ

ス
解

析
に

よ
る

修
正

を
加

え
な

が
ら

市
内

の
情

報
を

発
信

す
る

。

池
田

駅
へ

の
来

訪
者

に
情

報
を

発
信

し
、

市
内

回
遊

を
促

進
し

た
。

ゲ
ス

ト
イ

ン
フ

ォ
メ

ー
シ

ョ
ン

の
効

率
的

な
運

用
及

び
収

益
事

業
の

実
施

に
つ

い
て

検
討

す
る

。

地
域

ご
と

の
イ

ベ
ン

ト
情

報
発

信
に

よ
り

、
子

育
て

中
の

親
子

の
出

会
い

の
場

を
広

げ
た

。

積
極

的
に

更
新

頻
度

を
増

や
す

こ
と

で
登

録
者

数
の

増
加

を
図

る
。

Ｆ
ａ
ｃ
ｅ
ｂ
ｏ
ｏ
ｋ
の

活
用

に
よ

り
、

効
率

的
な

広
報

活
動

、
連

絡
、

調
整

を
行

う
こ

と
が

で
き

た
。

塾
生

の
確

保
に

努
め

、
研

修
内

容
を

充
実

さ
せ

魅
力

あ
る

セ
ミ

ナ
ー

を
開

催
す

る
。

き
め

細
や

か
な

情
報

発
信

を
行

う
こ

と
に

よ
り

、
利

便
性

の
向

上
と

開
か

れ
た

市
政

の
推

進
を

果
た

し
た

。

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

承
認

作
業

過
程

に
お

け
る

ア
ク

セ
シ

ビ
リ

テ
ィ

チ
ェ

ッ
ク

、
ウ

ェ
ブ

ア
ク

セ
シ

ビ
リ

テ
ィ

に
関

す
る

職
員

研
修

を
実

施
す

る
。

市
民

生
活

部
市

長
公

室

市
民

生
活

部

教
育

委
員

会
教

育
部

入
塾

者
募

集
市

H
P
掲

載
専

用
Ｆ

ａ
ｃ
ｅ
ｂ
ｏ
ｏ
ｋ
開

設
・
投

稿

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

に
お

け
る

市
政

や
ま

ち
の

話
題

の
情

報
発

信
【
各

部
署

】
市

政
情

報
発

信
・
ウ

ェ
ブ

ア
ク

セ
シ

ビ
リ

テ
ィ

の
チ

ェ
ッ

ク
強

化

参
加

店
舗

数
の

拡
大

・
メ

デ
ィ

ア
出

演
・
Ｐ

Ｒ
イ

ベ
ン

ト
「
大

阪
池

田
チ

キ
チ

キ
探

検
隊

」
の

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

に
お

い
て

、
チ

キ
ン

ラ
ー

メ
ン

を
活

用
し

た
創

作
料

理
の

参
加

店
を

集
約

し
た

情
報

の
発

信
【
地

域
活

性
課

】

実
施

子
育

て
支

援
情

報
サ

イ
ト
「
す

・
Ｋ

ＩＤ
Ｓ

い
け

だ
」
に

よ
る

情
報

発
信

【
子

育
て

支
援

課
】

1
4
8
人

登
録

1
8
8
人

登
録

2
1
8
人

登
録

2
2
9
人

登
録

掲
載

内
容

検
討

観
光

・
イ

ベ
ン

ト
Ｆ

ａ
ｃ
ｅ
ｂ
ｏ
ｏ
ｋ
ペ

ー
ジ

に
よ

る
情

報
発

信
【
空

港
・
観

光
課

、
秘

書
・
広

報
課

】
3
5
件

発
信

7
3
件

発
信

2
4
件

発
信

1
0
4
件

発
信

統
計

情
報

収
集

実
施

「
暮

ら
し

の
便

利
帳

」
の

官
民

協
働

に
よ

る
改

訂
【
秘

書
・
広

報
課

】
ス

ケ
ジ

ュ
ー

ル
調

整
改

訂
版

発
行

「
グ

ラ
フ

い
け

だ
」
の

内
容

の
充

実
【
秘

書
・
広

報
課

】
発

行
掲

載
内

容
検

討
変

更
箇

所
確

認
発

行

「
池

田
市

版
統

計
白

書
」
の

概
要

版
の

作
成

【
広

聴
文

書
課

】
構

成
検

討

市
民

レ
ポ

ー
タ

ー
拡

大
レ

イ
ア

ウ
ト
改

善
編

集
業

務
委

託
「
広

報
い

け
だ

」
の

内
容

の
充

実
【
秘

書
・
広

報
課

】

（
２

）
　

広
報

機
能

の
充

実

①
　

広
報

誌
や

各
種

刊
行

物
の

内
容

を
一

層
充

実
さ

せ
、

情
報

発
信

す
る

。

②
　

イ
ン

タ
ー

ネ
ッ

ト
な

ど
多

様
化

す
る

メ
デ

ィ
ア

を
活

用
し

た
広

報
活

動
を

推
進

す
る

。

大
阪

池
田

ゲ
ス

ト
イ

ン
フ

ォ
メ

ー
シ

ョ
ン

を
活

用
し

た
情

報
の

発
信

【
地

域
活

性
課

】

「
ふ

く
ま

る
教

志
塾

」
の

塾
生

確
保

に
向

け
た

Ｐ
Ｒ

に
係

る
新

た
な

情
報

発
信

ツ
ー

ル
の

活
用

の
検

討
【
教

育
政

策
課

】
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4
年

間
の

振
り

返
り

（
効

果
額

　
単

位
：
千

円
）

２
７

年
度

２
８

年
度

２
９

年
度

３
０

年
度

期
間

後
の

取
組

方
針

重
点

項
目

設
定

部
局

項
目

プ
ラ

ン
Ⅱ

期
間

中
の

取
組

状
況

プ
ロ

グ
ラ

ム
施

策
取

 組
 内

 容

（
２

）

市
内

の
出

来
事

や
お

知
ら

せ
の

提
供

に
よ

り
、

報
道

機
関

を
通

じ
て

よ
り

多
く

の
人

へ
情

報
発

信
が

で
き

た
。

庁
内

の
様

々
な

情
報

を
報

道
機

関
へ

提
供

す
る

こ
と

に
よ

り
、

よ
り

多
く

の
情

報
発

信
を

行
う

。

マ
ス

コ
ミ

に
よ

る
紹

介
を

通
じ

て
、

市
内

観
光

施
設

等
の

周
知

を
行

う
こ

と
が

で
き

た
。

令
和

元
年

度
以

降
、

池
田

市
観

光
協

会
へ

移
管

し
実

施
す

る
予

定
。

広
域

Ｐ
Ｒ

を
行

う
こ

と
で

、
観

光
客

増
に

伴
う

消
費

額
の

増
加

に
寄

与
し

た
。

広
域

Ｐ
Ｒ

を
行

い
、

イ
ベ

ン
ト
出

演
や

マ
ス

コ
ミ

掲
載

に
よ

り
シ

テ
ィ

プ
ロ

モ
ー

シ
ョ
ン

を
行

う
。

視
覚

障
が

い
者

へ
の

配
布

と
ホ

ー
ム

ペ
ー

ジ
へ

の
音

声
版

を
掲

載
す

る
こ

と
に

よ
り

、
広

報
活

動
の

充
実

を
図

っ
た

。

記
事

の
分

量
に

配
慮

が
必

要
と

な
る

た
め

、
利

用
者

の
年

齢
や

ニ
ー

ズ
を

勘
案

し
、

よ
り

必
要

な
情

報
を

届
け

る
。

外
国

人
の

ニ
ー

ズ
に

あ
わ

せ
た

情
報

発
信

を
行

い
、

地
域

生
活

へ
の

融
和

に
寄

与
し

た
。

よ
り

多
く

の
外

国
人

市
民

に
読

ん
で

も
ら

う
た

め
、

掲
載

内
容

を
検

討
し

改
善

す
る

。

外
国

人
の

ニ
ー

ズ
に

あ
わ

せ
た

情
報

発
信

を
行

い
、

地
域

生
活

へ
の

融
和

に
寄

与
し

た
。

よ
り

多
く

の
外

国
人

市
民

に
読

ん
で

も
ら

う
た

め
、

ふ
り

が
な

つ
き

日
本

語
で

は
な

く
理

解
が

容
易

な
日

本
語

の
仕

様
を

検
討

す
る

。

自
動

翻
訳

で
多

言
語

表
記

を
行

い
、

利
便

性
が

向
上

し
た

。

市
政

情
報

を
幅

広
い

世
代

や
外

国
人

市
民

に
届

け
る

。

地
域

の
実

情
に

応
じ

た
広

報
活

動
を

展
開

す
る

こ
と

で
、

市
政

全
般

に
わ

た
る

市
民

の
理

解
を

深
め

た
。

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

や
広

報
誌

で
講

座
の

周
知

を
行

い
、

ま
ち

づ
く

り
へ

の
興

味
や

理
解

を
深

め
て

も
ら

う
。

市
長

と
市

民
が

直
接

対
話

す
る

こ
と

に
よ

り
、

広
く

市
政

へ
の

関
心

を
深

め
る

こ
と

が
で

き
た

。

新
市

長
の

就
任

に
伴

い
、

事
業

内
容

や
周

知
方

法
の

見
直

し
を

行
う

。

自
動

翻
訳

対
応

ち
ょ

っ
と

気
ま

ま
な

テ
ィ

ー
タ

イ
ム

の
実

施
【
秘

書
・
広

報
課

】
7
回

開
催

9
回

開
催

1
0
回

開
催

9
回

開
催

転
入

外
国

人
向

け
に

「
多

言
語

版
生

活
ガ

イ
ド

」
の

発
行

【
人

権
・
文

化
国

際
課

】
実

績
な

し
発

行
修

正
作

業
発

行

実
施

外
国

人
市

民
向

け
に

「
池

田
く

ら
し

の
情

報
」
の

発
行

【
人

権
・
文

化
国

際
課

】

8
件

8
8
件

提
供

3
件

廃
止

イ
ベ

ン
ト
出

演
6
件

イ
ベ

ン
ト
出

演
1
8
件

イ
ベ

ン
ト
出

演
3
3
件

報
道

機
関

へ
の

記
事

提
供

【
秘

書
・
広

報
課

】
1
2
9
件

提
供

1
4
4
件

提
供

9
5
件

提
供

1
4
回

実
施

デ
イ

ジ
ー

版
及

び
カ

セ
ッ

ト
テ

ー
プ

版
の

配
布

ま
ち

づ
く

り
出

前
講

座
の

充
実

【
秘

書
・
広

報
課

】
2
1
回

実
施

「
声

の
広

報
」
の

作
成

・
充

実
【
秘

書
・
広

報
課

】

（
３

）
　

広
聴

機
能

の
充

実

①
　

市
長

と
市

民
の

直
接

対
話

の
場

の
充

実
に

努
め

る
。

い
け

だ
フ

ィ
ル

ム
コ

ミ
ッ

シ
ョ
ン

事
業

の
実

施
【
空

港
・
観

光
課

】

観
光

大
使

に
よ

る
P
R
【
空

港
・
観

光
課

】

③
　

マ
ス

メ
デ

ィ
ア

を
活

用
し

、
市

の
Ｐ

Ｒ
を

積
極

的
に

行
う

。

④
　

子
ど

も
や

若
者

、
高

齢
者

と
い

っ
た

各
年

齢
層

や
、

外
国

人
、

障
が

い
者

（
児

）
な

ど
市

民
ニ

ー
ズ

に
合

わ
せ

た
情

報
発

信
を

行
う

。

⑤
　

地
域

に
出

向
く

出
前

講
座

を
積

極
的

に
活

用
し

、
地

域
の

実
情

に
即

し
た

広
報

活
動

を
展

開
す

る
。

1
4
回

実
施

1
2
回

実
施

電
子

版
「
広

報
い

け
だ

」
の

リ
ニ

ュ
ー

ア
ル

【
秘

書
・
広

報
課

】
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4
年

間
の

振
り

返
り

（
効

果
額

　
単

位
：
千

円
）

２
７

年
度

２
８

年
度

２
９

年
度

３
０

年
度

期
間

後
の

取
組

方
針

重
点

項
目

設
定

部
局

項
目

プ
ラ

ン
Ⅱ

期
間

中
の

取
組

状
況

プ
ロ

グ
ラ

ム
施

策
取

 組
 内

 容

市
政

運
営

に
対

し
、

市
長

と
市

民
の

相
互

理
解

を
深

め
る

こ
と

が
で

き
た

。

市
長

と
市

民
の

相
互

理
解

を
深

め
る

た
め

の
対

話
手

法
を

検
討

す
る

。

（
３

）

回
答

ま
で

の
時

間
を

短
縮

す
る

と
と

も
に

、
適

切
な

担
当

課
へ

の
案

内
、

部
局

間
の

調
整

を
行

っ
た

。

意
見

や
要

望
を

迅
速

か
つ

的
確

に
処

理
す

る
体

制
を

維
持

す
る

。

外
国

人
の

行
政

に
対

す
る

要
望

を
処

理
す

る
体

制
を

整
備

し
た

。

相
談

実
績

が
無

い
た

め
相

談
会

を
取

り
や

め
、

ニ
ー

ズ
が

あ
れ

ば
実

施
を

検
討

す
る

。

幅
広

い
内

容
の

相
談

業
務

を
開

催
し

、
市

民
か

ら
の

相
談

に
応

じ
た

。

市
民

の
抱

え
る

多
様

な
問

題
に

対
し

、
法

的
な

見
解

に
基

づ
い

た
解

決
を

促
す

。

市
民

の
知

る
権

利
の

保
障

と
、

公
正

で
開

か
れ

た
市

政
の

実
現

に
よ

り
、

市
民

と
市

の
信

頼
関

係
を

深
め

た
。

文
書

保
有

担
当

課
と

連
携

し
、

開
示

請
求

等
へ

迅
速

か
つ

正
確

に
対

応
す

る
。

調
査

対
象

と
な

る
審

議
会

等
の

開
催

状
況

を
調

査
公

表
し

、
開

か
れ

た
市

政
の

実
現

を
果

た
し

た
。

会
議

の
公

開
を

推
進

し
、

市
民

の
知

る
権

利
を

保
障

す
る

。

計
画

案
等

を
周

知
す

る
と

と
も

に
、

市
民

等
の

意
見

を
得

る
こ

と
が

で
き

た
。

手
続

の
対

象
と

な
る

計
画

案
の

趣
旨

、
内

容
等

を
広

く
公

表
し

、
適

切
な

実
施

に
努

め
る

。

－ －

経
験

豊
か

な
再

任
用

職
員

を
活

用
し

た
市

政
相

談
の

実
施

【
広

聴
文

書
課

】
市

政
相

談
に

お
け

る
意

見
・
要

望
へ

の
対

応

外
国

人
の

た
め

の
行

政
相

談
会

の
実

施
【
人

権
・
文

化
国

際
課

】
8
回

実
施

1
2
回

実
施

6
回

実
施

市
民

意
識

調
査

の
実

施
【
各

部
署

】
実

績
な

し

②
　

パ
ブ

リ
ッ

ク
コ

メ
ン

ト
な

ど
の

実
施

に
よ

り
、

市
民

の
意

見
を

幅
広

く
聴

く
こ

と
に

努
め

る
。

パ
ブ

リ
ッ

ク
コ

メ
ン

ト
手

続
制

度
の

推
進

に
よ

る
市

民
参

画
の

場
の

確
保

【
各

部
署

】
7
件

実
施

1
2
件

実
施

1
0
件

実
施

9
件

実
施

法
律

相
談

・
司

法
書

士
相

談
・
行

政
書

士
相

談
等

行
政

情
報

コ
ー

ナ
ー

の
充

実
【
広

聴
文

書
課

】

審
議

会
等

の
会

議
の

公
開

の
推

進
【
広

聴
文

書
課

】

情
報

公
開

請
求

・
個

人
情

報
開

示
請

求
等

へ
の

対
応

審
議

会
の

開
催

状
況

の
調

査
及

び
公

表

1
2
回

実
施

③
　

法
律

相
談

な
ど

の
専

門
相

談
を

通
じ

た
広

聴
活

動
の

充
実

を
図

る
。

（
４

）
　

情
報

公
開

な
ど

の
充

実

市
長

と
市

民
の

直
接

対
話

の
場

の
充

実
【
政

策
企

画
課

】
市

長
出

前
講

座
実

績
な

し

②
　

市
政

相
談

に
よ

る
意

見
・
要

望
な

ど
を

迅
速

・
的

確
に

処
理

す
る

体
制

を
充

実
さ

せ
る

。

①
　

開
示

請
求

に
よ

る
受

動
的

な
情

報
公

開
に

と
ど

ま
ら

ず
、

公
表

で
き

る
あ

ら
ゆ

る
行

政
情

報
の

能
動

的
な

公
開

を
推

進
す

る
。

法
律

相
談

な
ど

市
民

ニ
ー

ズ
に

応
じ

た
専

門
相

談
の

実
施

【
広

聴
文

書
課

】
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4
年

間
の

振
り

返
り

（
効

果
額

　
単

位
：
千

円
）

２
７

年
度

２
８

年
度

２
９

年
度

３
０

年
度

期
間

後
の

取
組

方
針

重
点

項
目

設
定

部
局

項
目

プ
ラ

ン
Ⅱ

期
間

中
の

取
組

状
況

プ
ロ

グ
ラ

ム
施

策
取

 組
 内

 容

制
度

の
存

在
を

周
知

し
、

市
民

の
幅

広
い

参
画

を
促

し
た

。

制
度

の
あ

り
方

に
つ

い
て

、
地

域
住

民
と

意
見

交
換

を
行

い
見

直
し

を
行

う
。

制
度

に
対

す
る

市
民

の
関

心
度

を
図

り
、

地
域

分
権

制
度

の
見

直
し

に
活

か
し

た
。

制
度

の
あ

り
方

に
つ

い
て

、
地

域
住

民
と

意
見

交
換

を
行

い
見

直
し

を
行

う
。

地
域

住
民

が
事

業
提

案
を

行
う

こ
と

で
、

き
め

細
か

な
、

か
つ

住
民

満
足

度
の

高
い

サ
ー

ビ
ス

提
供

を
可

能
と

し
た

。

制
度

の
あ

り
方

に
つ

い
て

、
地

域
住

民
と

意
見

交
換

を
行

い
見

直
し

を
行

う
。

単
年

度
の

提
案

額
で

は
実

施
不

可
能

な
中

長
期

的
な

事
業

実
施

を
可

能
と

し
た

。

制
度

の
あ

り
方

に
つ

い
て

、
地

域
住

民
と

意
見

交
換

を
行

い
見

直
し

を
行

う
。

照
度

が
上

が
り

職
場

環
境

が
改

善
さ

れ
る

と
と

も
に

、
電

気
料

金
を

削
減

し
た

。
（
1
0
,8

5
1
）

適
切

な
維

持
管

理
を

行
い

、
電

気
料

金
の

削
減

と
環

境
負

荷
の

低
減

を
図

る
。

事
業

廃
止

に
よ

り
経

費
が

削
減

さ
れ

た
。

（
1
,0

8
0
）

－ 事
業

廃
止

に
よ

り
経

費
が

削
減

さ
れ

た
。

（
1
,3

8
8
）

観
光

案
内

掲
示

板
に

転
用

し
て

観
光

情
報

を
掲

載
し

、
P
R
を

図
る

。

地
域

間
交

流
協

議
会

解
散

時
の

返
金

を
活

用
し

、
文

化
振

興
奨

励
金

と
し

て
助

成
を

実
施

し
た

。

文
化

振
興

奨
励

の
た

め
、

助
成

の
申

請
が

あ
れ

ば
基

金
を

活
用

し
対

応
す

る
。

計
画

の
基

準
年

度
（
平

成
2
0
年

度
）
と

比
較

し
て

約
4
,0

0
0
ト
ン

の
ご

み
を

削
減

し
た

。

社
会

情
勢

を
注

視
し

状
況

に
見

合
っ

た
施

策
の

検
討

・
実

施
に

よ
り

計
画

目
標

を
達

成
す

る
。

「
可

燃
ご

み
、

空
き

缶
・
空

き
び

ん
」
の

収
集

に
つ

い
て

、
市

内
1
1
の

収
集

区
域

中
3
区

域
の

委
託

を
実

施
し

た
。

（
4
7
,8

6
6
）

危
機

管
理

体
制

を
確

保
し

な
が

ら
委

託
化

を
進

め
、

効
率

的
な

事
業

を
目

指
す

。

環
境

部

環
境

部
ご

み
収

集
・
処

理
に

係
る

経
費

の
削

減
　

ｂ
　

家
庭

ご
み

収
集

業
務

の
委

託
拡

充
【
業

務
セ

ン
タ

ー
】

内
容

検
討

実
施

（
1
区

域
）

実
施

（
1
区

域
）

内
容

検
討

地
域

間
交

流
事

業
の

廃
止

【
人

権
・
文

化
国

際
課

】
事

業
廃

止

ご
み

収
集

・
処

理
に

係
る

経
費

の
削

減
　

ａ
　

ご
み

排
出

量
の

削
減

【
環

境
政

策
課

】
計

画
中

間
確

認
・

施
策

見
直

し
環

境
教

育
・
美

化
事

業
小

型
家

電
等

の
拠

点
回

収
マ

イ
バ

ッ
グ

持
参

促
進

キ
ャ

ン
ペ

ー
ン

地
域

分
権

推
進

基
金

の
活

用
【
地

域
分

権
・
協

働
課

】
基

金
の

積
立

及
び

取
崩

結
婚

祝
品

交
付

事
業

の
廃

止
【
総

合
窓

口
課

】
事

業
廃

止

ま
ち

か
ど

ギ
ャ

ラ
リ

ー
の

廃
止

【
空

港
・
観

光
課

】
事

業
廃

止

庁
舎

照
明

の
Ｌ

Ｅ
Ｄ

化
【
総

務
課

】
調

査
・
見

積
取

得
時

期
決

定
実

施

調
査

項
目

検
討

地
域

分
権

制
度

の
市

民
意

識
調

査
の

実
施

【
地

域
分

権
・
協

働
課

】
実

施
実

績
な

し

市
民

ニ
ー

ズ
に

応
じ

た
提

案
事

業
の

実
施

【
地

域
分

権
・
協

働
課

】
1
6
8
事

業
1
7
9
事

業
1
9
8
事

業
2
0
4
事

業

パ
ネ

ル
展

・
講

演
会

・
フ

ォ
ー

ラ
ム

シ
ン

ポ
ジ

ウ
ム

活
動

報
告

会
活

動
発

表
会

２
　

健
全

な
行

財
政

運
営

の
推

進

（
１

）
　

行
政

の
効

率
性

と
財

政
の

健
全

化
の

確
保

財
政

の
健

全
化

の
確

保

①
　

地
域

分
権

の
さ

ら
な

る
推

進
に

よ
り

、
「
市

民
の

意
識

改
革

」
を

進
め

、
よ

り
効

率
的

・
効

果
的

な
税

財
源

の
活

用
を

め
ざ

す
。

②
　

抜
本

的
な

見
直

し
に

よ
る

事
務

事
業

の
縮

小
・
廃

止
を

行
う

。

「
地

域
分

権
フ

ォ
ー

ラ
ム

」
の

開
催

等
に

よ
る

地
域

分
権

制
度

の
周

知
【
地

域
分

権
・
協

働
課

】
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4
年

間
の

振
り

返
り

（
効

果
額

　
単

位
：
千

円
）

２
７

年
度

２
８

年
度

２
９

年
度

３
０

年
度

期
間

後
の

取
組

方
針

重
点

項
目

設
定

部
局

項
目

プ
ラ

ン
Ⅱ

期
間

中
の

取
組

状
況

プ
ロ

グ
ラ

ム
施

策
取

 組
 内

 容

焼
却

炉
の

基
幹

的
設

備
改

良
工

事
に

つ
き

、
1
炉

の
改

修
工

事
を

完
了

さ
せ

た
。

基
幹

的
設

備
改

良
工

事
に

要
す

る
費

用
の

適
正

化
を

図
る

と
と

も
に

、
着

実
な

進
捗

に
向

け
た

管
理

を
行

う
。

事
業

者
の

独
自

運
営

へ
円

滑
に

移
行

さ
せ

た
。

（
7
,4

1
6
）

－ 観
測

局
1
局

を
廃

止
し

た
こ

と
に

よ
り

、
管

理
費

を
削

減
し

た
。

（
6
,6

2
4
）

残
る

観
測

局
1
局

に
つ

い
て

も
継

続
の

要
否

を
検

討
す

る
。

国
の

補
助

事
業

を
活

用
し

て
社

会
福

祉
協

議
会

へ
事

業
委

託
を

行
い

、
市

の
負

担
を

抑
制

し
た

。
（
1
1
,9

8
9
）

実
施

事
業

が
固

定
化

さ
れ

て
い

る
た

め
、

状
況

分
析

及
び

検
証

を
行

う
と

と
も

に
新

規
事

業
の

提
案

が
あ

れ
ば

検
討

す
る

。

利
用

者
負

担
の

見
直

し
に

よ
り

、
市

の
負

担
を

抑
え

つ
つ

事
業

を
実

施
し

た
。

（
6
,6

0
4
）

利
用

者
数

が
減

少
し

て
い

る
た

め
、

P
R
活

動
を

継
続

し
て

行
い

利
用

者
数

の
増

加
に

つ
な

げ
る

。

生
活

保
護

の
前

段
階

に
お

け
る

支
援

実
施

に
よ

り
、

生
活

保
護

扶
助

費
を

抑
制

し
た

。

支
援

就
労

や
職

業
訓

練
を

充
実

す
る

と
と

も
に

、
無

料
職

業
紹

介
の

た
め

の
企

業
開

拓
を

行
い

、
生

活
保

護
受

給
者

の
出

口
支

援
を

強
化

す
る

。

助
成

制
度

の
廃

止
及

び
補

助
制

度
の

改
正

を
行

っ
た

。

－ 事
業

実
施

の
手

法
を

改
善

し
、

事
務

の
効

率
化

・
迅

速
化

と
と

も
に

人
件

費
を

抑
制

し
た

。
（
4
,1

3
6
）

手
続

の
簡

素
化

を
推

進
し

、
さ

ら
な

る
効

率
化

・
迅

速
化

を
図

る
。

1
0
0
ワ

ッ
ト
以

上
の

街
路

灯
を

全
て

Ｌ
Ｅ

Ｄ
化

し
、

電
気

料
金

を
削

減
し

た
。

（
5
7
,2

9
5
）

適
切

な
維

持
管

理
を

行
い

、
電

気
料

金
の

削
減

と
道

路
交

通
の

安
全

に
努

め
る

。

バ
ス

需
要

を
精

査
し

、
用

途
に

応
じ

段
階

的
に

利
用

の
廃

止
を

行
っ

た
。

（
1
,0

0
0
）

連
合

競
技

会
の

実
施

校
を

固
定

し
、

当
該

行
事

で
の

バ
ス

利
用

を
廃

止
す

る
。

施
設

廃
止

に
よ

り
経

費
が

削
減

さ
れ

た
。

（
2
1
,4

5
0
）

－ 施
設

廃
止

に
よ

り
経

費
が

削
減

さ
れ

た
。

（
5
,4

8
0
）

－ 賃
貸

料
の

減
額

交
渉

を
継

続
し

て
行

い
、

段
階

的
に

削
減

し
た

。
（
5
,4

0
0
）

減
額

交
渉

を
継

続
す

る
。

環
境

部

福
祉

部

福
祉

部

図
書

館
池

田
駅

前
サ

ー
ビ

ス
ポ

イ
ン

ト
の

廃
止

【
図

書
館

】
廃

止

石
橋

プ
ラ

ザ
の

賃
借

料
の

見
直

し
【
石

橋
プ

ラ
ザ

】
賃

貸
料

減
額

賃
貸

料
維

持

小
学

校
連

合
行

事
に

お
け

る
会

場
ま

で
の

バ
ス

利
用

の
見

直
し

【
学

校
教

育
推

進
課

】
音

楽
会

利
用

廃
止

対
象

校
・
利

用
台

数
検

討

池
田

市
立

山
の

家
の

廃
止

【
生

涯
学

習
推

進
課

】
廃

止

ま
ち

づ
く

り
に

関
連

す
る

補
助

制
度

の
見

直
し

【
ま

ち
づ

く
り

・
交

通
課

】
助

成
制

度
廃

止
補

助
要

綱
改

正

民
間

確
認

検
査

機
関

に
経

由
す

る
建

築
確

認
申

請
等

の
事

務
処

理
の

効
率

化
【
審

査
指

導
課

】
調

査
方

法
改

善

街
路

灯
の

Ｌ
Ｅ

Ｄ
化

【
道

路
・
河

川
課

】
実

施

消
防

指
令

業
務

共
同

運
用

開
始

に
伴

う
高

齢
者

緊
急

通
報

装
置

設
置

事
業

の
見

直
し

【
高

齢
・

福
祉

総
務

課
】

負
担

金
変

更
検

証
実

施

生
活

困
窮

者
に

対
す

る
生

活
保

護
前

段
階

に
お

け
る

就
労

支
援

・
住

宅
確

保
等

の
実

施
に

よ
る

生
活

保
護

関
係

費
用

の
適

正
化

【
生

活
福

祉
課

】
相

談
窓

口
設

置
・
関

係
機

関
と

の
連

携

ふ
く

ま
る

カ
ー

シ
ェ

ア
リ

ン
グ

事
業

の
見

直
し

【
環

境
政

策
課

】
ス

テ
ー

シ
ョ
ン

閉
鎖

及
び

事
業

者
へ

の
移

管

阪
神

高
速

道
路

大
気

観
測

維
持

管
理

事
業

の
見

直
し

【
環

境
政

策
課

】
地

元
協

議
観

測
局

閉
鎖

池
田

市
社

会
福

祉
協

議
会

へ
の

委
託

事
業

及
び

補
助

事
業

の
見

直
し

【
高

齢
・
福

祉
総

務
課

】
委

託
及

び
補

助
廃

止
事

業
検

証
補

助
見

直
し

国
補

助
事

業
の

委
託

長
寿

命
化

方
針

決
定

ご
み

収
集

・
処

理
に

係
る

経
費

の
削

減
　

ｃ
　

ご
み

処
理

体
制

の
効

率
化

の
検

討
【
ク

リ
ー

ン
セ

ン
タ

ー
】

設
計

工
事

-36-



4
年

間
の

振
り

返
り

（
効

果
額

　
単

位
：
千

円
）

２
７

年
度

２
８

年
度

２
９

年
度

３
０

年
度

期
間

後
の

取
組

方
針

重
点

項
目

設
定

部
局

項
目

プ
ラ

ン
Ⅱ

期
間

中
の

取
組

状
況

プ
ロ

グ
ラ

ム
施

策
取

 組
 内

 容

市
長

部
局

と
の

調
整

や
契

約
事

務
の

分
析

を
実

施
し

た
。

市
長

部
局

と
の

請
負

業
者

審
査

会
を

含
め

た
調

整
を

行
う

。

（
１

）

紙
面

の
改

善
と

と
も

に
、

効
率

的
・
効

果
的

な
運

営
を

行
っ

た
。

（
2
,1

1
7
）

委
託

業
者

へ
の

指
導

や
編

集
方

針
の

見
直

し
な

ど
を

通
し

て
紙

面
の

改
善

に
努

め
る

。

指
定

管
理

開
始

に
あ

た
り

、
管

理
コ

ス
ト
の

削
減

と
効

率
的

な
運

用
を

目
指

し
た

。

管
理

内
容

に
つ

い
て

逐
次

チ
ェ

ッ
ク

す
る

と
と

も
に

、
さ

ら
な

る
歳

出
の

削
減

を
め

ざ
す

。

子
育

て
世

帯
の

経
済

的
な

負
担

を
軽

減
し

た
。

制
度

周
知

に
努

め
、

制
度

利
用

者
の

増
加

を
図

る
。

指
定

管
理

開
始

に
あ

た
り

、
管

理
コ

ス
ト
の

削
減

と
効

率
的

な
運

用
を

目
指

し
た

。

指
定

管
理

者
に

よ
る

効
率

的
な

運
用

に
よ

り
、

市
民

サ
ー

ビ
ス

の
向

上
を

図
る

。

コ
ン

ビ
ニ

エ
ン

ス
ス

ト
ア

で
の

証
明

書
発

行
に

よ
り

、
利

便
性

が
向

上
し

た
。

証
明

書
発

行
に

必
要

な
マ

イ
ナ

ン
バ

ー
カ

ー
ド

の
普

及
促

進
に

努
め

る
。

業
務

委
託

に
よ

り
人

件
費

を
削

減
し

た
。

（
4
,3

4
2
）

委
託

を
継

続
し

、
人

件
費

を
削

減
す

る
。

子
育

て
世

帯
の

経
済

的
な

負
担

を
軽

減
し

た
。

府
交

付
金

の
対

象
外

と
な

っ
た

た
め

、
新

た
な

財
源

の
確

保
策

を
検

討
す

る
。

利
用

料
金

制
度

の
導

入
を

決
定

し
、

制
度

移
行

の
準

備
が

完
了

し
た

。

葬
儀

件
数

の
増

加
を

促
す

。

指
定

管
理

開
始

に
あ

た
り

、
管

理
コ

ス
ト
の

削
減

と
効

率
的

な
運

用
を

目
指

し
た

。

効
率

的
な

指
定

管
理

を
実

施
し

、
市

民
サ

ー
ビ

ス
を

向
上

さ
せ

る
。

「
可

燃
ご

み
、

空
き

缶
・
空

き
び

ん
」
の

収
集

に
つ

い
て

、
市

内
1
1
の

収
集

区
域

中
3
区

域
の

委
託

を
実

施
し

た
。

（
4
7
,8

6
6
）

危
機

管
理

体
制

を
確

保
し

な
が

ら
委

託
化

を
進

め
、

効
率

的
な

事
業

を
目

指
す

。

現
在

の
業

務
内

容
や

他
自

治
体

の
状

況
を

調
査

し
、

課
題

を
抽

出
の

う
え

、
今

後
の

制
度

導
入

の
方

針
を

検
討

し
た

。

指
定

管
理

者
制

度
及

び
利

用
料

金
制

度
を

順
次

導
入

す
る

。

環
境

部
家

庭
ご

み
収

集
業

務
の

委
託

拡
充

（
再

掲
）
【
業

務
セ

ン
タ

ー
】

内
容

検
討

実
施

（
1
区

域
）

実
施

（
1
区

域
）

内
容

検
討

都
市

公
園

及
び

都
市

公
園

運
動

施
設

へ
の

利
用

料
金

制
度

の
導

入
の

検
討

【
公

園
み

ど
り

課
】

実
績

な
し

業
務

内
容

検
討

庁
内

調
整

葬
祭

場
へ

の
利

用
料

金
制

度
の

導
入

【
総

合
窓

口
課

】
条

例
改

正

市
民

文
化

会
館

及
び

カ
ル

チ
ャ

ー
プ

ラ
ザ

を
一

括
し

て
管

理
す

る
指

定
管

理
者

の
指

定
期

間
1
0
年

の
指

定
【
人

権
・
文

化
国

際
課

】
指

定
管

理
者

選
定

旅
券

に
係

る
窓

口
業

務
の

委
託

【
総

合
窓

口
課

】
実

施

エ
ン

ゼ
ル

祝
品

の
拡

充
【
総

合
窓

口
課

】
要

綱
改

正
実

施

五
月

山
霊

園
管

理
業

務
へ

の
指

定
管

理
者

制
度

の
導

入
の

検
討

【
総

合
窓

口
課

】
実

績
な

し
業

務
内

容
検

討
導

入
時

期
決

定
指

定
管

理
者

選
定

各
種

証
明

書
の

コ
ン

ビ
ニ

交
付

サ
ー

ビ
ス

の
導

入
【
総

合
窓

口
課

】
実

施

公
益

活
動

促
進

セ
ン

タ
ー

及
び

男
女

共
生

サ
ロ

ン
を

一
括

し
て

管
理

す
る

指
定

管
理

者
の

指
定

【
地

域
分

権
・
協

働
課

、
人

権
・
文

化
国

際
課

】
指

定
管

理
者

選
定

エ
ン

ゼ
ル

車
提

供
制

度
の

導
入

【
総

合
窓

口
課

】
制

度
周

知
実

施

上
下

水
道

部
に

お
け

る
入

札
・
契

約
事

務
の

市
長

部
局

へ
の

一
元

化
【
上

下
水

道
部

総
務

課
】

部
内

人
事

配
置

再
検

討
、

人
件

費
精

査
、

契
約

事
務

の
分

析

実
施

③
　

事
務

事
業

の
見

直
し

を
行

い
、

民
間

企
業

や
Ｎ

Ｐ
Ｏ

、
地

域
住

民
な

ど
が

担
う

こ
と

が
で

き
る

も
の

に
つ

い
て

は
、

ア
ウ

ト
ソ

ー
シ

ン
グ

な
ど

民
間

活
力

の
導

入
を

図
り

、
行

政
の

ス
リ

ム
化

を
図

る
。

広
報

誌
の

編
集

・
印

刷
・
配

布
業

務
の

委
託

【
秘

書
・
広

報
課

】
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4
年

間
の

振
り

返
り

（
効

果
額

　
単

位
：
千

円
）

２
７

年
度

２
８

年
度

２
９

年
度

３
０

年
度

期
間

後
の

取
組

方
針

重
点

項
目

設
定

部
局

項
目

プ
ラ

ン
Ⅱ

期
間

中
の

取
組

状
況

プ
ロ

グ
ラ

ム
施

策
取

 組
 内

 容

業
務

委
託

範
囲

を
拡

大
し

、
人

件
費

を
削

減
し

た
。

（
3
,3

9
3
）

委
託

を
継

続
し

人
件

費
を

削
減

す
る

。

指
定

管
理

者
制

度
を

導
入

し
、

人
件

費
を

削
減

し
た

。
（
6
,2

0
4
）

指
定

管
理

を
継

続
し

人
件

費
を

削
減

す
る

。

五
月

丘
保

育
所

の
民

営
化

及
び

移
転

に
向

け
た

取
組

を
進

め
た

。

民
間

事
業

者
に

よ
る

認
定

こ
ど

も
園

施
設

の
整

備
を

促
進

す
る

。

民
営

化
に

よ
り

運
営

経
費

を
削

減
し

た
。

（
1
4
5
,3

8
5
）

－ 業
務

委
託

に
よ

り
、

人
件

費
を

削
減

し
た

。
（
1
1
,6

4
7
）

委
託

を
継

続
し

人
件

費
を

削
減

す
る

。

制
度

導
入

に
向

け
検

討
を

行
い

、
人

件
費

の
削

減
効

果
を

確
認

し
た

。

指
定

管
理

者
制

度
を

導
入

す
る

。

指
定

管
理

以
外

の
方

針
も

視
野

に
入

れ
検

討
を

継
続

す
る

と
の

結
論

を
得

た
。

売
却

・
譲

渡
等

の
方

向
性

を
検

討
し

実
施

す
る

。

市
へ

の
譲

渡
対

象
と

な
る

駐
輪

場
が

無
い

こ
と

を
確

認
し

た
。

－ 民
間

活
力

導
入

の
た

め
の

マ
ネ

ジ
メ

ン
ト
方

針
等

を
策

定
し

た
。

マ
ネ

ジ
メ

ン
ト
方

針
に

基
づ

き
、

適
正

な
管

理
運

営
を

行
う

。

業
務

委
託

に
よ

り
人

件
費

を
削

減
し

た
。

（
4
3
,4

7
0
）

委
託

を
継

続
し

人
件

費
を

削
減

す
る

。

業
務

委
託

に
よ

り
人

件
費

を
削

減
し

た
。

（
8
4
,0

3
5
）

委
託

を
継

続
し

人
件

費
を

削
減

す
る

。

（
１

）

公
共

施
設

の
現

状
把

握
や

再
編

案
の

策
定

を
行

い
、

今
後

の
公

共
施

設
マ

ネ
ジ

メ
ン

ト
方

針
の

策
定

に
着

手
し

た
。

公
共

施
設

の
老

朽
化

へ
の

対
策

の
た

め
、

各
施

設
の

状
況

把
握

を
行

い
池

田
市

総
合

計
画

へ
反

映
さ

せ
た

う
え

で
再

編
を

実
施

す
る

。

子
ど

も
・
健

康
部

上
下

水
道

部

上
下

水
道

部

総
合

政
策

部

都
市

建
設

部

浄
水

場
の

運
転

管
理

・
中

央
監

視
業

務
の

一
部

委
託

【
上

下
水

道
部

浄
水

課
】

実
施

五
月

山
緑

地
全

般
を

対
象

と
し

た
マ

ネ
ジ

メ
ン

ト
方

針
等

の
策

定
及

び
事

業
ス

キ
ー

ム
の

検
討

【
ま

ち
づ

く
り

・
交

通
課

】
事

業
者

公
募

準
備

上
下

水
道

窓
口

業
務

等
の

委
託

【
上

下
水

道
部

営
業

課
】

計
画

策
定

事
業

者
決

定
実

施

市
立

駐
車

場
管

理
業

務
へ

の
指

定
管

理
者

制
度

の
導

入
の

検
討

【
ま

ち
づ

く
り

・
交

通
課

】
近

隣
市

調
査

近
隣

市
調

査
導

入
課

題
検

討

公
益

財
団

法
人

自
転

車
駐

車
場

整
備

セ
ン

タ
ー

か
ら

譲
渡

を
受

け
る

駐
輪

場
へ

の
指

定
管

理
者

制
度

の
導

入
の

検
討

【
ま

ち
づ

く
り

・
交

通
課

】
利

用
実

績
分

析
実

績
な

し
施

設
転

用
検

討

や
ま

ば
と

学
園

の
調

理
業

務
の

委
託

【
幼

児
保

育
課

】
実

施

市
営

住
宅

管
理

業
務

へ
の

指
定

管
理

者
制

度
の

導
入

の
検

討
【
ま

ち
づ

く
り

・
交

通
課

】
実

績
な

し
業

務
内

容
検

討
導

入
課

題
検

討
指

定
管

理
料

算
出

市
立

保
育

所
へ

の
民

間
活

力
の

導
入

の
検

討
【
子

ど
も

・
若

者
政

策
課

】
導

入
検

討
設

置
運

営
者

公
募

設
置

運
営

者
決

定
移

転
先

造
成

工
事

緑
丘

保
育

所
の

民
営

化
【
子

ど
も

・
若

者
政

策
課

】
実

施

福
祉

業
務

の
委

託
拡

充
【
福

祉
部

各
課

】
ア

ン
ケ

ー
ト
調

査
内

容
・
時

期
検

討
内

容
・
時

期
決

定
実

施

保
健

福
祉

総
合

セ
ン

タ
ー

へ
の

指
定

管
理

者
制

度
の

導
入

【
高

齢
・
福

祉
総

務
課

】
指

定
管

理
者

選
定

実
施

④
　

施
設

の
統

廃
合

に
つ

い
て

、
利

用
状

況
や

経
費

な
ど

の
客

観
的

な
指

標
に

基
づ

い
た

検
討

を
行

う

公
共

施
設

等
総

合
管

理
計

画
の

策
定

、
同

計
画

に
基

づ
く

市
有

資
産

の
保

有
量

の
見

直
し

及
び

適
切

な
保

全
・
利

活
用

の
検

討
【
行

財
政

改
革

推
進

課
】

総
合

管
理

計
画

策
定

研
修

会
・
シ

ン
ポ

ジ
ウ

ム
個

別
施

設
計

画
案

策
定

個
別

施
設

計
画

計
画

策
定

支
援
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4
年

間
の

振
り

返
り

（
効

果
額

　
単

位
：
千

円
）

２
７

年
度

２
８

年
度

２
９

年
度

３
０

年
度

期
間

後
の

取
組

方
針

重
点

項
目

設
定

部
局

項
目

プ
ラ

ン
Ⅱ

期
間

中
の

取
組

状
況

プ
ロ

グ
ラ

ム
施

策
取

 組
 内

 容

一
部

施
設

に
お

い
て

再
編

方
針

を
決

定
し

着
手

し
た

。

個
別

施
設

計
画

の
策

定
及

び
総

合
管

理
計

画
の

改
定

を
行

い
、

順
次

整
備

を
進

め
て

い
く

。

小
中

学
校

施
設

の
耐

震
化

が
完

了
し

た
。

ま
た

、
各

施
設

の
劣

化
状

況
や

今
後

の
維

持
管

理
コ

ス
ト
を

把
握

し
、

長
寿

命
化

計
画

の
策

定
準

備
を

行
っ

た
。

躯
体

等
の

劣
化

状
況

や
今

後
の

維
持

更
新

コ
ス

ト
の

情
報

を
活

用
し

、
学

校
施

設
の

個
別

施
設

計
画

を
策

定
す

る
。

各
施

設
の

方
向

性
や

供
用

開
始

時
期

を
決

定
し

た
。

敬
老

の
里

グ
ラ

ン
ド

オ
ー

プ
ン

に
向

け
、

引
き

続
き

プ
ロ

ジ
ェ

ク
ト
を

推
進

す
る

。

（
１

）

目
指

す
べ

き
状

態
へ

の
取

組
方

法
や

効
果

、
課

題
に

つ
い

て
検

証
し

た
。

事
務

事
業

の
見

直
し

を
進

め
る

に
あ

た
り

、
よ

り
効

果
的

、
効

率
的

な
評

価
手

法
を

検
討

す
る

。

目
標

値
に

対
す

る
指

標
地

の
推

移
や

実
施

方
法

等
を

職
員

自
ら

が
振

り
返

る
機

会
と

な
っ

た
。

行
財

政
改

革
推

進
プ

ラ
ン

Ⅲ
の

策
定

に
伴

い
、

事
務

事
業

評
価

の
実

施
方

法
、

内
容

に
つ

い
て

見
直

し
を

行
う

。

よ
り

効
果

的
か

つ
効

率
的

な
事

業
実

施
の

た
め

、
現

状
か

ら
の

改
善

又
は

要
検

討
事

項
と

し
て

具
体

的
な

指
示

を
得

た
。

ヒ
ア

リ
ン

グ
の

対
象

事
業

選
定

方
法

、
実

施
手

法
等

に
つ

い
て

見
直

し
を

行
う

。

平
成

2
8
年

4
月

か
ら

平
成

2
9
年

3
月

ま
で

の
間

、
職

員
の

給
料

等
の

削
減

を
行

っ
た

。
（
1
7
9
,9

2
6
）

－ 診
療

機
能

の
強

化
・
充

実
に

よ
り

入
院

収
益

、
外

来
収

益
と

も
に

向
上

し
た

。
（
9
1
7
,2

7
3
）

近
隣

市
医

療
機

関
の

新
設

の
影

響
が

軽
微

と
な

る
よ

う
、

病
院

の
機

能
強

化
を

図
る

。

使
用

料
収

入
を

得
る

と
と

も
に

、
患

者
や

職
員

の
利

便
性

の
向

上
を

果
た

し
た

。
（
6
,8

6
9
）

収
益

の
向

上
・
安

定
化

の
た

め
行

政
財

産
の

さ
ら

な
る

活
用

を
図

る
。

上
下

水
道

事
業

の
効

率
化

及
び

経
費

削
減

の
検

討
を

行
っ

た
。

経
営

健
全

化
検

討
会

議
を

開
催

し
、

さ
ら

な
る

事
業

の
効

率
化

と
経

費
削

減
を

行
う

。

市
長

部
局

と
の

調
整

や
契

約
事

務
の

分
析

を
実

施
し

た
。

市
長

部
局

と
の

請
負

業
者

審
査

会
を

含
め

た
調

整
を

行
う

。

総
合

政
策

部

教
育

委
員

会
管

理
部

市
立

池
田

病
院

上
下

水
道

部

市
立

池
田

病
院

中
期

経
営

計
画

の
実

践
【
市

立
池

田
病

院
経

営
企

画
室

】

市
立

池
田

病
院

に
お

け
る

行
政

財
産

の
目

的
外

使
用

の
再

検
討

【
市

立
池

田
病

院
総

務
課

】

⑦
　

公
営

企
業

改
革

⑤
　

予
算

に
お

け
る

企
画

立
案

（
p
la

n
）
→

実
施

（
d
o
）
→

評
価

（
ch

ec
k
）
→

企
画

立
案

へ
の

反
映

（
ac

ti
o
n
）
の

サ
イ

ク
ル

を
確

立
し

、
効

率
的

な
行

政
を

行
う

水
道

料
金

及
び

下
水

道
使

用
料

の
見

直
し

の
検

討
【
上

下
水

道
部

経
営

企
画

課
】

上
下

水
道

部
に

お
け

る
入

札
・
契

約
事

務
の

市
長

部
局

へ
の

一
元

化
（
再

掲
）
【
上

下
水

道
部

総
務

課
】

敬
老

の
里

プ
ロ

ジ
ェ

ク
ト
【
高

齢
・
福

祉
総

務
課

】

地
元

説
明

会
・
再

編
案

公
表

個
別

説
明

会
再

編
案

庁
内

共
有

個
別

施
設

計
画

策
定

支
援

共
同

利
用

施
設

の
再

編
、

活
用

等
の

検
討

【
行

財
政

改
革

推
進

課
】

実
績

な
し

4
6
7
事

業
実

施
4
7
0
事

業
実

施
4
8
8
事

業
実

施
4
9
4
事

業
実

施

小
中

学
校

施
設

の
耐

震
化

の
実

施
及

び
学

校
施

設
の

再
編

・
整

備
の

検
討

【
総

務
・
学

務
課

】
耐

震
補

強
工

事
施

設
情

報
整

理

基
本

構
想

策
定

2
1
事

業
実

施
3
0
事

業
実

施
1
2
事

業
実

施
2
2
事

業
実

施

新
規

・
拡

充
事

業
評

価
及

び
投

資
的

事
業

評
価

の
実

施
【
政

策
企

画
課

】

決
算

に
係

る
事

務
事

業
評

価
の

実
施

【
行

財
政

改
革

推
進

課
】

決
算

に
係

る
事

務
事

業
評

価
結

果
を

使
用

し
た

市
長

・
副

市
長

ヒ
ア

リ
ン

グ
の

実
施

【
行

財
政

改
革

推
進

課
】

実
施

実
施

対
象

事
業

検
討

プ
ロ

ジ
ェ

ク
ト
チ

ー
ム

立
ち

上
げ

新
病

棟
機

能
試

行
診

療
機

能
拡

充

内
容

決
定

実
施

検
討

会
議

部
内

人
事

配
置

再
検

討
、

人
件

費
精

査
、

契
約

事
務

の
分

析

検
討

会
議

経
営

戦
略

策
定

⑥
　

人
件

費
の

抑
制

を
行

い
、

歳
出

の
削

減
に

努
め

る
。

給
料

等
の

削
減

実
施
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4
年

間
の

振
り

返
り

（
効

果
額

　
単

位
：
千

円
）

２
７

年
度

２
８

年
度

２
９

年
度

３
０

年
度

期
間

後
の

取
組

方
針

重
点

項
目

設
定

部
局

項
目

プ
ラ

ン
Ⅱ

期
間

中
の

取
組

状
況

プ
ロ

グ
ラ

ム
施

策
取

 組
 内

 容

業
務

委
託

に
よ

り
人

件
費

を
削

減
し

た
。

（
4
3
,4

7
0
）

委
託

を
継

続
し

人
件

費
を

削
減

す
る

。

業
務

委
託

に
よ

り
人

件
費

を
削

減
し

た
。

（
8
4
,0

3
5
）

委
託

を
継

続
し

人
件

費
を

削
減

す
る

。

シ
ス

テ
ム

活
用

に
よ

る
効

率
的

な
事

務
処

理
を

行
っ

た
。

シ
ス

テ
ム

更
新

に
合

わ
せ

、
類

似
シ

ス
テ

ム
の

調
査

・
研

究
を

行
う

。

社
会

情
勢

に
適

し
た

納
付

手
法

を
調

査
検

討
し

た
。

ス
マ

ー
ト
フ

ォ
ン

の
ア

プ
リ

ケ
ー

シ
ョ
ン

の
活

用
等

、
新

た
な

納
付

環
境

の
整

備
を

検
討

す
る

。

徴
収

率
の

向
上

及
び

納
期

内
納

付
の

定
着

に
寄

与
し

た
。

（
2
2
,0

0
9
）

市
税

以
外

の
公

債
権

徴
収

事
務

で
の

活
用

の
た

め
、

サ
ー

ビ
ス

を
債

権
回

収
セ

ン
タ

ー
に

移
管

す
る

。

差
押

等
に

よ
り

高
額

滞
納

案
件

を
解

消
す

る
と

と
も

に
、

各
種

債
権

担
当

課
へ

の
助

言
を

行
っ

た
。

（
1
9
,4

3
5
）

取
組

対
象

を
市

税
か

ら
公

課
に

拡
大

し
、

滞
納

事
案

の
解

消
と

徴
収

率
向

上
を

図
る

。

未
収

金
の

債
権

放
棄

を
実

施
し

財
政

を
健

全
化

し
た

。

全
庁

的
な

滞
納

解
消

及
び

未
収

金
発

生
抑

止
に

向
け

担
当

課
と

協
力

し
取

り
組

む
。

府
税

事
務

所
と

連
携

し
、

徴
収

額
の

増
加

と
徴

収
率

の
向

上
を

図
っ

た
。

事
案

に
よ

っ
て

は
税

務
署

や
府

税
事

務
所

等
に

協
力

を
依

頼
し

、
徴

収
額

の
増

加
と

徴
収

率
の

向
上

を
図

る
。

未
収

金
の

債
権

放
棄

を
実

施
し

財
政

を
健

全
化

し
た

。

全
庁

的
な

滞
納

解
消

及
び

未
収

金
発

生
抑

止
に

向
け

担
当

課
と

協
力

し
取

り
組

む
。

墓
参

し
や

す
い

環
境

の
整

備
を

行
い

、
使

用
料

収
入

を
得

た
。

（
4
2
,9

8
9
）

指
定

管
理

者
制

度
を

導
入

し
、

墓
地

の
返

還
状

況
等

に
よ

り
使

用
権

者
の

募
集

を
行

う
。

上
下

水
道

部

上
下

水
道

部

総
務

部

総
務

部

市
民

生
活

部
桃

園
墓

地
の

整
地

及
び

使
用

権
者

の
募

集
【
総

合
窓

口
課

】
整

地
条

例
改

正
募

集
・
整

地

徴
収

ノ
ウ

ハ
ウ

の
向

上
の

た
め

の
税

務
署

、
府

税
事

務
所

等
と

の
徴

収
業

務
の

連
携

【
納

税
課

】
公

売
実

施
内

部
協

議
納

付
啓

発
広

報

債
権

管
理

条
例

に
基

づ
く

市
債

権
の

適
正

管
理

（
再

掲
）
【
債

権
回

収
セ

ン
タ

ー
】

債
権

放
棄

業
務

に
対

す
る

助
言

指
導

Ｓ
Ｍ

Ｓ
送

信
サ

ー
ビ

ス
の

導
入

と
活

用
【
納

税
課

】
実

施

弁
護

士
（
任

期
付

短
時

間
勤

務
職

員
）
に

よ
る

滞
納

整
理

の
推

進
【
債

権
回

収
セ

ン
タ

ー
】

高
額

滞
納

案
件

の
整

理
・
回

収

債
権

管
理

条
例

に
基

づ
く

市
債

権
の

適
正

管
理

【
債

権
回

収
セ

ン
タ

ー
】

債
権

放
棄

業
務

に
対

す
る

助
言

指
導

シ
ス

テ
ム

導
入

事
務

効
率

化

ク
レ

ジ
ッ

ト
カ

ー
ド

等
の

利
用

に
よ

る
新

た
な

納
付

環
境

の
整

備
の

検
討

【
納

税
課

】
導

入
状

況
調

査
業

者
ヒ

ア
リ

ン
グ

情
報

収
集

・
導

入
検

討

（
２

）
　

歳
入

の
確

保

①
　

高
額

滞
納

者
へ

の
徴

収
強

化
を

は
じ

め
と

し
て

、
滞

納
対

策
の

強
化

を
図

り
、

徴
収

額
の

増
加

と
徴

収
率

の
向

上
を

図
る

。

②
　

庁
内

の
関

係
部

署
間

で
連

携
を

図
る

ほ
か

、
国

や
府

の
関

係
機

関
と

も
連

携
を

図
り

、
徴

収
に

か
か

る
ノ

ウ
ハ

ウ
の

向
上

に
努

め
る

。

③
　

使
用

料
・
手

数
料

な
ど

を
支

払
う

行
政

サ
ー

ビ
ス

は
、

基
本

的
に

そ
の

便
益

が
利

用
者

本
人

に
直

接
も

た
ら

さ
れ

る
こ

と
か

ら
、

理
解

し
て

も
ら

え
る

よ
う

な
Ｐ

Ｒ
に

努
め

る
と

と
も

に
、

応
益

負
担

の
原

則
に

基
づ

い
て

適
正

な
価

格
に

な
る

よ
う

、
不

断
の

見
直

し
を

行
う

。

上
下

水
道

窓
口

業
務

等
の

委
託

（
再

掲
）
【
上

下
水

道
部

営
業

課
】

浄
水

場
の

運
転

管
理

・
中

央
監

視
業

務
の

一
部

委
託

（
再

掲
）
【
上

下
水

道
部

浄
水

課
】

滞
納

管
理

シ
ス

テ
ム

の
導

入
と

活
用

【
納

税
課

】

計
画

策
定

事
業

者
決

定
実

施

実
施
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4
年

間
の

振
り

返
り

（
効

果
額

　
単

位
：
千

円
）

２
７

年
度

２
８

年
度

２
９

年
度

３
０

年
度

期
間

後
の

取
組

方
針

重
点

項
目

設
定

部
局

項
目

プ
ラ

ン
Ⅱ

期
間

中
の

取
組

状
況

プ
ロ

グ
ラ

ム
施

策
取

 組
 内

 容

上
下

水
道

事
業

の
効

率
化

及
び

経
費

削
減

の
検

討
を

行
っ

た
。

経
営

健
全

化
検

討
会

議
を

開
催

し
、

さ
ら

な
る

事
業

の
効

率
化

と
経

費
削

減
を

行
う

。

（
２

）

新
た

な
税

外
収

入
確

保
の

手
法

を
見

出
す

べ
く

情
報

を
収

集
し

た
。

多
様

化
・
高

度
化

す
る

社
会

情
勢

に
鑑

み
、

新
た

な
税

外
収

入
確

保
の

ス
キ

ー
ム

を
見

出
す

べ
く

情
報

収
集

に
努

め
る

。

活
用

ま
た

は
売

却
が

可
能

な
物

件
を

適
切

に
処

理
し

た
。

（
6
5
,4

9
7
）

活
用

あ
る

い
は

売
却

可
能

な
物

件
を

精
査

し
、

随
時

処
理

を
行

う
。

売
却

が
可

能
な

物
件

を
適

切
に

処
理

し
た

。
（
4
1
,6

8
6
）

活
用

あ
る

い
は

売
却

可
能

な
物

件
を

精
査

し
、

随
時

処
理

を
行

う
。

使
用

料
収

入
を

得
る

と
と

も
に

。
来

庁
者

の
利

便
性

が
向

上
し

た
。

（
1
,2

5
9
）

契
約

の
更

新
に

向
け

、
事

業
者

の
公

募
選

定
を

行
う

。

使
用

料
収

入
を

得
る

と
と

も
に

、
来

庁
者

の
利

便
性

が
向

上
し

た
。

（
2
,6

5
6
）

契
約

の
更

新
に

向
け

、
事

業
者

の
公

募
選

定
を

行
う

。

使
用

許
可

手
続

き
を

完
了

し
、

使
用

料
収

入
を

得
た

。
（
8
5
0
）

契
約

の
更

新
に

向
け

、
事

業
者

の
公

募
選

定
を

行
う

。

利
活

用
事

業
者

を
決

定
し

、
契

約
を

締
結

し
た

。

事
業

者
に

よ
る

活
用

を
開

始
し

、
使

用
料

収
入

を
得

る
。

市
内

外
へ

の
池

田
市

の
ア

ピ
ー

ル
と

と
も

に
、

謝
礼

品
の

提
供

を
通

じ
て

市
内

商
工

業
の

活
性

化
に

寄
与

し
た

。
（
4
4
9
,6

1
5
）

新
た

な
返

礼
品

の
開

発
を

行
う

と
と

も
に

、
ク

ラ
ウ

ド
フ

ァ
ウ

ン
デ

ィ
ン

グ
の

受
付

な
ど

、
返

礼
品

に
頼

ら
な

い
寄

付
金

収
入

の
増

加
を

図
る

。

使
用

料
収

入
を

得
る

と
と

も
に

、
患

者
や

職
員

の
利

便
性

の
向

上
を

果
た

し
た

。
（
6
,8

6
9
）

収
益

の
向

上
・
安

定
化

の
た

め
行

政
財

産
の

さ
ら

な
る

活
用

を
図

る
。

行
財

政
改

革
推

進
プ

ラ
ン

Ⅱ
の

目
標

値
で

あ
る

一
般

会
計

職
員

数
6
0
0
名

程
度

を
維

持
し

た
。

退
職

・
異

動
・
採

用
の

適
切

な
管

理
を

継
続

す
る

。

上
下

水
道

部

市
立

池
田

病
院

に
お

け
る

行
政

財
産

の
目

的
外

使
用

の
再

検
討

（
再

掲
）
【
市

立
池

田
病

院
総

務
課

】
内

容
決

定
実

施

一
般

会
計

職
員

数
6
0
0
名

一
般

会
計

職
員

数
5
9
5
名

一
般

会
計

職
員

数
5
9
8
名

一
般

会
計

職
員

数
6
0
4
名

職
員

数
の

適
正

化
【
人

事
課

】

①
　

市
民

視
点

で
の

行
政

サ
ー

ビ
ス

が
可

能
な

組
織

編
制

と
行

政
需

要
に

即
応

し
た

組
織

づ
く

り
（
職

員
の

数
と

配
置

の
適

正
化

）
を

行
う

。

旧
池

田
市

立
伏

尾
台

小
学

校
北

校
舎

の
活

用
【
総

務
課

】
事

業
者

決
定

ふ
る

さ
と

納
税

制
度

の
活

用
に

よ
る

み
ん

な
で

つ
く

る
ま

ち
の

寄
付

の
募

集
【
地

域
活

性
課

】
謝

礼
品

の
充

実
雑

誌
広

告

市
有

施
設

に
設

置
し

て
い

る
自

動
販

売
機

の
設

置
事

業
者

の
公

募
【
総

務
課

】
実

施

屋
外

広
告

看
板

の
設

置
【
総

務
課

】
事

業
者

決
定

実
施

法
定

外
公

共
物

（
里

道
・
水

路
等

）
の

払
下

申
請

に
基

づ
く

売
却

【
総

務
課

】
1
0
件

売
却

2
件

売
却

4
件

売
却

3
件

売
却

実
施

広
告

付
き

案
内

地
図

の
設

置
【
総

務
課

】

新
た

な
広

告
料

収
入

の
検

討
【
行

財
政

改
革

推
進

課
】

事
例

収
集

市
有

財
産

の
活

用
と

未
利

用
土

地
等

の
売

却
【
総

務
課

】
実

績
な

し
1
件

売
却

1
件

売
却

1
件

売
却

水
道

料
金

及
び

下
水

道
使

用
料

の
見

直
し

の
検

討
（
再

掲
）
【
上

下
水

道
部

経
営

企
画

室
】

検
討

会
議

経
営

戦
略

策
定

（
３

）
　

活
力

あ
る

組
織

づ
く

り
と

適
正

な
人

事
管

理

④
　

ふ
る

さ
と

納
税

制
度

の
Ｐ

Ｒ
に

努
め

る
と

と
も

に
、

新
た

な
歳

入
の

確
保

を
図

る
。
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4
年

間
の

振
り

返
り

（
効

果
額

　
単

位
：
千

円
）

２
７

年
度

２
８

年
度

２
９

年
度

３
０

年
度

期
間

後
の

取
組

方
針

重
点

項
目

設
定

部
局

項
目

プ
ラ

ン
Ⅱ

期
間

中
の

取
組

状
況

プ
ロ

グ
ラ

ム
施

策
取

 組
 内

 容

適
切

な
人

員
配

置
を

行
い

、
活

力
あ

る
組

織
づ

く
り

を
行

っ
た

。

自
己

申
告

制
度

や
ジ

ョ
ブ

ロ
ー

テ
ー

シ
ョ
ン

、
人

事
評

価
制

度
を

活
用

す
る

。

課
題

に
対

応
す

る
組

織
を

編
成

し
、

組
織

機
能

の
強

化
を

行
っ

た
。

市
民

ニ
ー

ズ
や

行
政

課
題

に
対

応
で

き
る

組
織

編
制

の
た

め
、

照
会

や
事

例
研

究
の

実
施

を
検

討
す

る
。

（
３

）

職
員

の
業

務
へ

の
意

識
向

上
や

、
専

門
知

識
習

得
の

機
会

を
提

供
し

た
。

職
員

研
修

を
充

実
さ

せ
る

と
と

も
に

、
外

部
研

修
機

関
へ

の
参

加
を

支
援

す
る

。

人
事

評
価

結
果

を
給

与
等

へ
反

映
さ

せ
る

制
度

を
構

築
し

、
定

着
に

努
め

た
。

人
事

評
価

制
度

に
関

す
る

説
明

会
や

講
演

会
を

開
催

す
る

。

職
員

の
職

務
能

力
の

開
発

及
び

適
材

適
所

の
人

員
配

置
を

行
っ

た
。

自
己

申
告

制
度

や
人

事
評

価
制

度
を

活
用

し
た

ジ
ョ
ブ

ロ
ー

テ
ー

シ
ョ
ン

に
努

め
る

。

処
遇

改
善

及
び

会
計

年
度

任
用

職
員

制
度

の
設

計
を

行
っ

た
。

会
計

年
度

任
用

職
員

制
度

の
実

施
に

向
け

、
詳

細
を

確
定

さ
せ

る
。

行
政

職
員

と
分

離
し

た
技

能
職

給
料

表
を

導
入

し
た

。
（
9
1
8
）

－ 職
員

が
必

要
と

考
え

ら
れ

る
事

業
に

対
し

て
採

用
を

実
施

し
た

。

任
期

付
短

時
間

勤
務

職
員

を
活

用
し

た
こ

と
に

対
す

る
評

価
を

行
う

と
と

も
に

、
給

与
制

度
を

含
め

た
今

後
の

活
用

の
あ

り
方

に
つ

い
て

検
討

す
る

。

大
阪

府
施

策
に

対
す

る
要

望
や

運
営

に
関

す
る

項
目

を
議

論
し

た
。

人
口

減
少

・
少

子
高

齢
社

会
へ

の
対

応
の

た
め

、
団

体
間

の
新

た
な

広
域

連
携

を
促

進
す

る
。

市
長

公
室

市
長

公
室

任
期

付
職

員
の

活
用

及
び

そ
の

適
正

化
の

検
討

【
人

事
課

】
採

用
試

験

北
摂

市
長

会
に

お
け

る
共

通
課

題
の

調
査

・
検

討
【
政

策
企

画
課

】
共

通
課

題
に

関
す

る
検

討
会

、
大

阪
府

施
策

に
対

す
る

要
望

非
正

規
職

員
の

処
遇

等
の

適
正

化
の

検
討

【
人

事
課

】
条

例
整

備
休

業
制

度
導

入
他

市
調

査
会

計
年

度
任

用
職

員
制

度
設

計

技
能

職
員

の
給

与
制

度
の

適
正

化
の

検
討

【
人

事
課

】
給

与
水

準
分

析
事

務
折

衝
検

討
委

員
会

技
能

職
給

料
表

導
入

人
事

評
価

制
度

の
充

実
と

ト
ー

タ
ル

人
事

制
度

の
構

築
【
人

事
課

】
研

修
会

新
制

度
適

用
評

価
結

果
反

映

ジ
ョ
ブ

ロ
ー

テ
ー

シ
ョ
ン

の
徹

底
【
人

事
課

】
現

状
分

析
・
当

初
異

動

④
　

ロ
ー

テ
ー

シ
ョ
ン

人
事

や
昇

格
の

ス
ピ

ー
ド

化
な

ど
、

人
事

制
度

の
拡

充
に

取
り

組
み

、
少

数
精

鋭
に

よ
る

組
織

運
営

を
図

る
。

３
　

広
域

行
政

の
推

進

②
　

研
修

制
度

の
充

実
を

図
り

、
本

市
を

担
う

に
ふ

さ
わ

し
い

人
材

の
育

成
を

行
う

。

③
　

人
事

評
価

シ
ス

テ
ム

に
つ

い
て

は
、

制
度

の
質

を
高

め
る

と
と

も
に

職
員

研
修

や
給

与
制

度
と

の
連

携
を

図
る

。

（
１

）
　

他
市

町
と

の
連

携
の

強
化

①
　

大
阪

府
市

長
会

、
北

摂
市

長
会

や
豊

能
地

区
市

長
・
町

長
連

絡
会

議
な

ど
を

通
じ

て
、

共
通

課
題

の
調

査
・
検

討
を

進
め

る
。

自
己

申
告

・
ジ

ョ
ブ

ロ
ー

テ
ー

シ
ョ
ン

・
人

事
評

価
制

度
の

活
用

適
材

適
所

の
人

員
配

置
【
人

事
課

】

市
民

ニ
ー

ズ
や

行
政

課
題

に
応

じ
た

組
織

編
制

の
実

施
【
行

財
政

改
革

推
進

課
】

組
織

改
正

・
対

外
周

知
・
規

則
改

正

自
ら

考
え

、
行

動
で

き
る

自
律

型
職

員
の

育
成

【
人

事
課

】
い

け
だ

ウ
ォ

ン
バ

ッ
ト
塾

・
選

択
式

研
修

の
実

施
・
研

修
機

関
へ

の
派

遣
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4
年

間
の

振
り

返
り

（
効

果
額

　
単

位
：
千

円
）

２
７

年
度

２
８

年
度

２
９

年
度

３
０

年
度

期
間

後
の

取
組

方
針

重
点

項
目

設
定

部
局

項
目

プ
ラ

ン
Ⅱ

期
間

中
の

取
組

状
況

プ
ロ

グ
ラ

ム
施

策
取

 組
 内

 容

各
市

町
に

お
け

る
共

通
課

題
に

つ
い

て
、

調
査

検
討

を
行

っ
た

。

広
域

連
携

に
対

し
近

隣
市

町
が

共
通

の
認

識
を

持
っ

た
上

で
、

よ
り

効
果

的
な

会
議

を
運

営
す

る
。

（
１

）

市
民

が
利

用
で

き
る

他
市

町
の

図
書

館
が

増
加

し
、

利
便

性
が

向
上

し
た

。

図
書

館
の

移
転

を
Ｐ

Ｒ
し

、
利

用
促

進
を

図
る

。

市
民

が
利

用
で

き
る

他
市

町
の

図
書

館
が

増
加

し
、

利
便

性
が

向
上

し
た

。

図
書

館
の

移
転

を
Ｐ

Ｒ
し

、
利

用
促

進
を

図
る

。

共
同

処
理

に
お

け
る

懸
案

事
項

に
つ

い
て

検
討

を
行

っ
た

。

移
譲

時
に

想
定

し
て

い
な

か
っ

た
事

務
が

発
生

し
た

場
合

の
処

理
方

法
や

費
用

負
担

に
つ

い
て

の
ル

ー
ル

を
検

討
す

る
。

事
務

受
託

を
行

い
、

委
託

料
を

得
た

。
（
3
,5

9
2
）

事
務

受
託

を
継

続
し

、
利

便
性

の
向

上
に

努
め

る
。

近
隣

市
と

連
携

し
た

観
光

Ｐ
Ｒ

を
実

施
し

た
。

会
員

市
町

の
連

携
を

強
化

し
、

よ
り

効
果

的
な

観
光

Ｐ
Ｒ

を
推

進
す

る
。

境
界

付
近

で
発

生
し

た
火

災
等

に
対

し
、

迅
速

で
効

果
的

な
対

応
が

可
能

と
な

っ
た

。
（
3
8
,9

4
7
）

豊
中

市
以

外
の

他
市

町
と

も
更

な
る

連
携

の
検

討
を

行
う

。

事
務

移
譲

を
受

け
た

こ
と

に
よ

り
、

地
域

の
実

情
に

応
じ

た
事

業
実

施
が

可
能

と
な

っ
た

。

移
譲

さ
れ

た
事

務
を

検
証

す
る

と
と

も
に

、
さ

ら
な

る
移

譲
を

推
進

す
る

。

消
防

本
部

権
限

移
譲

実
施

計
画

策
定

認
定

こ
ど

も
園

事
務

移
譲

庁
内

照
会

・
検

討

実
施

３
市

２
町

（
豊

中
市

、
池

田
市

、
箕

面
市

、
豊

能
町

、
能

勢
町

）
で

構
成

す
る

豊
能

地
区

広
域

観
光

推
進

協
議

会
に

よ
る

事
業

の
実

施
【
空

港
・
観

光
課

】
実

施

豊
中

市
と

の
消

防
指

令
業

務
の

共
同

運
用

の
実

施
及

び
他

市
町

と
の

更
な

る
連

携
の

検
討

【
消

防
本

部
総

務
課

】
実

施

３
市

２
町

（
豊

中
市

、
池

田
市

、
箕

面
市

、
豊

能
町

、
能

勢
町

）
に

よ
る

図
書

館
の

広
域

利
用

の
実

施
【
図

書
館

】

川
西

市
と

の
図

書
館

の
相

互
利

用
の

実
施

【
図

書
館

】

実
施

実
施

２
市

２
町

（
池

田
市

、
箕

面
市

、
豊

能
町

、
能

勢
町

）
に

お
け

る
広

域
連

携
に

よ
る

効
率

的
な

事
務

処
理

【
政

策
企

画
課

】
広

域
連

携
研

究
会

豊
能

地
区

市
長

・
町

長
連

絡
会

議
に

お
け

る
共

通
課

題
の

調
査

・
検

討
【
政

策
企

画
課

】
事

務
担

当
者

会
議

（
２

）
　

国
や

府
と

の
協

力
関

係
の

強
化

②
　

文
化

施
設

、
ス

ポ
ー

ツ
施

設
な

ど
の

共
同

利
用

シ
ス

テ
ム

を
構

築
し

、
広

域
的

な
市

民
サ

ー
ビ

ス
を

提
供

す
る

。

①
　

各
行

政
分

野
に

お
け

る
国

・
府

・
市

の
役

割
分

担
を

再
検

討
し

、
ふ

さ
わ

し
い

役
割

を
分

担
す

る
。

③
　

府
か

ら
の

移
譲

事
務

や
既

実
施

事
務

に
つ

い
て

、
広

域
処

理
に

よ
り

効
率

化
が

図
れ

る
も

の
に

つ
い

て
は

、
広

域
処

理
を

行
う

。

豊
能

町
か

ら
旅

券
に

係
る

窓
口

業
務

の
受

託
【
総

合
窓

口
課

】

「
大

阪
発

“
地

方
分

権
改

革
”
ビ

ジ
ョ
ン

」
な

ど
の

動
向

を
注

視
し

、
府

か
ら

の
分

権
、

府
へ

の
集

権
の

検
討

【
政

策
企

画
課

】
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4
年

間
の

振
り

返
り

（
効

果
額

　
単

位
：
千

円
）

２
７

年
度

２
８

年
度

２
９

年
度

３
０

年
度

期
間

後
の

取
組

方
針

重
点

項
目

設
定

部
局

項
目

プ
ラ

ン
Ⅱ

期
間

中
の

取
組

状
況

プ
ロ

グ
ラ

ム
施

策
取

 組
 内

 容

安
定

的
か

つ
効

率
的

な
運

用
を

行
っ

た
。

（
2
5
3
）

シ
ス

テ
ム

更
新

時
に

共
同

調
達

に
よ

る
ス

ケ
ー

ル
メ

リ
ッ

ト
と

、
独

自
性

の
メ

リ
ッ

ト
を

比
較

検
討

す
る

。

手
続

の
電

子
化

や
イ

ン
タ

ー
ネ

ッ
ト
を

通
じ

た
サ

ー
ビ

ス
提

供
に

よ
る

利
便

性
向

上
を

図
っ

た
。

安
定

運
用

に
努

め
る

と
と

も
に

、
新

た
な

活
用

方
法

を
検

討
す

る
。

災
害

情
報

共
有

シ
ス

テ
ム

へ
機

能
を

シ
フ

ト
し

、
Ｇ

ＩＳ
を

活
用

で
き

る
業

務
を

拡
大

し
た

。

安
定

稼
働

に
努

め
、

さ
ら

な
る

利
用

業
務

の
拡

大
を

検
討

す
る

。

条
例

・
シ

ス
テ

ム
を

整
備

し
、

庁
内

で
も

各
種

制
度

の
浸

透
を

図
っ

た
。

対
象

業
務

が
多

岐
に

わ
た

り
、

複
数

事
業

者
に

よ
る

保
守

・
連

携
を

実
施

し
て

い
る

た
め

、
事

業
計

画
の

早
期

策
定

と
事

業
者

と
の

確
実

な
意

思
疎

通
を

行
う

。

今
後

の
母

子
保

健
デ

ー
タ

の
利

活
用

の
推

進
に

向
け

、
デ

ー
タ

を
蓄

積
し

た
。

入
力

デ
ー

タ
を

活
用

し
て

母
子

保
健

事
業

の
評

価
・
分

析
を

行
い

、
サ

ー
ビ

ス
の

向
上

に
努

め
る

。

業
務

の
シ

ス
テ

ム
化

・
ア

ウ
ト
ソ

ー
シ

ン
グ

を
実

施
し

事
務

の
効

率
化

を
行

っ
た

。

制
度

改
正

に
対

応
す

る
た

め
の

シ
ス

テ
ム

改
修

お
よ

び
更

新
時

の
コ

ス
ト
削

減
に

努
め

る
。

市
政

や
イ

ベ
ン

ト
情

報
を

リ
ア

ル
タ

イ
ム

で
発

信
す

る
こ

と
が

で
き

、
よ

り
多

く
の

人
に

魅
力

を
伝

え
る

こ
と

が
で

き
た

。
。

F
ac

eb
o
o
k
の

代
替

機
能

を
持

っ
た

新
ツ

ー
ル

の
出

現
が

予
想

さ
れ

る
た

め
、

状
況

に
即

し
て

対
応

す
る

。

子
ど

も
・
健

康
部

市
民

生
活

部
市

長
公

室

総
合

政
策

部

定
期

健
康

診
査

等
デ

ー
タ

の
蓄

積
・
未

受
診

者
へ

の
受

信
勧

奨

観
光

・
イ

ベ
ン

ト
Ｆ

ａ
ｃ
ｅ
ｂ
ｏ
ｏ
ｋ
ペ

ー
ジ

に
よ

る
情

報
発

信
（
再

掲
）
【
空

港
・
観

光
課

、
秘

書
・
広

報
課

】
3
5
件

発
信

7
3
件

発
信

2
4
件

発
信

1
0
4
件

発
信

①
　

市
ホ

ー
ム

ペ
ー

ジ
等

そ
の

他
の

情
報

発
信

ツ
ー

ル
を

有
効

に
活

用
す

る
。

Ｇ
ＩＳ

部
会

庁
内

意
向

把
握

シ
ス

テ
ム

構
築

社
会

保
障

・
税

番
号

制
度

の
導

入
（
H

2
8
.1

～
）
に

向
け

た
シ

ス
テ

ム
や

条
例

等
の

整
備

【
政

策
企

画
課

】
条

例
整

備
・
研

修
会

条
例

改
正

シ
ス

テ
ム

運
用

ス
ポ

ー
ツ

施
設

予
約

案
内

シ
ス

テ
ム

の
運

用
【
総

務
課

】
実

施

実
施

各
シ

ス
テ

ム
の

効
率

的
な

運
用

と
次

期
住

民
情

報
シ

ス
テ

ム
の

検
討

、
選

定
、

構
築

【
総

務
課

】

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

か
ら

の
電

子
申

請
サ

ー
ビ

ス
の

充
実

【
総

務
課

】
実

施

統
合

型
Ｇ

ＩＳ
を

活
用

し
た

市
政

情
報

の
発

信
の

検
討

【
総

務
課

】

４
　

情
報

通
信

技
術

の
活

用

③
　

窓
口

業
務

に
か

か
る

サ
ポ

ー
ト
機

能
に

つ
い

て
、

シ
ス

テ
ム

面
を

充
実

さ
せ

る
と

と
も

に
、

内
部

情
報

の
共

有
化

に
よ

り
、

市
民

サ
ー

ビ
ス

の
高

度
化

を
図

る
。

④
　

住
民

基
本

台
帳

な
ど

に
か

か
る

基
幹

系
シ

ス
テ

ム
、

市
組

織
内

を
網

羅
す

る
内

部
情

報
系

シ
ス

テ
ム

の
双

方
に

つ
い

て
、

均
衡

の
取

れ
た

ア
ウ

ト
ソ

ー
シ

ン
グ

に
基

づ
き

効
率

的
な

運
用

を
行

う
。

②
　

統
合

型
Ｇ

ＩＳ
の

多
機

能
化

に
努

め
る

。

①
　

電
子

申
請

、
電

子
入

札
な

ど
、

ネ
ッ

ト
ワ

ー
ク

を
介

し
た

行
政

サ
ー

ビ
ス

の
充

実
に

努
め

る
。

　
（
１

）
　

情
報

シ
ス

テ
ム

の
機

能
強

化

（
２

）
　

行
政

情
報

の
活

用
の

高
度

化

母
子

健
康

管
理

シ
ス

テ
ム

の
導

入
に

よ
る

事
務

処
理

の
効

率
化

及
び

サ
ー

ビ
ス

の
向

上
【
健

康
増

進
課

】
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4
年

間
の

振
り

返
り

（
効

果
額

　
単

位
：
千

円
）

２
７

年
度

２
８

年
度

２
９

年
度

３
０

年
度

期
間

後
の

取
組

方
針

重
点

項
目

設
定

部
局

項
目

プ
ラ

ン
Ⅱ

期
間

中
の

取
組

状
況

プ
ロ

グ
ラ

ム
施

策
取

 組
 内

 容

カ
ッ

プ
ヌ

ー
ド

ル
ミ

ュ
ー

ジ
ア

ム
を

訪
れ

る
観

光
客

に
対

し
、

市
内

商
店

へ
の

回
遊

に
起

因
す

る
消

費
活

動
に

寄
与

し
た

。

市
内

参
加

店
舗

の
増

加
に

加
え

、
ア

ク
セ

ス
解

析
に

よ
る

修
正

を
加

え
な

が
ら

市
内

の
情

報
を

発
信

す
る

。

池
田

駅
へ

の
来

訪
者

に
情

報
を

発
信

し
、

市
内

回
遊

を
促

進
し

た
。

ゲ
ス

ト
イ

ン
フ

ォ
メ

ー
シ

ョ
ン

の
効

率
的

な
運

用
及

び
収

益
事

業
の

実
施

に
つ

い
て

検
討

す
る

。

ウ
ェ

ブ
サ

イ
ト
及

び
各

種
Ｓ

Ｎ
Ｓ

を
活

用
し

、
子

育
て

情
報

の
効

果
的

な
発

信
に

努
め

た
。

S
N

S
を

活
用

し
た

情
報

発
信

を
さ

ら
に

充
実

さ
せ

る
な

ど
、

周
知

度
を

高
め

る
取

り
組

み
を

検
討

す
る

。

地
域

ご
と

の
イ

ベ
ン

ト
情

報
発

信
に

よ
り

、
子

育
て

中
の

親
子

の
出

会
い

の
場

を
広

げ
た

。

積
極

的
に

更
新

頻
度

を
増

や
す

こ
と

で
登

録
者

数
の

増
加

を
図

る
。

Ｆ
ａ
ｃ
ｅ
ｂ
ｏ
ｏ
ｋ
の

活
用

に
よ

り
、

効
率

的
な

広
報

活
動

、
連

絡
、

調
整

を
行

う
こ

と
が

で
き

た
。

塾
生

の
確

保
に

努
め

、
研

修
内

容
を

充
実

さ
せ

魅
力

あ
る

セ
ミ

ナ
ー

を
開

催
す

る
。

き
め

細
や

か
な

情
報

発
信

を
行

う
こ

と
に

よ
り

、
利

便
性

の
向

上
と

開
か

れ
た

市
政

の
推

進
を

果
た

し
た

。

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

承
認

作
業

過
程

に
お

け
る

ア
ク

セ
シ

ビ
リ

テ
ィ

チ
ェ

ッ
ク

、
ウ

ェ
ブ

ア
ク

セ
シ

ビ
リ

テ
ィ

に
関

す
る

職
員

研
修

を
実

施
す

る
。

セ
キ

ュ
リ

テ
ィ

ポ
リ

シ
ー

の
周

知
徹

底
を

行
い

、
意

識
啓

発
に

努
め

た
。

イ
ン

タ
ー

ネ
ッ

ト
か

ら
入

手
す

る
フ

ァ
イ

ル
及

び
メ

ー
ル

等
の

無
害

化
に

関
し

て
、

国
の

動
向

等
を

注
視

し
、

さ
ら

な
る

改
修

を
検

討
す

る
。

監
査

・
自

己
点

検
の

実
施

に
よ

り
ネ

ッ
ト
ワ

ー
ク

セ
キ

ュ
リ

テ
ィ

の
強

化
を

行
っ

た
。

研
修

の
実

施
や

セ
キ

ュ
リ

テ
ィ

ニ
ュ

ー
ス

の
配

信
に

よ
り

、
職

員
の

意
識

向
上

を
図

る
。

市
民

生
活

部

教
育

委
員

会
教

育
部

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

に
お

け
る

市
政

や
ま

ち
の

話
題

の
情

報
提

供
（
再

掲
）
【
各

部
署

】
市

政
情

報
発

信
・
ウ

ェ
ブ

ア
ク

セ
シ

ビ
リ

テ
ィ

の
チ

ェ
ッ

ク
強

化

「
ふ

く
ま

る
教

志
塾

」
の

塾
生

確
保

に
向

け
た

Ｐ
Ｒ

に
係

る
新

た
な

情
報

発
信

ツ
ー

ル
の

活
用

の
検

討
 （

再
掲

）
【
教

育
政

策
課

】
入

塾
者

募
集

市
H

P
掲

載

2
2
9
人

登
録

tw
it
te

r活
用

情
報

シ
ス

テ
ム

運
用

基
準

の
整

備
【
総

務
課

】
セ

キ
ュ

リ
テ

ィ
啓

発
Ｌ

Ｇ
Ｗ

Ａ
Ｎ

分
離

「
大

阪
池

田
チ

キ
チ

キ
探

検
隊

」
の

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

に
お

い
て

、
チ

キ
ン

ラ
ー

メ
ン

を
活

用
し

た
創

作
料

理
の

参
加

店
を

集
約

し
た

情
報

の
発

信
（
再

掲
）
【
地

域
活

性
課

】
参

加
店

舗
数

の
拡

大
・
メ

デ
ィ

ア
出

演
・
Ｐ

Ｒ
イ

ベ
ン

ト

住
民

基
本

台
帳

ネ
ッ

ト
ワ

ー
ク

や
公

的
個

人
認

証
に

係
る

内
部

監
査

の
実

施
【
総

務
課

】
内

部
監

査
・
セ

キ
ュ

リ
テ

ィ
研

修

子
育

て
支

援
情

報
サ

イ
ト
「
す

・
Ｋ

ＩＤ
Ｓ

い
け

だ
」
に

よ
る

情
報

発
信

（
再

掲
）
【
子

育
て

支
援

課
】

1
4
8
人

登
録

1
8
8
人

登
録

2
1
8
人

登
録

専
用

Ｆ
ａ
ｃ
ｅ
ｂ
ｏ
ｏ
ｋ
開

設
・
投

稿

②
　

情
報

セ
キ

ュ
リ

テ
ィ

監
査

や
セ

キ
ュ

リ
テ

ィ
研

修
を

持
続

的
に

実
施

す
る

。

①
　

本
市

が
保

有
す

る
す

べ
て

の
情

報
シ

ス
テ

ム
に

か
か

わ
る

運
用

基
準

を
整

備
す

る
。

（
３

）
　

情
報

セ
キ

ュ
リ

テ
ィ

対
策

の
高

度
化

大
阪

池
田

ゲ
ス

ト
イ

ン
フ

ォ
メ

ー
シ

ョ
ン

を
活

用
し

た
情

報
の

発
信

（
再

掲
）
【
地

域
活

性
課

】
実

施

子
育

て
応

援
ウ

ェ
ブ

サ
イ

ト
「
k
o
d
o
m

o
to

い
け

だ
」
に

よ
る

情
報

発
信

【
子

ど
も

・
若

者
政

策
課

】
実

施
Ｌ

ＩＮ
Ｅ

活
用
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池 行 革 発 第 １ 号  
令和元年８月２２日  

池田市行財政改革推進委員会 
会長 中川 幾郎 様 

池田市長 冨 田 裕 樹  
 

池田市行財政改革推進プランⅡの計画期間を通した取組に関する意見依頼書 
 

本市の行財政改革の推進に当たり、池田市行財政改革推進プランⅡの計画期間を通した取組

に関することについて貴委員会の意見を求めます。 

６ 池田市行財政改革推進委員会による審議結果：「意見書」の作成と提出 

本市の行財政改革について調査審議するための附属機関である池田市行財政改革推進委員会

（学識経験者や公募市民等で構成）に対し、プランⅡの計画期間を通した取組に関する意見依 

頼を行った。 

 

〔意見依頼書〕 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

これに対し、池田市行財政改革推進委員会が令和元年８月２２日、同年９月３日及び同年９月

３０日の計３回の審議を経て作成・提出された「意見書」は次のとおりである。 
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令和元年９月３０日  

池田市長 冨田 裕樹  様 

池田市行財政改革推進委員会  

会長 中川 幾郎  

 

池田市行財政改革推進プランⅡの計画期間を通した取組に関する意見書 

 

令和元年８月２２日付け池行革発第１号により本委員会に意見を求められた「池田市行財政

改革推進プランⅡ計画期間を通した取組に関すること」その他について、下記のとおり意見を

提出いたします。 

記 

 

(１)改革の目標の達成状況について 

 平成２７年度から３０年度までのプランⅡ計画期間における改革の目標及び、平成２７年度

から令和４年度までの中期目標については、単年度について見れば、途中、人事院勧告等によ

る人件費の増加に伴い達成に至らなかった年度もあったものの、４年間の計画期間を通じては

概ね達成しており、着実に行財政改革を推進したことは評価できる。 

また、プランⅡの目標に向けてめざすべき姿として掲げた、経費や職員数の削減などを中心

とした取組によって効果額を追求する「量の行財政改革」に加え、事業の実施にあたっては常

に問題点の把握と改善に努め見直しを進めることで市政運営の質を高める「質の行財政改革」

に重点的に取り組んでいることも評価でき、次期計画である池田市行財政改革推進プランⅢに

基づき取り組むに当たっても、引き続き不断の行財政改革に努められたい。 

 

(２)資料の作成について 

プランⅡ期間中の取組状況については、年度別の取組が記載されており視覚的に理解しやす

いものとされている。 

特に、平成２７年度に報告された池田市行財政改革推進プラン（プランⅠ）の総括において、

当委員会が提出した意見のうち、各取組項目の結果について、定量的な効果にとどまらず、定

性的な成果にも言及すべきとした点について、反映されているものと評価する。プランⅠでの

意見のとおり、引き続き「質の行財政改革」についての実施の効果の測定方法については課題

としてあるものの、今後も対外的に説明可能な数値を可能な限り用いて年次報告等に取り組み、

そのなかでこの難問の解決の手口を探ってもらいたい。 

 

(３)今後の行財政改革について 

 財政調整基金残高については目標を大きく上回っている状況にあるものの、プランⅢの改革

期間においては、公共施設等総合管理計画や個別施設計画に基づく公共施設の保全・更新など

大型の投資的事業が実施されることが想定され、財政的に予断の許されない状況にある。 

そのような財政的側面での課題に加えて、将来的には、行政サービスの展開に当たっては、地

域の担い手との協働が欠かせない時代が到来することを踏まえると、一層の住民自治の推進の

観点も保持しながら、安定的かつ持続可能な行政運営体制の構築のため、プランⅢの実施に当

たってはより徹底した進行管理を行う必要がある。 

 

〔意見書〕 
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効果額の測定方法について 

プランⅡにおける効果額は、以下の原則に基づき、測定を行っている。 

 

 

 

 

（１）歳出削減について 
   

 
   ①事業を縮小した場合 

 効果額 ＝「縮小前の実施経費」と「縮小後の実施経費」との差額  

例．平成 28 年度及び平成 29 年度に事業を段階的に縮小した場合 

  <縮小前> <縮小後①> <縮小後②>    

 
実施経費 
1,500 万円 
（※）うち人件

費 1,200 万円 
 

 
効果額① 
500 万円  

効果額① 
500 万円  

効果額① 
500 万円  

 
実施経費 
1,000 万円 
（※）うち人件 

費 900 万円 

 

  
効果額② 
200 万円  

効果額② 
200 万円 

  

実施経費 
800 万円 

（※）うち人件

費 600 万円  

実施経費 
800 万円 

（※）うち人件

費 600 万円 

          H27               H28         H29              H30 

         

②事業を委託した場合 

 効果額 ＝「委託前の実施経費」と「委託後の実施経費」との差額  

例．平成 28 年度から事業の全てを委託した場合 

<委託前> 
 

<委託後>    

 
実施経費 

1,500 万円 
（※）うち人件 

費 1,200 万円 

 

  
効果額 
700 万円 

効果額 
700 万円 

 効果額 
700 万円  

 

委託料 
800 万円 

委託料 
800 万円 

 
委託料 
800 万円 

 

        

          H27               H28               H29              H30 
         

③施設や事業を廃止した場合 

    効果額 ＝ 廃止前の施設の管理経費や事業の実施経費  

    例．平成 27 年度末で施設を廃止した場合（H28 以降管理経費ゼロ） 

<廃止前> 
 

<廃止後>     

 
管理経費 

1,500 万円 
（※）うち人件

費 1,200 万円 
 

  

  

効果額 

1,500 万円 

効果額 

1,500 万円 

 

効果額 

1,500 万円 

 

      

    

                H27             H28           H29                H30 
        

       (※) 人件費については、実際にかかった人件費ではなく、正規職員、再任用職員、 

非常勤職員等の各区分の人件費の平均単価を用いて算出する。 

 

   

 
効果額は、取組実施前の年度の決算額を基準として、毎年度決算額との対比 

により測定する。 
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（２）歳入確保について 

①使用料や手数料を見直した場合 

   ア 効果額 ＝ 見直し額に、実際の件数を掛けた額  

         又は 

 イ 効果額 ＝ 「見直し後の歳入額」と「見直し前の歳入額」との差額（※）  
        (※)料金体系等が複数の区分に分かれており、見直し内容が複雑な場合は、 

各年度の歳入額を比較し、その差額を効果額としている。 

 

アの場合の例 

平成 27 年 4 月 1 日に証明書発行手数料を 200 円から 300 円に増額（100 円）し、

証明書を平成 27 年度に 500 枚発行した場合 

     【効果額】 

平成 27 年度：50,000 円（１通当たりの効果額 100 円×発行枚数 500 枚）  

 

②新たな歳入確保策を実施した場合（例．広告料収入など） 

    効果額 ＝ 収入額  

    例．平成 27 年度から市発行のパンフレットへの広告掲載を新たに開始し、平成

27 年度に 100 万円、平成 28 年度に 150 万円の広告料収入があった場合 

      【効果額】 

平成 27 年度：100 万円  平成 28 年度：150 万円 

 

③市有資産を売却した場合（例．未利用土地や保有株式の売却など） 

   効果額 ＝ 売却額  

   例．平成 27 年度に市保有で未利用の土地を 3,000 万円で売却した場合 

     【効果額】 

      平成 27 年度：3,000 万円 

 

 

 

 

 
  例．平成 27 年度末に施設を廃止した場合 

 

 <廃止前>     <廃止後> 

管理経費

500 万円 
  

効果額

500 万円 
 

効果額 

500 万円 
 

効果額 

500 万円 
 

効果額 

未計上 

効果額 

未計上 
 

  H27   H28  H29  H30  R1  R2  

 

 

 

プランⅡ期間（H27～H30） 次期プラン期間（R1～） 

 
プランの期間中における新規取組については、当該期間中に限り、効果額を 

計上し、次のプランの期間にまたがって計上しない。 

 

効果額の計上は、プランⅡ期間の平成 30 年度まで 
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※平成30年度の数値は速報値
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経常収支比率は、減税補填債、臨時財政対策債を経
常一般財源として、退職手当債を特定財源として算出

（3か年平均）
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事務事業評価結果を使用した市長・副市長ヒアリング 

 

概要 

 本市では市政運営の改善につなげるため、個々に行っている行政サービスを

必要性・有効性・効率性などの様々な観点から評価する事務事業評価を実施して

いる。この評価の結果、順調に推移していない又は改善が必要であると判断され

た事業を対象として、市長及び副市長によるヒアリングを実施し、以後の事業方

針等について政策的な判断を仰ぐ。 

 

主な目的 

(1)事務事業の改善や優先順位付け 

目的や実施手法が妥当なものとなっているか、最適なものとなっているか等

様々な観点から総合的に評価し、事務事業の改善につなげる。 

(2)職員の実績・課題認識 

職員自身が実際に行っている事務事業を再確認し、市民の視点に立った市政

運営が行えるよう意識改革を促す。 

(3)アカウンタビリティの確保 

結果を公表することで、説明責任を果たし、市民の方々と情報を共有し、市

民ニーズに即した事業に限られた財源を有効活用していく。 

(4)スクラップ＆ビルドの徹底 

  効果等の薄い事業を縮小、統廃合し財源を確保しつつ、新規・拡充事業を組

み立てる。 

 

実績 

H25 H26 H27 H28 H29 H30 

262 事業 239 事業 21 事業 30 事業 12 事業 22 事業 

 平成２５年度、平成２６年度の２年間で、旅費事業や人件費事業等の一部の対

象外事業を除く全事業についてヒアリングを実施。平成２７年度以降は、過去の

ヒアリング対象事業や、事業所管課の評価に基づき改善が必要と考えられる事

業に対象を絞り込んでヒアリングを実施している。 

判定については、「廃止」「縮減」「委託等」「現状維持」の４項目より選択され

ていたが、平成３０年度（平成２９年度決算分）から、「統合」「更改」（※1）「拡

充」（※2）の３項目を追加するとともに、「現状維持」を「継続」と名称を変更

し、事業の今後についてより詳細な判断を行える体制を構築した。 

 

※1「更改」…一から又は一部の見直しを前提に継続して実施する。 

※2「拡充」…予算や人員の規模を拡大し、内容を充実させる。 

      （ただし予算の増分は他の事業の見直しにより捻出する。） 
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